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1. Uvodni identifikaéni udaje

Nazev skoly:
Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. Benese 413//11

Adresa skoly:
Dr. Benese 413/11, 290 01 Podébrady

Ztizovatel:
Stredocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha§

Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Gastronomické sluzby

Kod a nazev oboru vzdélani:
65-41-L/51 Gastronomie

Stupen poskytovaného vzdélani:
Sti‘edni vzdélani zakoncené maturitni zkouSkou

Dé¢lka a forma vzdé€lavani:
2 roky, denni studium

Platnost SVP:
Od 1. 9. 2025 (po zapracovani revize RVP platné od 1.9.2025)

Jméno a piijmeni feditele Skoly:
Ing. Helena KlimeSova

Kontakty:
Reditelka Skoly: tel./fax: 314 314 923, mob.: 724 799 314, e-mail: klimesova@soupdy.cz

Sekretariat Skoly: tel.: 314 314 920, e-mail: admin@soupdy.cz
www.soupdy.cz

Podpis teditele skoly:

Razitko skoly:


mailto:klimesova@soupdy.cz
mailto:admin@soupdy.cz
http://www.soupdy.cz/

2. Profil absolventa

Identifika¢ni idaje:

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Adresa skoly:

Dr. Benese 413/11, 290 01 Podébrady
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:
65-41-L/51 Gastronomie

Platnost SVP:

Od 1. 9. 2025

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent najde uplatnéni ve stfednich technickohospodaiskych funkcich v pohostinstvi, ve stravovacich
zafizenich rtizného typu, napf. v restauracich, jidelnach a dalSich provozovnach spole¢ného stravovani.
Uplatnéni najde téz jako samostatny kuchaf nebo ¢isnik a po ziskani nezbytné praxe v oboru se miize uplatnit i
ve vedoucich pozicich naptiklad jako provozat, $éfkuchat, vrchni ¢iSnik, ¢i v jinych vedoucich pozicich.

Je pfipraven vykonavat odborné gastronomické ¢innosti provozni, marketingové, obchodné podnikatelské a
fidici v riznych pracovnich pozicich a pravné organizacnich formach podnikani, a to jak v pozici zaméstnance,
tak zaméstnavatele nebo podnikatele v gastronomii.

Kompetence absolventa:
Vzdélavani v oboru sméfuje k tomu, aby si zak prohloubil a rozvinul, v navaznosti na jiz dosazené vzdé¢lani a
podle svych schopnosti, potieb, nasledujici klicové a odborné kompetence.

Kli¢ové kompetence

Absolvent je schopen:

soustavné a samostatné se vzdélavat, pracovat a ucit se efektivne

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ovladat rizné metody uéeni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
byt motivovani k celoZivotnimu vzdélavani, pfekonavat piekazky, byt vytrvaly v zajmu uspéSnosti uceni
ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuZzivat dostupné moznosti a
prostiedky k uéeni, pomoc a podporu

vyuzivat ke svému uceni rdzné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat ziskané znalosti a
zku$enosti v praci i v zivoté

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, ptijimat hodnoceni vysledkt svého uceni od jinych
lidi

mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraven pfizptisobovat se meénicim pracovnim
podminkam a celozivotné se vzdélavat

mit piehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon odborné kvalifikace a
o zakladnich pracovnépravnich vztazich

mit piehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu prace

jednat aktivné pti hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi zamé&stnavateli, prezentovat sebe i
svoji odbornost

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich,
osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdijmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je pozitivné ovliviiovat
podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v piistupu k lidem z
ruznych socialnich prostiedi

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich i jinych ¢innosti,
usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu

byt pfipraven se vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivot€¢ a uvédomovat si vyznam zdravého
zivotniho stylu



ovladat potiebnou sadu digitalnich zafizeni, , aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti umélé inteligence,
vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do vetejného zivota

digitalni technologie a zptsob jejich pouZiti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a
jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostfedi a nastroje

ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v riznych formatech
v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zptisoby, které odpovidaji konkrétni
situaci a 1 ucelu

vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formdatech, vyjadiovat se za pomoci digitalnich
prostiedki

navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, kterA mu pomohou vylepsit postupy c¢i
technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii ovliviiuje spole¢nost,
osobni a pracovni zivot jedince a Zivotni prostedi, zvazuje rizika a pfinosy

pfedchazet situacim ohrozujicim bezpecnost zatizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho télesné a dusevni zdravi i
zdravi ostatnich; pii spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky,
s ohleduplnosti a respektem k druhym

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu

urcit pticiny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob, popf. varianty feseni, zvazit
mozné pozitivni i negativni dopady

zvolit optimalni zptisob fesSeni, zdtivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem, vyhodnotit vysledek
uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit,
vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

vyjadfovat se priméfené Ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, vhodné se

v

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje Ustné i pisemné a zpusobem
odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tidaje z textd a projevd jinych lidi ( pfednasek, diskusi, porad
apod.)

zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pii bézné komunikaci v cizojazyéném prostiedi

vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napf. zvladat odbornou terminologii a pracovni pokyny,
orientovat se v jednodu$sim odborném textu)

aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feseni riznych ukold v béznych situacich véetné pracovnich a pro
dalsi, zejména odborné vzdélavani

rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a ekonomické tidaje

zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni situace, byt finanéné
gramotni

orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet véetné spravy
finan¢nich aktiv i zavazka

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani hodnot demokracie

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativn€ nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin a potfebu vzajemné
kritické tolerance v multikulturnim souziti

zajimat se o politické a spolecenské déni u nas i ve svéte a byt schopni kriticky pfistupovat k realité, vytvaret si
nazor podlozeny vlastnimi argumenty

chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje; uvédomovat
si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpoveédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych civilizaci

Odborné kompetence

Absolvent je schopen:

- vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti, fidit stravovaci provoz
- vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a gastronomii
- dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

- usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb

- jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrziteIného rozvoje

Zpisob ukonceni vzdélavani:
Vzdélani je ukonceno maturitni zkouskou.
Potvrzeni dosaZeného vzdélani:



Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédCeni o maturitni zkousce. Konani
maturitni zkousky se idi $kolskym zakonem a pfislusnym provadécim pravnim ptedpisem.

Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z Ceského jazyka a literatury konané formou pisemné
prace a formou ustni zkousky a ze zkousky z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a formou uUstni
zkousky, pokud si zék z povinnych zkousek spolecné ¢asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, a z dalSich dvou
povinnych zkousek (ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani- odbornych predmétt).

Soucasti praktické zkousky je prace s obhajobou zkusebni komisi.

Stupeii dosaZeného vzdélani:

Stredni vzdélani s maturitni zkouSkou.



3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Identifikac¢ni udaje:

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Adresa skoly:

Dr. Benese 413/11, 290 01 Podébrady
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Délka a forma vzdélavani:

2 roky, denni studium

Stupen poskytovaného vzdélani:
Stir‘edni vzdélani s maturitni zkouskou
Platnost SVP:

Od 1.9. 2025

Popis celkového pojeti vzdélavani:

SVP studijniho oboru je zpracovan podle RVP Gastronomie. Snahou bylo sestavit vzdélavaci program, ktery
vytvori optimalni pfedpoklady pro Gspé$né uplatnéni absolventii sttedniho odborného vzdélavani na trhu prace a
jejich ptipravenost pro dalsi vzdélavani.

Cile SVP vyjadiuji spoleéenské pozadavky na vzdélanostni a osobnostni rozvoj zéki. Pro jejich uskuteéiiovani je
podstatnym aspektem vzdélavani propojeni teoretickych a praktickych znalosti a dovednosti.

Nastavbové studium je uréeno pro absolventy tfiletych obort vzdélani s vyuénim listem. Jeho cilem je rozvinout
kompetence zaka, které ziskali ve tfiletych vzdélavacich programech, na Groven stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou a zvysit jejich odbornou kvalifikaci. Navaznost mezi obory nastavbového studia a tfiletymi obory
vzdélani s vyucnim listem je stanovena v Nafizeni vlady ¢. 689/2004 Sb., o soustavé oborG vzdélani v
zakladnim, stfednim a vy$$im odborném vzdélavani, ve znéni pozdé€jsich piedpisi. Charakteristickym rysem
piipravy je Sirokd profesné koncipovand orientace umoziujici uplatnéni absolventd ve vSech typech
gastronomickych provozi. Vyukové strategie vytvareji prostor pro rozvoj nejen odbornych, ale i obcanskych
kompetenci. Nejvétsi diraz je pfitom kladen na rozvoj osobnosti zaka. Uplatiiované vyukové metody vedou
k harmonizaci teoretickych poznatki s praktickou pfipravou na profesni zivot ve spole¢nosti a také na Zivot ve
skuping tj. s ostatnimi lidmi.

Pojeti vyuky je orientovano na audio didaktické metody, které zaka vedou k samostatnému uceni, ke snaze
porozumét a praci. Jedna se zejména o problémové uceni , praci ve skupiné a kooperaci prace. Nasledné jde o
metody rozhovoru, coz je zejména diskuze, kterd zaky uéi komunikovat s ostatnimi lidmi na bazi lidské slusnosti
a ohleduplnosti. Tyto metody poskytuji Zakiim prostor pro vytvareni vlastniho nazoru zaloZeného na osobnim
usudku. Vedou zadky k odmitani populistickych praktik a extrémnich nazord. UCi zaky chapat slozitost
mezilidskych vztahl a nutnost vzajemné tolerance. Metody vyucovani zaméfeného na Cinnost, napt. projekty,
predevsim aplikaéniho a objevného typu (tj. zak poznava a tvofi si nazor na zakladé vlastniho pozorovani a
objevovani) pomahaji zakiim v poznavani realného zivota. Vyukové metody, at’ jsou sebedokonalejsi, nemohou
existovat a byt uspé$né bez motivace zakl, tzn. vnitini potfeby zaki vykonavat konkrétni ¢innost. Velky diraz je
tedy nutné klast na motivacéni ¢initele, zatazovani her a soutéZi, simulac¢nich a situa¢nich metod, feSeni konfliktd,
vefejné prezentace zaku, atd.

Metodické piistupy jsou prabézné vyhodnocovany a uzpusobovany dle potieb na zakladé zkuSenosti
jednotlivych vyucujicich. Zafazovani jednotlivych metod do S$kolniho vzdé€lavaciho programu bude
konkretizovano az na tirovni vyucovacich predmeétu.

Obcanské, klicové a odborné kompetence jsou rozvijeny prubézné a zpusob jejich rozvoje je presn¢ dan
v jednotlivych vyucovacich pfedmétech. Nasledné jsou tyto kompetence rozvijeny v ramci pracovniho klimatu
Skoly, tzn. schopnosti samostatného rozhodovani, komunikativnich dovednosti, posilovani sebejistoty a
sebevédomi, schopnosti fesit problémy a chovat se zodpovédné, napt. zaci jsou informovani a vedeni k moznosti
vznaset dotazy a pfipominky prostiednictvim tfidniho ucitele, prostfednictvim nasténky a jednotlivych
vyucujicich, prostiednictvim Skolniho parlamentu ¢i Skolské rady, atd.



Prifezova témata prolinaji celou dobou studia a jsou zaclefiovana do jednotlivych tematickych celkti v kazdém
vyucovaném predmétu. Prifezovym tématiim je také vénovan prostor i v nadstavbovych aktivitach, napt. skola
zajistila kose na ttidény odpad.

Metody prace a piistupy k Zaktm se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pii praci se zaky s SPU postupujeme dle metodického pokynu MSMT ¢&.j. 13711/2001-24. K zakim po
absolvovani specialniho pedagogického vysetieni v pedagogicko-psychologické poradné pfistupujeme s ohledem
na doporuceni specialnich pedagogii a psychologi, ktefi maji zZaka v péci a vysetfeni s nim konaji opakované a
jednotlivé vysledky tedy mohou porovnavat.

Specifické metody a doporuceni pouzivame s ohledem na:

- individualni potieby zaka

- stupné a typu poruchy

- dosazené urovné kompenzace poruchy

- moznosti $koly

Organizace vyuky:

Studium je organizovano jako dvouleté denni. Je ukonceno maturitni zkouskou podle pfislusnych pravnich
norem a predpisti a poskytuje uplné stiedni odborné vzdélani.

V dobé prezencni vyuky zéci konaji teoretickou vyuku v budové skoly Dr. Benese 413/11, Podébrady. V dobé
zavedeni distanéni vyuky probiha tato on-line, jeji pravidla jsou stanovena Skolnim fadem.

Teoretickd vyuka
Teoreticka vyuka se uskuteciiuje v budové skoly Dr. Benese 413/11, Podébrady a zahrnuje:
a) vSeobecné vzdélavani
Jjazykové vzdélavani a komunikace — rozviji komunikativni kompetenci zakd v matetském a cizich jazycich, uéi
je jazykové vstupovat do vzajemnych kontaktl s druhymi lidmi, pomaha jim uplatnit se ve spolecnosti,
zprostfedkovava jim potfebné informace a priblizuje kulturni a jiné hodnoty, napomaha rozvoji kognitivnich
schopnosti zakt a jejich logického mysleni, na druhé strané ptispiva i ke tfibeni jazykového a estetického citéni a
k celkové kultivaci osobnosti zakl, absolvent je schopen vyjadfovat se ve dvou cizich jazycich v béznych
situacich spolecenského i pracovniho styku
spolecenskovédni vzdélavdani — méa multidisciplinarni charakter, nebot’ jeho zaklad tvofii soubor poznatkd z fady
védnich disciplin (etiky, politologie, psychologie atd.), zdkladnim cilem je socialni a osobnostni kultivace zakd,
osvojené poznatky maji usnadnit zdkdm pochopit sama sebe i druhé lidi, naucit se Zit v uz§im i SirSim
spolecenstvi, chapat a védome akceptovat principy a normy dané spoleénosti
matematické vzdélavani — rozviji a prohlubuje numerické dovednosti a navyky zakd, vybavuje je poznatky
potfebnymi jak pro studium daného oboru, tak pro GspéSnou profesionalni ¢innost a orientaci v kazdodennim
zivoté v moderni spole¢nosti, matematika se vyznamné podili na formovani intelektualnich schopnosti zakd,
predevsim na rozvoji jejich logického mysleni
estetické vzdélavani — ma vyrazné kultivacni a vychovné poslani, nesleduje ani tak osvojovani poznatkt, jako
formovani specifickych dovednosti, navykt a postojii zakd
vzdélavani pro zdravi — je zaméfeno na vytvareni navykid sméfujicich k aktivni péci o t€lo, zdravi a bezpecnost a
tak rozvinout a podpofit chovani a postoje ke zdravému zplisobu Zivota a celozivotni odpovédnosti za své zdravi
b) odborné vzdélavani
informatické vzdélavdni — vede zaky k osvojovani takovych znalosti a dovednosti, které jim umozni vyuzivat
moderni digitalni nastroje pfi ziskavani a zpracovani informaci a lépe se nasledné zaclenit do aktivniho
pracovniho zivota
ekonomické vzdélavani — umozni zakim poznat zékladni ekonomické ¢innosti a pojmy souvisejici s provozem
podnikd spole¢ného stravovani a jejich hospodafenim, umozni jim osvojit si zakladni védomosti a dovednosti
z oblasti organizace prace na pracovisti, pracovnépravnich vztahti a soukromého podnikani, Zaci si osvoji
logické mysleni a samostatné usuzovani, pochopi zakonitosti ekonomickych procesii a poznaji principy
ekonomického mysleni nezbytného v trznim hospodaistvi
odborné vzdélavani — integruje poznatky zakd z predchoziho studia a dale je rozsifuje o ¢innosti stfedniho
managementu vykonavané ve stravovacich a ubytovacich zatizenich, poskytuje odborné poznatky a dovednosti
z marketingu a podnikového managementu v provozu podniki spolecného stravovani a hotela

Prakticka vyuka
Je organizovana ve dvou formach, a to jako Ucebni praxe (Priibéznd) a Odborné prazdninova praxe. Pribézna
praxe probiha béhem Skolniho roku, kdy zaci zajist'uji chod Skolniho baru a pracuji na smluvnich pracovistich



stiediska praktického vyucovani. Odborna prazdninova praxe probiha na smluvnich pracovistich stfediska
praktického vyucovani.



Zpisob hodnoceni Zaki:
Klasifikace se fidi obecnymi pravidly uvedenymi ve Skolnim fadu, a to v kapitole Hodnoceni vysledki
vzdélavani.

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych piedmétech stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem se hodnoti stupni prospéchu

1 - vyborny,

2 - chvalitebny,

3 - dobry,

4 - dostatecny,

5 — nedostateény

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci Zaka jsou ziskdvany riiznymi metodami, formami a prostfedky. Zak je
neustale sledovan, jaka je troven jeho pfipravenosti na vyucovani. Kona rizné formy zkousek podle typu
predmétu. Nasledné dochazi k celkové analyze vysledkil jeho ¢innosti. Nedilnou soucasti jsou i rozhovory se
zakem a jeho zdkonnym zastupcem.

Detaily hodnoceni

V prubéhu vyucovani jsou hodnoceny znalosti a dovednosti zdka. Forma a zptisob hodnoceni jsou vzdy zaktim
oznameny na pocatku Skolniho roku.

Pro klasifikaci je nutné, aby zak napsal predepsané kontrolni prace. Musi byt z pfedmétu vyzkousen alespon
Ctytikrat za pololeti a to takovym zplisobem, jak to dany predmét vyzaduje.

74k je za klasifikaéni obdobi hodnocen, pokud nepiekro¢i maximalni povoleny podet hodin absence v daném
pfedmétu a splni vSechny pozadavky dané osnovami na rozhodné obdobi.

Ucitel oznami zakovi vysledek kazdého hodnoceni a klasifikace, zmini klady a nedostatky a doporuci dalsi smér
prace. Ucitel je povinen vést evidenci klasifikace.

Soucasti hodnoceni zak je i jejich ucast na projektech v ramei jednotlivych predméta.

Rocénikova zkouska

Dle doporueni CSI byla na konci prvniho roéniku nastavbového studia zatazena roénikova zkouska
z maturitnich predmét: Seského jazyka a anglického jazyka ve formé& didaktického testu. Zaci musi tuto
zkousku slozit ispé&iné, aby mohli pokradovat ve studiu druhého roéniku. Zak ma moznost konat jeden opravny
termin. Pokud neni ani v tomto druhém pokusu uspésny, je hodnocen z pfedmétu na vysvédceni nedostatecné a
bude konat opravnou zkousku z daného pfedmétu v zavéru meésice srpna, aby mél dostateény ¢as na dtikladnou
ptipravu.

Klasifikace Zaku se specifickymi poruchami uceni a nadanych zaki

Vychovny poradce pfipravuje podklady tfidnim ucitelim a uciteliim pro hodnoceni téchto zaku. Pii hodnoceni
téchto zaku zohlednujeme jejich potieby. Podrobny postup je popsan v kapitole Vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a zakti mimofadné nadanych.

Hodnoceni chovani Zaka na vysvédceni

Chovani zaka se hodnoti stupni hodnoceni:

1 - velmi dobreé,

2 - uspokojivé,

3 — neuspokojivé

Pfi hodnoceni chovani Zaka je bran zietel na dodrzovani pravidel danych skolnim fadem.

Vzdélavani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakid nadanych

Vzdélavani Zakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Za 7aky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi potiebuji
poskytnuti podpiirnych opati‘eni. Podpiirnymi opatienimi se rozumi nezbytné Upravy ve vzdélavani a skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym zivotnim podminkam zaka. Tito zaci
maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych opatieni skolou. Podplirna opatieni realizuje Skola.

Podpiirnd opatieni spocivaji v:

a) poradenské pomoci Skoly,

b) upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavacich sluzeb, vcetné zabezpeceni vyuky
piredmétt specidln€ pedagogické péce a veetné prodlouzeni délky stfedniho odborného vzdélavani az o dva roky,

¢) upraveé podminek pfijimani ke vzde€lavani a ukoncovani vzdelavani,

d) pouziti kompenzacnich pomucek, specidlnich ucebnic a specidlnich ucebnich pomucek, vyuzivani
komunikac¢nich systémil apod.,
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e) uprave ocekavanych vystupl vzdélavani v mezich stanovenych RVP,

f) vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

g) vyuziti asistenta pedagoga,

h) vyuziti dalsiho pedagogického pracovnika, tlumocnika ¢eského znakového jazyka apod.,

1) poskytovani vzdélavani v prostorach stavebné nebo technicky upravenych

Podpiirnd opatieni se cleni do péti stuprin podle organizacni, pedagogické a finanéni narocnosti, lze je
kombinovat, podptrnd opatfeni prvniho stupné uplatiiuje Skola i bez doporuceni $kolského poradenského
zafizeni, podptirna opatieni druhého az patého stupné lze uplatnit pouze s doporucenim skolského poradenského
zafizeni, Skola nebo Skolské zafizeni miize misto doporuc¢eného podplrného opatieni pfijmout po projednani
s ptislusSnym Skolskym poradenskym zafizenim a s pfedchozim pisemnym informovanym souhlasem zletilého
zaka nebo zakonného zastupce zaka jiné podpirné opatieni stejného stupné, pokud to neodporuje zajmu ditéte,
podminkou poskytovani podpurného opatfeni druhého az patého stupné skolou je vzdy predchozi pisemny
informovany souhlas zletilého Zéka nebo zakonného zastupce zaka.

Zaclenéni podpirnych opatieni do jednotlivych stupni stanovi Piiloha ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. (dale jen
vyhlaska). Riizné druhy nebo stupné podptirnych opatfeni Ize kombinovat za podminek danych SZ a vyhlaskou.
Obsahové a organizacni zajisténi odborného vzdélani je stanoveno timto vzdélavacim programem. Pro zaky
s piiznanymi podptrnymi opatfenim i prvniho stupné je tento SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi od druhého stupné je podkladem
pro tvorbu individualniho vzdélavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava skola.

Pii poskytovani podptirnych opatieni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, ze feditel $koly miize
ze zévaznych divodl, zejména zdravotnich, uvolnit zdka na zadost zcela nebo zc€asti z vyucovani nékterého
predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ mize byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni
nékterych &innosti, oviem nemtize byt uvolnén z piedmétu rozhodujiciho pro odborné zaméfeni absolventa. Zak
nemuze byt uvolnén z odbornych teoretickych predmétd a odborného vycviku, protoze jsou nezbytné pro
dosazeni odbornych kompetenci a vysledki vzdélavani vymezenym timto SVP a z pfedméti nebo obsahovych
Casti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gramotnosti nebo predmétd a
obsahovych ¢asti zavére¢né zkousky s vyucnim listem. V pfipadé potteby skola nabidne zédkovi takova podptrna
opatfeni, ktera mu umozni zvladnout odborné vzdélavani v celém rozsahu a Uspé$né vykonat zavére¢nou
zkousku. Zakovi, ktery nemtize zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych zdravotnich nebo
jinych dtivodd, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zaka, popf. s jinymi institucemi, jiny, pro
n¢j vhodnéjsi obor vzdélani (tato nabidka je ucinéna zadkovi vc€as, jakmile Skola zjisti zdvazné prekazky ke
vzdélavani zéka v daném oboru vzdélani).

Nezbytnym ptedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkid na odborné vzdélani v jednotlivych
oborech je splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazeéti o vzdélavani na stfedni Skole. Pozadavky na
zdravotni zpusobilost uchazeéti o vzdélavani na stiedni Skole jsou stanoveny v pfiloze k Natfizeni vlady ¢.
211/2010 Sb., o soustavé obort vzdélani v zakladnim, stfednim a vys$§im odborném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Pro zéky s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi mize byt v souladu s principy individualizace a diferenciace
vzdélavani zafazovana do IVP na doporuteni SPZ specidlné pedagogickd intervence (zajisténi piedméti
specialné pedagogické péce pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi, které jsou zamétfeny na oblast
logopedickych obtizi, fecové vychovy, nacviku socidlni komunikace, zrakové stimulace apod.) nebo
pedagogickd intervence (vzdélavani zaka s pfiznanymi podplrnymi opatienimi ve vyucovacich predmétech,
v nichz je teba zlepsit jeho vysledky uceni, pfipadné kompenzovat nedostate¢nou domaci pfipravu na vyuku).
Pocet vyucovacich hodin pfedmétd specialné pedagogické péce je v zavislosti na stupni podpory stanoven
v Piiloze ¢. 1 k vyhlasce. Casova dotace na predméty specialné pedagogické péce je poskytovana nad ramec
Casové dotace stanovené RVP.

Vzdélavani nadanych Zdki

V souladu se znénim SZ § 17 je povinnosti $koly vytvafet podminky pro rozvoj nadani zéki. Vyuka by méla
podnécovat rozvoj potencialu zakl vcetné riznych druhli nadani a byt zaméfena na to, aby se tato nadani mohla
ve $kole projevit a rozvijet.

Za nadaného Zika se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje predevsim zak, ktery pti adekvatni podpofe vykazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou trovenn v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za mimorddné nadaného se pak povazuje predevsim
zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné urovné pii vysoké tvofivosti v celém okruhu ¢innosti nebo
v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech (§27 odst. 2 vyhlasky).

Zjistovani mimotadného nadani a vzdélavacich potieb mimoradné nadaného zaka provadi SPZ ve spolupréci se
Skolou, ktera zaka vzdélava. Jestlize se u zadka projevuje vyhranény typ nadani (v oblasti pohybové, umélecké,
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manualni), vyjadfuje se SPZ zejména ke specifikiim jeho osobnosti, ktera mohou mit vliv na priibéh jeho
vzdélavani, zatimco miru zékova nadani zhodnoti odbornik v ptislusném oboru.

Zakovi s mimotadnym nadanim mize $kola povolit vzdélavani podle IVP nebo ho piefadit na zakladé zkousek
do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku.

Nadani, pfipadné¢ mimofadné nadani zéka se miZze projevit i v jinych nez uméleckych oborech vzdélani. Muze se
jednat naptiklad o nadani vztahujici se k vykontim specialnich manualnich nebo kognitivnich ¢innosti, které zak
v zékladnim vzdélavani nevykonaval, protoze zde nebyly pfedmétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ
nadani tudiz nemohl byt u zaka identifikovan. Mohou to byt i zaci vysoce motivovani ke studiu dané¢ho oboru a
povolani nebo pfislusné technické aj. oblasti védy a techniky. Je zadouci vénovat t€mto zakiim zvySenou
pozornost a vyuZzivat pro rozvoj jejich nadani také podptirna opatfeni vymezena pro vzdélavani téchto zakt SZ a
vyhlaskou. Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u zaka s diagnostikovanym mimofadnym nadéanim, ale také o
moznost rozsifit obsah vzd&lavani, popt. i vystupy vzdélavani, na RVP a SVP, vytvéfet skupiny nadanych zaki
z ruznych ro¢nikll, umoznit zadkim ucastnit se vyuky ve vyssim roc¢niku, popi. se paralelné¢ vzdélavat formou
stazi na jiné skole nebo na odbornych pracovistich, u€astnit se studijnich a jinych pobyti v zahrani¢ni, zapojovat
je do riznych projektl, soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zaku.

Systém péce o Zaky se SVP a Zaky nadané na Skole

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélani na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuji
poskytnuti podptrnych opatfeni. Podptirnymi opatfenimi se rozumi nezbytné upravy ve vzdélavani a skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym zivotnim podminkam zaka. Tito Zaci
maji pravo na bezplatné poskytovani podpirnych opatieni z vy¢tu uvedeného v §16 skolského zakona. Podpturna
opatieni realizuje $kola. Za¢lenéni podptrnych opatieni do jednotlivych stupid stanovi Pfiloha ¢. 1 vyhlasky ¢€.

27/2016 Sb.

Podpiirna opatieni spocivaji v

a) poradenské pomoci §koly a Skolského poradenského zafizeni,

b) Ttpravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb, véetné zabezpeceni
vyuky predméti specialné pedagogické péce a vcetné prodlouzeni délky stfedniho nebo vys$siho odborného
vzdélavani az o dva roky,

¢) upraveé podminek pfijimani ke vzdélavani a ukonovani vzdélavani,

d) pouziti kompenzacnich pomticek, specidlnich ucebnic a specidlnich ucebnich pomtcek, vyuzivani
komunikacnich systému neslySicich a hluchoslepych osob, Braillova pisma a podpturnych nebo nahradnich
komunikacnich systémut, Upravé ocekavanych vystupti vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi
vzdélavacimi programy a akreditovanymi vzdélavacimi programy,

e) vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

f) vyuZiti asistenta pedagoga,

g) vyuziti dalsitho pedagogického pracovnika, tlumoc¢nika ceského znakového jazyka, prepisovatele pro
neslys$ici nebo moznosti ptisobeni osob poskytujicich ditéti, zdkovi nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve
Skole nebo skolském zafizeni podporu podle zvlastnich pravnich predpisi

h) poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky upravenych.

Zajisténi podptrnych opatieni prvniho stupné

Zavadime ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani zéka jako naptiklad pomalejsi tempo, drobné obtize ve

Cteni, psani, pocitani, problémy se zapominanim, drobné obtize v koncentraci pozornosti, atd., u nichz je mozné

mirnymi Gpravami v rezimu $kolni vyuky a domaéci ptipravy dosdhnou zlep$eni.

Prvni stupen podpiirnych opatieni je realizovan ve dvou etapach:

1) Etapa ptfimé podpory
—  pfima podpora zaka ve vyuce ucitelem nebo jinym pedagogickym pracovnikem
— slouzi ke zmapovani moznych forem podpory zaka
— pokud nepostacuje tato forma podpory a zadkovy obtize vyzaduji soucinnost vice pedagogickych
pracovnik, je vytvaren Plan pedagogické podpory (PLPP)
2) Etapa planu pedagogické podpory
ve spolupraci se zakonnymi zastupci zaka
— v soucinnosti s poradenskymi pracovniky skoly
— slouzi k poskytovani organizované podpory zédkova vzdélavani
k pravidelnému vyhodnocovani u¢innosti zvolenych opatfeni Skoly

Plan pedagoglcke podpory

Pokud nepostacuje etapa piimé podpory Zaka a je- li tfeba zkoordinovat piistup vice pedagogickych pracovnikd,

vytvoti Skola zakovi PLPP, ktery zahrnuje zejména popis obtizi a specidlnich vzdélavacich potteb Zzika,
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podpurna opatieni (I. stupné), cil(e) podpory, zpisob vyhodnocovani napliiovani PLPP. S PLPP seznami skola
zaka, zakonného zastupce zaka a vSechny vyucujici zaka. Nejpozdéji po tiech mésicich bude PLPP vyhodnocen,
zda se cile napliuji.
Zajisténi podpirnych opatieni druhého stupné
Postupujeme podle § 16 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.
- pokud je PLPP net¢inny, Skola doporuci zakonnému zastupci zdka nebo zletilému zakovi navstévu Skolniho
poradenského zafizeni
- po obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni a pisemného informovaného souhlasu zadkonného
zastupce zaka nebo zletilého zaka bezodkladné Skola poskytne podptirné opatteni
- Skola ve spolupraci se Skolnim poradenskym zafizenim a zdkonnym zastupcem zaka nebo zletilym zdkem
pribézné vyhodnocuje G¢innost podptirného opatieni
- jestlize Skolské poradenské zafizeni doporuci zakovi vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu
(IVP), skola IVP vypracuje
IVP zaka se SVP obsahuje udaje o skladé druht a stupiiti podptirnych opatieni, identifika¢ni udaje zaka, udaje o
pedagogickych pracovnicich, kteti vzdélavajici zaka, dale jsou uvedeny zejména informace o Upravach obsahu
vzdélavani, Casovém a obsahovém rozvrzeni vzdélavani, upravach metod a forem vyuky a hodnoceni, ptipadné
vystuptl ze vzdélavani, jméno pracovnika skolského pedagogického zatizeni, se kterym Skola spolupracuje.
Zajisténi podpirnych opatieni tietiho stupné
Doporuceni $kolského poradenského zafizeni, konzultant na strané¢ vzdé€lavatele, spoluprice se zdkem a
zakonnym zastupcem zdka a pfipadné dalSim subjektem pro napliiovani podpory u zéka. Zatazeni zaka do
specialné pedagogické péce (pfedméty specialné pedagogické péce) nebo pedagogické intervencni péce, podle
skladby specialnich vzdé€lavacich potfeb zaka a moznosti Skoly, organizované Skolou. Podpora prace
pedagogického pracovnika asistentem pedagoga, pfipadné Skolnim psychologem, specialnim pedagogem.
V piipadé ukonceni poskytovani podptirného opatteni je povinnosti $kolského zatizeni tuto skutecnost oznamit
zakonnému zastupci zaka nebo zakovi a Skole.
Zajisténi podpiirnych opatreni ¢tvrtého stupné
Doporuceni S$kolského poradenského zafizeni, konzultant na strané¢ Skoly nebo poradenského zafizeni,
spoluprace se zakem, zakonnym zastupcem zaka a pfipadné dal$im subjektem pro napliiovani podpory u zéka.
Koordinatorem péce je Skolské poradenské zafizeni, které pravidelné¢ vyhodnocuje efektivitu zvolenych
podptrnych opatfeni pro zédka ve spolupraci srodinou a skolou, v zéavislosti na charakteru specidlnich
vzdélavacich potfeb zdka, podpora poradenskym pracovnikem Skoly, vyuzivani sluzeb asistenta pedagoga,
tlumoc¢nika ¢eského znakového jazyka, piepisovatele pro neslysici, speciadlniho pedagoga, skolniho psychologa,
pfipadné jiného pedagogického pracovnika, poskytovani vzd€lavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach
stavebné nebo technicky upravenych, zajisténi sluzeb specidlné pedagogického centra v prostorové orientaci
zakl a v podpofe uzivani alternativnich forem komunikace, metodicka podpora pedagogickych pracovniki
Skoly.
Podpiirna opatieni patého stupné
Pouziti podpirného opatieni v patém stupni je podminéno predchozim stanovenim podpirnych opatieni
Skolskym poradenskym zatizenim na zakladé diagnostiky specialnich vzdélavacich potfeb. Charakter specialnich
vzdélavacich potfeb zaka vyzaduje nejvy$S$i miru pfizptisobeni organizace, pribéhu a obsahu vzdélavani,
podporu rozvoje schopnosti a dovednosti zdka a kompenzaci dtsledkti jeho zdravotniho postizeni. Organizace
vzdélavani zaka a volba metod vyuky plné akceptuje zdravotni stav zdka a omezeni, kterd z n¢ho vyplyvaji. Je
vyzadujicich vysokou uroven podpory, zohlednény v upravach organizace, obsahu, forem a metod vzdélavani.
Vzdélavani zaka v tomto stupni zpravidla vyzaduje upravu pracovniho prostfedi. V ptipadé potieby je mozné
vyuzivat komunika¢ni systémy neslySicich a hluchoslepych osob nebo prostiedky alternativni nebo
augmentativni komunikace. Zaci jsou obvykle vzdélavani s podporou asistenta pedagoga, specialniho pedagoga
a druhého pedagogického pracovnika, Casto s pfitomnosti dal$i osoby dulezité pro podporu zaka. Vyuka je
realizovana specialnimi pedagogy, pfipadné s jejich intenzivni podporou.
Koordinatorem péce je Skolské poradenské zatizeni. Pokud zak vyuziva sluzeb skolskych zafizeni, vztahuji se na
ného podplrna opatieni pro zapojeni ve Skolskych zatizenich pro étvrty stupein podpurnych opatieni.

Pravidla, postup, realizace a vyhodnoceni PLPP u Zika se SVP

PLPP sestavuje konkrétni ucitel (Timto ucitelem je zpravidla vyucujici konkrétniho vyucovaciho piedmétu nebo
tfidni ucitel.) Tvorba, realizace a vyhodnoceni PLPP musi byt v souladu s § 10 vyhl. ¢. 27/2016 Sb.

PLPP bude zpracovan v elektronické i v pisemné podobé na formulafi, ktery je k dispozici u vychovného
poradce. Na tvorbu, realizaci a vyhodnoceni PLPP, a na dodrzeni zavaznych ustanoveni pravnich pfedpist
(zejména: Skolsky zakon, vyhl. €. 27/2016 Sb., vyhl. ¢. 72/2005 Sb.) dohlizi vychovny poradce. Vychovny
poradce stanovi termin piipravy PLPP, organizuje potiebné spolecné schiizky, poskytuje dle potieby metodickou
podporu, zprosttedkovava piipadnou komunikaci (konzultaci) s ,,vnéjSimi* socidlnimi partnery a institucemi
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(PPP, SPC, OSPOD, Z8, 1ékat, ...). Vychovny poradce zajistuje archivaci PLPP po celou dobu pobytu zéka ve
skole.

Pied zpracovanim PLPP probihaji rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napf. metod prace s
zakem, zpusobu kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, aj. PLPP obsahuje zejména popis obtizi a specialnich
vzdé¢lavacich potfeb zaka, stanoveni cild podpory, popis jednotlivych podptirnych opatfeni prvniho stupné a
zpisob vyhodnoceni PLPP.

PLPP bude vyhodnocen nejdéle po 3 mésicich od zacatku realizace. Vyhodnoceni provede ucitel, ktery PLPP
sestavil. Vyhodnoceni u¢innosti PLPP bude v elektronické i v pisemné podobé uvedeno na formuléii, ktery je k
dispozici u vychovného poradce. S vyhodnocenim seznami vychovného poradce, ktery informaci preda fediteli
Skoly.

Pravidla, postup, realizace a vyhodnoceni IVP u Zdka se SVP

Pii tvorbé, realizaci a vyhodnoceni IVP musi byt vzdy respektovany platné pravni normy, zejména Skolsky
zakon (§ 18) a vyhl. €. 27/2016 Sb. (§ 3, § 4, § 16).

IVP zpracovava skola pro zéka od druhého stupné podpirnych opatieni, a to na zakladé doporuceni skolského
poradenského zatizeni (SPZ) a zadosti zakonného zéstupce zéka nebo zadosti zletilého Zaka. IVP je zavaznym
dokumentem pro zajisténi specialnich vzd&lavacich potieb Zéka, vychazi ze SVP, a je soudasti dokumentace
zaka ve Skolni matrice.

IVP sestavi vychovny poradce ve spolupréci s tfidnim ucitelem a soucinnosti vSech uciteld daného zdka. Navrh
IVP bude zpracovan nejpozdéji do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzela doporuceni Skolského poradenského
zafizeni a zadost zdkonného zastupce zaka nebo zletilého zdka o vypracovani IVP. IVP bude zpracovan v
pisemné podob¢ na formulaii, ktery je k dispozici u vychovného poradce. VP ve spolupraci s tfidnim ucitelem
zaka organizuje potfebné spoleéné schiizky, poskytuje dle potieby metodickou podporu, zprostfedkovava
pfipadnou komunikaci (konzultaci) s ,,vnéj§imi“ socidlnimi partnery a institucemi (PPP, SPC, OSPOD, 7S,
1ékaft, ...). Konkretizovany obsah IVP musi byt v souladu s doporu¢enim s$kolského poradenského zatfizeni. S
individualnim vzdélavacim planem seznami tfidni uéitel vSechny vyucujici zaka a zakonného zastupce zaka nebo
zletilého Zaka, kteti tuto skuteCnost potvrdi svym podpisem. IVP dale obsahuje jméno pedagogického
pracovnika Skolského poradenského zafizeni, se kterym Skola spolupracuje pii zajiStovani specialnich
vzdélavacich potieb zéka podle IVP.

Poskytovani vzdélavani podle IVP lze pouze na zakladé pisemného informovaného souhlasu zakonného
zastupce zéaka (nebo zletilého zaka). Informovany souhlas obsahuje:

a) vyslovné vyjadieni souhlasu s poskytovanim podpirnych opatieni podle IVP,

b) informace o pfip. disledcich, které vyplyvaji z poskytovani vzdélavani podle IVP,

¢) informace o organiza¢nich zménach, které v souvislosti s poskytovanim podplrnych opatfeni podle IVP
mohou nastat,

d) podpis zakonného zéstupce ditéte stvrzujici, ze informacim uvedenym v pismenech b) a ¢) porozumél.

Tiidni uéitel ve spolupraci s vychovnym poradcem a povéfenym pracovnikem $kolského poradenského zafizeni
sleduje a pribézné vyhodnocuje napliovani IVP. Napliovani [IVP vyhodnocuje $kolské poradenské zatizeni ve
spolupraci se Skolou jedenkrat ro¢né a to vzdy na konci $kolniho roku, v pfipadé potfeby castéji. Vychovny
poradce informuje feditele skoly a zdkonného zastupce zdka o napliiovani IVP jedenkrat rocné a to vzdy na
konci skolniho roku, v pfipad¢ potieby Castéji.

Pravidla, postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IV pro Zaky mimoradné nadané

Individualni vzdélavaci plan (IVP) pro nadaného Zdka je studijni program zohlednujici specialni vzdélavact

potreby konkrétniho nadaného zZdika. Vychazi z aktualni urovné schopnosti, znalosti a dovednosti zika a sméruje

k jejich dalsimu komplexnimu rozvoji. IVP je soucdsti dokumentace Zdka.

Pokud feditel Skoly na zadost zakonnych zastupct zdka rozhodne, Ze nadany Zak bude vzdélavan podle IVP,

stava se IVP zavaznym dokumentem. IVP musi byt vypracovan po nastupu mimoiadné nadaného Zaka do skoly,

nejpozdéji vsak do 3 mésict po zjisténi jeho mimoradného nadani. Bude zpracovan na jeden $kolni rok. IVP

zpracuje vychovny poradce ve spolupraci s tiidnim ucitelem a v soucinnosti ostatnich ucitel daného zdka. Pti

zpracovani IVP bude piihlédnuto k zavérim psychologického vySetfeni zaka a k informacim, které poskytnou

rodice zaka ¢i zak samotny. IVP bude zpracovano v elektronické i v pisemné podobé na formulafi, ktery je k

dispozici u vychovného poradce. Na tvorbu, realizaci a vyhodnoceni IVP, a na dodrzeni zavaznych ustanoveni

pravnich piedpisti dohlizi vychovny poradce. Vychovny poradce informuje feditele $koly a zakonného zastupce

zaka o napliovani IVP jedenkrat rocné a to vzdy na konci $kolniho roku, v pfipadé¢ potieby Castéji.

IVP mimoradné nadaného zdaka obsahuje:

- zaveéry doporuceni Skolského poradenského zatizeni

- zaveéry psychologického a spec. pedagogického vySetfeni a pedagogické diagnostiky, blize popisujici oblast,
typ a rozsah nadéani a vzdélavaci potieby zaka

14



udaje o zpusobu poskytovani individudlni pedagogické, specialné pedagogické nebo psychologické péce
zékovi

vzdélavaci model pro mimofadné nadaného zaka, udaje o potiebé Uprav v obsahu vzdélavani zaka, casové a
obsahové rozvrzeni uciva, volbu pedagogickych postupii, zptisob zadavani a plnéni ukold, zpisob hodnoceni,
upravu zkousek

seznam doporucenych ucebnich pomiicek, u¢ebnic a materialti

uréeni pedagogického pracovnika Skolniho poradenského zafizeni, se kterym bude skola spolupracovat pii
zajistovani péce o mimoradne nadaného zaka

persondlni zajisténi uprav a pribéhu vzdélavani mimoradne nadaného zaka

uréeni pedagogického pracovnika skoly pro sledovani pribehu vzdélavani mimotradné nadaného zdka a pro
zajisténi spoluprace se Skolskym poradenskym zatizenim

V piipadé, ze vzdélavani nadaného zaka nevyzaduje upravy obsahl vzdélavani a zmény organizace jeho vyuky,
neni nutné IVP vytvéret.

Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni prevence:
Neoddélitelnou soucasti vyucovani je problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a
pozérni ochrany. Vychova k bezpecné a zdravi neohrozujici praci vychéazi ve vychovné vzdélavacim procesu
z pozadavkid v dobé vyuky platnych pravnich a ostatnich predpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci (zakond, natizeni vlady, vyhlasek, technickych ptedpist a ¢eskych technickych norem).
Prostory pro vyuku musi odpovidat svymi podminkami pozadavkim stanovenym zdravotnickymi piedpisy,
zejména vyhlaskou, kterou se stanovi hygienické pozadavky na prostory a provoz skol, pfedSkolnich zafizeni a
nekterych Skolskych zafizeni, nafizenim vlady, kterym se stanovi podminky ochrany zdravi zaméstnanct pfi
praci. Je nutno se fidit téz natizenim vlady , kterym se stanovi bliz§i pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani
stroju, technickych zafizeni, pfistrojti a naradi.
Pouceni zakt o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci, jakoz i ovéfeni znalosti, musi byt prokazatelné.
Nacvik a procvicovani ¢innosti musi byt v souladu s pozadavky pravnich pfedpist upravujicich zakazy praci pro
mladistvé (zakonik prace, vyhlaska) a v souladu s podminkami, za nichz mladistvi mohou konat zakdzané prace
z diivodu pfipravy na povolani.
Zakladnimi podminkami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci se rozumi:

1. Dutkladné a prikazné seznameni zakd s pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci,

s protipozarnimi predpisy a s technologickymi postupy,

2. Pouzivani technického vybaveni, které odpovida bezpecnostnim a protipozarnim predpistim,

3. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkt podle platnych ptedpist

4. Vykonavani stanoveného dozoru na pracovistich zakd, pfi¢emz stupné dozoru jsou vymezeny

nasledovné:

Prace pod dozorem — vyzaduje trvalou pfitomnost osoby povéiené dozorem, ktera dozira na dodrzovani BOZP a
pracovniho postupu. Tato osoba musi v§echny pracovni mista zrakové obsahnout tak, aby mohla bezprostifedné
zasahnout v pripadé poruSeni bezpeénostnich piedpist a pracovnich pokyni nebo ohrozeni zdravi.

Prace pod dohledem — osoba povétrena dohledem zkontroluje pracovisté pred zahajenim prace a pokud vSechna
pracovni mista zrakové neobsahne, pak je v priibéhu praci obchazi a kontroluje.

Stanoveni pfislusného stupné dozoru na konkrétni probirané téma odborné¢ho vycviku je povinnosti vedoucich
zaméstnancl piislusného zafizeni v zavislosti na charakteru tématu a podminkach jednotlivych pracovist, kde
zaci piislusny tematicky celek plni.

Podminky pro prijimani ke vzdélavani:

Nezbytné podminky pro prijeti ke studiu
Nutnym piedpokladem pro pfijeti ke studiu je uspé$né ukonceni tiiletého u¢ebniho oboru Kuchat — ¢isnik.

Kritéria prijimaciho Fizeni do nastavbového studia

Piijimani uchazect se fidi $skolskym zédkonem a prislusnymi predpisy. Uchaze¢ musi splnit podminky zdravotni
zpusobilosti o vzdélavani v tomto oboru. Pro $kolni rok jsou kritéria pfijimaciho fizeni stanovena a zvefejnéna
na webovych strankach Skoly do 31. 1. Zakladnim kritériem pro pfijeti je uspésné slozeni jednotnych pfijimacich
zkousek.

Zpisob ukonceni vzdélavani:

Vzdélani se ukoncuje maturitni zkouskou. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym zdkonem a pfislusnymi
predpisy. Maturitni zkouska se sklada ze statni a profilové Casti. Obsah a organizace statni zkousky se fidi
platnymi ptedpisy.
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Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze dvou zkousek:

- prakticka zkouska z odbornych pfedmétl, kterd zahrnuje pisemné zpracovani maturitni odborné prace,
obhajobu MOP, praktickou pfipravu slavnostniho rautu a realizaci slavnostniho rautu.

- Ustni zkouska z odbornych predméti, ktera zahrnuje ekonomiku, Gcetnictvi, hotelovy provoz a cestovni ruch.
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4. UCebni plan

Identifika¢ni idaje:

Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Gastronomické sluzby

Kod a nazev oboru vzdélani:
65-41-L/51 Gastronomie

Délka a forma vzdélavani:

2 roky, denni studium

Platnost SVP:

Od 1. 9. 2025

Tabulka u¢ebniho planu:

Pocet tydennich vyucovacich
hodin
1. ro¢nik | 2.ro¢nik | Celkem

Kategorie a nazvy vyucovacich
predméti

A. Povinné

a) zakladni

w
N
W
[\°]
=)
=

Cesky jazyk a literatura

Anglicky jazyk

Druhy cizi jazyk*

Spolecenska vychova

Matematika

[NSNE SN Kanl | (S R[E S S

Télesna vychova

Ekonomika 2+1

Ucgetnictvi

Informacni a komunikacni technologie

Cestovni ruch

Hotelovy provoz

Tvlrci psani

Ucebni praxe

Ekonomicky maturitni seminaf

ololw|lo|lwm|v|vp|oR NS
[ JEN NN - Y F N T E N TN N T T Y I N TR oY)

— == = W N[O N

Odborny maturitni seminaf

b) volitelné

Seminat ANJ/ MAT** 0 2 2

Celkova tydenni hodinova dotace 32 32 64

Poznamky k u¢ebnimu planu:

*Neémecky jazyk nebo rusky jazyk, jazyk je pokracujicim, navazuje na Uroven znalosti Al ziskané béhem
tfiletého oboru.

**Seminafe z ANJ nebo MAT jsou zaméfené na roz§ifeni uciva v jednotlivych oblastech, které jsou zahrnuty ve
druhé povinné maturitni zkousce. Seminéfe jsou organizovany pii minimalnim poétu 5 zakd (minimalné jeden ze
seminatt je povinny).
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rvrs W

Piehled vyuziti tydnii v obdobi zari - €erven:

Cinnost 1. roénik 2. ro¢nik
Vyucovani podle rozpisu uciva 36 28
Odborna praxe 4 0
Maturitni zkouska 0 2
Casova rezerva (opakovani uéiva,
exkurze, vychovné-vzdélavaci akee, ) 2
apod.)
Celkem tydnti 40 32
Odborna praxe

Dle pozadavki RVP je Odborné praxe zafazena v rozsahu dvou tydnidl v prvnim ro¢niku vzdélavani. Odborna
praxe je organizovana v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Zaci budou Odbornou praxi konat na
jednotlivych pracovistich pro tuto praxi uréenych.

Skolni vylet

V ramci zlepSovani a prohlubovani vztaht ucitel-zak, ale i zak-zak mtze tfidni ucitel jedenkrat ve Skolnim roce
uspotadat tfidni vylet (pfi dodrzeni vSech souvisejicich ptfedpisti). Tematické odborné zaméfeni vyletu neni
nezbytné, protoze poznani zaka v jiném nez Skolnim ¢i pracovnim prostfedi je soucasti vychovné vzdélavaciho
procesu.

Vsechny kurzy, exkurze, vylety se uskutecni pouze v pfipad¢ prezencni vyuky.
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5. Piehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Identifika¢ni idaje:

Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a nazev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie
Délka a forma vzdélavani:
2 roky, denni studium

Platnost SVP:
Od 1. 9. 2025
Y Stfedni odborné ucilisté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. Benese
Skola 413/
Kod a ndzev RVP: 65-41-L/51 Gastronomie
Nazev SVP: Gastronomické sluzby
RVP SVP
Minimalni Pocet
Vzdélavaci oblasti a po et , y Ly y t}'/devn nich’ V.yuiit‘i o
obsahové okruhy tydevnnlch, Vyucovaci predmét Vyuf:ova(nch dlsponlbllnlch
vyucovacich hodin hodin
hodin celkem celkem
Jazykové vzdélavani
Cesky jazyk 3 Cesky jazyk a literatura | 6 3
Cizi jazyky 6 Anglicky jazyk 8 6/8%*
Seminat ANJ 2%
Némecky jazyk/Rusky 4
jazyk
Matematické vzdélavani | 6 Matematika 8 2/4*
Seminat MAT 2%
Estetické vzdélavani 3 Cesky jazyk a literatura | 2
Tviréi psani 1
Vzdélavani pro zdravi | 4 Télesna vychova 4
Ekonomika a podnikani | 2 Ekonomika 5 8
Ucetnictvi 4
Ekonomicky matutirtni 1
seminaf
Vyroba a odbyt 5 Ucebni praxe 4
v gastronomii Odborny maturitni 1
seminafr
Hotelovy provoz 3 Hotelovy provoz 6 7
Cestovni ruch 4
Spolecenskovédni Spolecenska vychova 2 2
vzdélavani
Informatické vzdélavani | 1 ICT 2 1
Disponibilni hodiny 31 31
Celkem 64 64

Pocet vyucovacich hodin byl navysen o disponibilni podle dispozic RVP.
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*Pocitano ve vysi 2 hodin, protoze cela tfida se d€li podle druhé volitelné zkousky
statnich maturit.
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6. U¢ebni osnovy

Identifika¢ni idaje:

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. Benese 413//11
Adresa skoly:

Dr. Benese 413/11, 290 01 Podébrady
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:
65-41-L/51 Gastronomie

Platnost SVP:

Od 1. 9. 2025
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Denni dvouleté studium

Cesky jazyk a literatura

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. Benese 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:
Cesky jazyk a literatura, 8 hodin

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Predmét cesky jazyk a literatura je neoddélitelnou soucasti vSeobecného vzdélani. Je zakladem rozvoje
klicovych dovednosti a schopnosti, kterymi by mél byt zak vybaven pro zvladnuti v§ech vyu€ovacich predméti.
Vyuka jazyka navazuje na védomosti a dovednosti zakd ze zakladni Skoly a tfiletého oboru vzdélani, klade si za
cil prohloubit nabyté védomosti, posunout je na vyssi uroven a rozvijet je rovnéz se zietelem na jejich profesni
zaméfeni. Jazykové vzdélavani podporuje komunikacéni kompetenci zaka, kultivuje jejich pisemny i ustni projev,
ktery je zakladem pro uspésné spolecenské a profesni uplatnéni. K dosazeni tohoto cile pfispiva svym
pusobenim také estetické vzdélavani. V oblasti literarniho vzdélavani se zaméfuje na vychovu ke Ctenafstvi,
interpretaci uméleckych dél, posiluje povédomi zakt o etapach kulturniho a spolecenského vyvoje a vede Zaky k
celkovému piehledu o hlavnich proudech a osobnostech ¢eské a svétové literatury.

Pfedmét ovlivituje utvafeni hodnotové orientace zakd a jejich postoji v oblasti kulturni, spoleenské i
mezilidské, podili se na rozvoji duchovniho zivota, pfispiva k formovani zdravého zivotniho stylu.

Charakteristika uciva:

Obsah vyucovaciho piedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Gastronomie — Vzdélavani a komunikace v
Ceském jazyce a Estetické vzdélavani. Vyuka pfedmétu probiha v obou roénicich.

U¢ivo je tvofeno dvéma zakladnimi slozkami pfedmétu: oblasti jazykového vzdélavani a komunikace a oblasti
estetického a literarniho vzdélavani, které se vzajemné prolinaji. V oblasti jazykového vzdélavani a komunikace
je zak poucen o systému a normach jazyka, postupné si osvoji praci s informacemi, s riznymi typy textd, je
veden k porozuméni textu, k zlepSovani svych stylistickych dovednosti. Zaci si prohlubuji kulturnost vyjadfovani
a vystupovani s ohledem na zvoleny obor. Prace s uméleckym textem v literarni vychové prohlubuje i jazykové
znalosti, kultivuje jazykovy projev zaka, formuje jeho estetické vnimani. Literarni historie se zaméfuje na
identifikaci dominantnich znaku literatury dané doby, pojednava o tvorbé vybranych autord jednotlivych epoch a
sleduje jejich dilo ve vSeobecnych dobovych souvislostech.

Tydenni
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1 Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, komunikacni a 4
' slohova vychova, vyvoj Ceské a svétové lit. do 19.st., prace s textem
) Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, komunikaéni a 4
' slohova vychova, vyvoj Ceské a svétové lit.19. st. - soucasnost

Metody a formy vyuky:

Vyuka je vedena formou vykladu a prace s textem a s uCebnici (analyza a interpretace). Prezentuji se konkrétni
vysledky ve formé€ mluvené, psané nebo podle potieb elektronické. Vyuzivaji se také dialogické metody,
samostatné prace, prace ve skupinach, diskuse, rozhovor na aktudlni téma, dopliovani, testy, frontalni
opakovani. zaci jsou vedeni ke kulturnim aktivitam (navstévy divadelnich pfedstaveni, muzei, vystav, projekce
filmovych ¢i televiznich adaptaci literarnich dél apod.). Jako ucebni pomucky se vyuzivaji odborné ucebnice,
¢itanky, normativni pfirucky, audiovizualni nahravky, obrazovy material, pracovni listy.

Jazykové vzdélani a komunikacni vychova posiluje mezipfedmétové vztahy s déjepisem, obc¢anskou naukou,
informaéni a komunikaéni technologii, pisemnou a elektronickou komunikaci, psychologii a sociologii, je
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zakladem pro zvladnuti cizich jazykd. Pfi vyuce literatury se pii probirani jednotlivych kulturnich a historickych
obdobi vyuzivaji mezipfedmétové vztahy zejména s déjepisem a obcanskou naukou.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychéazi z platného Skolniho fadu Skoly. Podkladem je provéfovani znalosti nekolika
zpasoby: ustni zkouSeni, pisemné testy, pravopisna, mluvnickd a slohova cviceni, testovani po ukonceni
tematického celku. Akcent je také kladen na domaéci pfipravu, jeji prezentaci a nasledné hodnoceni. Vyucujici
hodnoti kultivovany jazykovy projev psany i mluveny. Je zohlediiovan aktivni a vstficny piistup zakd a
samostatné plnéni zadanych tkolt.

Pi#inos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Z charakteru pfedmétu i z uvedenych cilti vyplyva znaény podil na rozvoji vétSiny klicovych kompetenci a
prafezovych témat.

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k celoZivotnimu uceni: zak uplatiuje rizné zplsoby prace s textem, vyuziva ke svému uceni
rizné informacni zdroje. Vyuka sméfuje k posilovani ¢tenaiské gramotnosti.

Kompetence k FeSeni problémii: zak voli vhodné prostfedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva diive
nabytych védomosti a dovednosti.

Komunikativni kompetence: Zzdk se pfiméfené¢ vyjadiuje v projevech mluvenych i psanych, vhodné se
prezentuje, formuluje své myslenky.

Personalni a socidlni kompetence: zak je schopen pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych aktivit.
Umi vyhodnocovat dosazené vysledky, uci se i na zéklad¢ zprostfedkovanych zkusenosti.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi: zak si v ramci plurality a multikulturniho souziti uvédomuje
vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupuje s toleranci k identit¢ druhych lidi. Chape hodnoty a
tradice svého naroda v evropském a svétovém kontextu. V ramci zpracovani slohovych kol a v rdmci prace s
literarnim textem si uvédomuje vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a nutnost jednani v duchu udrzitelného
rozvoje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitaim: zak umi ziskdvat a vyhodnocovat
informace o pracovnich i vzdélavacich piilezitostech a vhodné komunikovat s potencialnimi zameéstnavateli.
Uvédomuje si potfebu celozivotniho vzdélavani.

Digitalni kompetence: zak si uvédomuje nutnost posuzovat vérohodnost riznych informacnich zdroju, kriticky
pristupovat k ziskanym informacim a je veden k medialni gramotnosti.

Priifezova témata:

Obcéan v demokratické spolecnosti: Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni diskutovat o spole¢enskych
problémech, aby srozumitelné formulovali sviij nazor a byli tolerantni k odliSnym a mens§inovym stanoviskiim,
vhodné argumentovali. Pfedmét podporuje vychovu k humanité a respekt k duchovnim a materialnim hodnotam,
u¢i zaky orientovat se ve svété médii. Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro své
uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbalniho projevu pii jednani s potencionalnimi
zameéstnavateli ¢i obchodnimi partnery.

Clovék a Zivotni prostiedi: Vyuka piispiva k pochopeni vyznamu piirody a Zivotniho prosttedi pro ¢lovéka,
podporuje environmentalni ptistup a zdravy zZivotni styl.

Clovék a digitalni svét: Predmét ugi zaky orientovat se ve svété informaci. P¥i zpracovani nékterych ukold
(referaty apod.) mohou zaci vyuzivat moderni digitalni technologie.

Rozpis udiva vysledkii vzdélavani:

Celkem
Roc¢nik: 1. hodin:
112
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinovi
dotace
Zak:
- vysvétli zakonitosti vyvoje Cestiny -fidi se | ZDOKONALOVANIJAZYKOVYCH
zdsadami  spravné  vyslovnosti  -rozlisuje | VEDOMOSTI A DOVEDNOSTI
esteticky  ptsobivé  usporadani hlasek | jazykova kultura -vyvojové tendence spisovné 4
(libozvucnost, zvukomalba, rymy) ¢estiny -zvukové prostiedky a ortoepické
normy jazyka
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- charakterizuje jazykovédu zna zakladni jazykové
discipliny rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy
jazyk, dialekty a stylové ptiznakové jevy a ve
vlastnim projevu voli prostiedky adekvatni
komunikacni situaci na piikladech rozpoznava
vztahy mezi zvukovou a grafickou strankou
jazyka pracuje s nejnovéjsimi normativnimi
priruckami ceského jazyka

Uvod do studia jazykazakladni pojmy
jazykovédy, obecné pouceni o jazyku a feci
utvary spisovné a nespisovné ¢estiny zvukova
a graficka stranka jazyka, prace s normativnimi
pfiruckami

umi CeStinu zafadit do systému jazykd
(indoevropské, slovanské jazyky) na piikladech
dokaze vliv cizich jazyki na matetsky jazyk

Cestina a pribuzné jazyky indoevropska
jazykova rodina vyvojové tendence spisovné
cestiny

uréi spravné slovni druhy, rozliSuje ohebnd a
neohebna slova ur€uje mluvnické kategorie v
pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkl
z tvaroslovi odhaluje a opravuje jazykové
nedostatky a chyby v pisemném projevu
uplatiiuje znalosti ¢eského pravopisu

Tvaroslovi slovni druhy a jejich mluvnické
kategorie

vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje
sva stanoviska ovlada techniku mluveného slova,
umi klast otazky a vhodné formulovat odpovédi
vyjadiuje se vécné spravné, jasn¢ a srozumitelné
prednese kratky projev posoudi kompozici textu,
jeho slovni zasobu a skladbu

KOMUNIKACNI A SLOHOVA
VYCHOVA komunikaéni situace,
komunikacni strategie projevy prosté
sdélovaci, administrativni vypravovani, popis
osoby, véc, vyklad nebo navod k ¢innosti
graficka a formalni uprava jednotlivych
pisemnych projevi

rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy
postup a v typickych piipadech slohovy utvar
vhodné pouliva jednotlivé slohové postupy a
zékladni Gtvary vystihne charakteristické znaky
riznych druhti textu a rozdily mezi nimi
zdokonaluje techniku mluveného slova uvede
ptiklady objektivnich a subjektivnich
slohotvornych Ciniteli

Uvod do stylistiky funkéni styly, slohové
postupy a utvary slohotvorni ¢initelé objektivni
a subjektivni vyjadfovani ptimé i
zprostiedkované technickymi prostiedky,
monologické i dialogické, neformalni i
formalni, pfipravené i nepfipravené

vyuzivd emociondlni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje neutralni,
pozitivni a negativni sestavuje kratké informacni
utvary ukazky textd zafadi k odpovidajicim
utvartm

Styl prosté sdélovaci kultura osobniho
projevu, principy a normy vyjadifovani v
oblasti bézné komunikace zakladni prostfedky
stylu — osobni dopisy, kratké informac¢ni
utvary, inzerat, blahopfani, kondolence,
pozvanka aj.

sestavi zakladni projevy administrativniho stylu
aplikuje znalosti z predmétu Pisemna a
elektronickd komunikace — normativni zasady
psani ufedni korespondence

Administrativni styl projevy administrativni,
zakladni znaky, postupy a prosttedky
(zivotopis, zapis z porady, pracovni hodnoceni)
graficka a formalni uprava jednotlivych
pisemnych projevi

vypravi zajimava napinavy pfibéh v mluvené i
pisemné podobé rozpozna vypravéce, zapletku,
pointu ovlada zasady psani pfimé feéi ma
piehled o slohovych postupech uméleckého stylu

Vypravovani vypravovani v uméleckém stylu
pfima fec, neptima, polopiima, nevlastni pfima
slohova prace

v ukazce rozlisi popis prosty, odborny a
umélecky rozpozna charakteristiku pfimou a
nepiimou vytvoti charakteristiku a popis osoby

Popis a charakteristika druhy popisu (prosty,
odborny, umélecky) popis osoby, véci
charakteristika pfima a nepfima, sloh. cviceni
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- uméni jako specifickd vypovéd o skutecnosti
rozumi obsahu textu i jeho <¢asti zjistuje
potiebné informace z dostupnych zdrojt, umi si
je vybirat a pfistupovat k nim kriticky umi ziskat
informace z riznych zdroji rozliSuje podstatné a
nepodstatné informace pouziva klicova slova pfi
vyhledavani informacnich prament ma ptehled o
knihovnach a jejich sluzbach zaznamenava
bibliografické udaje vypracuje anotaci

PRACE S TEXTEM A ZISKAVANI
INFORMACI druhy a Zanry textu prace s
riznymi ptiruc¢kami pro skolu i vefejnost
techniky a druhy ¢teni (s dirazem na éteni
studijni), orientace v textu, jeho rozbor z
hlediska sémantiky, kompozice a stylu
informaticka vychova, knihovna a jejich
sluzby, noviny, asopisy, jina periodika,
internet

chape vyznam uméni pro ¢loveéka zatadi typicka
dila do jednotlivych uméleckych smérd a
ptislusnych  historickych  obdobi  zhodnoti
vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi
generace vyjadii vlastni prozitky z recepce
danych umeéleckych dél samostatné vyhledava
informace v této oblasti

LITERATURA A OSTATNI DRUHY
UMENI uméni jako specificka vypovéd o
skutec¢nosti aktivni poznavani riiznych druhii
uméni naseho i svétového, soucasného i
minulého, v tradi¢ni i medidlni podobé vyvoj
ceské a svétové literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

pozna zakladni utvary lidové tvorby orientuje se
v nejstarsi starovekeé literatufe a chape jeji pfinos
pro soucasnost posoudi vyznam Bible pro dalsi
generace zna predstavitele antické kultury

Vyvoj ¢eské a svétové literatury Nejstarsi
literatury svéta nepsané slovesné projevy a
ustni lidova slovesnost staroveéké orientalni
literatury Stary a Novy zakon anticka literatura

zhodnoti vyznam cyrilometodéjské mise odlisuje
literarni zanry tohoto obdobi (legenda, pisen,
kronika) zhodnoti vyznam J. Husa pro dobu, v
niz tvoril, i pro soucasnost zna nejvyznamnéjsi
autory a dila tohoto obdobi

Literatura stifedovéku pocatky literatury na
nasem Uzemi, Konstantin a Metodgj
staroslovénské, latinské pamatky, vznik ¢esky
psané literatury literatura obdobi
predhusitského, husitského, doznivani
husitského hnuti

popise znaky evropské renesance a jeji
historicky kontext, objasni specifické rysy
Ceského humanismu vyjmenuje predstavitele
renesanéniho uméni konkrétni literarni dila nebo
texty klasifikuje podle druht a Zanrt vyjadii
vlastni prozitky z ¢etby

Humanismus a renesance predpoklady
vzniku, renesance v uméni (malifstvi,
architektura) osobnosti evropské literatury
(Dante, Shakespeare a dalsi) ¢esky
humanismus

vystihne zékladni znaky barokniho uméni popise
vyvoj literatury v historickych a spolecenskych
souvislostech chape pojem reformace, rozlisuje
mezi exilovou a oficialni literaturou, orientuje se
v pololidové tvorbé na =zékladé¢ analyzy a
interpretace uméleckého dila chape pfinos autort
tohoto obdobi, zejména J. A. Komenského

Baroko charakteristické znaky barokniho
umeéni, protireformace ¢eska literatura v dob¢
pobelohorské (Komensky, oficialni tvorba)

objasni zakladni znaky a hodnoty smérd v
historickém a spolecenském kontextu zhodnoti
vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, i pro dalsi generace

Klasicismus, osvicenstvi a preromantismus
charakteristika sméri vyznamni piedstavitelé
(encyklopedisté, Moliére)

vysvétli  spolecenské a politické kofeny
narodniho obrozeni orientuje se v periodizaci a
charakteristice etap narodniho obrozeni zna
pfinos osobnosti epochy pro dobu narodniho
obrozeni i pro soucasnost analyzuje ukazky
literarnich dél obrozencd, vystihne hlavni
myslenku

Ceské narodni obrozeni objasnéni pojmu,
kofeny narodniho obrozeni, charakteristika
etap jazykovéda, pocatky novoceské poezie,
divadla, novinafstvi hlavni ptredstavitelé
(Dobrovsky a dalsi, Rukopisy)

dokaze umélecky smér casové i myslenkové
zafadit na zakladé rozboru literarnich textd
ur¢uje hlavni rysy romantismu charakterizuje
romantického hrdinu orientuje se v tvorbé
svétovych autort, pfifadi typické ukazky k
autorim a diliim

Romantismus charakteristika sméru,
historické souvislosti, romanticky postoj ke
svetu, projevy v umeéni piedstavitelé svétového
romantismu (Byron, Hugo, Puskin aj.) cesky
romantismus a doznivani narodniho obrozeni
(Mécha, Celakovsky, Erben, Tyl)
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- popiSe souvislosti mezi zménami spoleCnosti a
jejich odrazem v umeéleckych dilech vysvétli
rozdily mezi romantismem a realismem a dolozi

Realismus predpoklady vzniku, umélecké
zasady sméru pocatky realismu v ceské
literatute (Némcova, Havli¢ek) kriticky

je na konkrétnim literarnim textu vyjadii své | realismus ve svétové literatufe naturalismus 6
Ctenarské zazitky orientuje se v zakladnich
dilech svétovych autorii
- popise hlavni vyvojové tendence Geské | Ceska literatura 2. poloviny 19. stoleti
spolecnosti a literatury 2. poloviny 19. stoleti | majovci ruchovei lumirovei historicka proza
rozliSuje  mezi  jednotlivymi literarnimi | realistické drama; Narodni divadlo
skupinami konkrétni literarni dila klasifikuje 6
podle zékladnich druhti a Zanrd zhodnoti vyznam
autord a jejich tvorby pro dobu, v niz tvorili, i
pro dal$i generace
- orientuje se v zakladnich pojmech literarni teorie | PRACE S LITERARNIM TEXTEM ziklady
a pouzivda je rozeznd umélecky text od |literarni védy literarni druhy a zanry zakladni
neuméleckého vystihne charakteristické znaky | pojmy: literatura a lidova slovesnost, literarni
riznych literarnich textd a rozdily mezi nimi | véda, proza a poezie Cetba a interpretace
konkrétni literarni dila  klasifikuje podle | literarniho textu metody interpretace textu 6
zékladnich druhti a Zanrt text interpretuje a | literarni druhy a Zanry tvofivé ¢innosti
debatuje o ném pfi rozboru textu uplatiuje
znalosti z literarni teorie identifikuje v textu
nameét, téma, motiv
- vysvétli pojem kultura, kulturni instituce uvede | KULTURNI instituce v CR a
ptiklady kult. instituci a jejich funkci popiSe | regionuspolecenska kultura
instituce v CR a zamé&ii se na sviij region chape 6
pojem spolecenska kulturadokaze pojem popsat
a vysvétlitzna normy spolecenského chovani,
oblékani, kultury
Rezerva 8
Celkem
Roénik: 2. hodin:
112
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
Zak:
- dokaze popsat zakladni strukturu slovni zasoby | ZDOKONALOVANI JAZYKOVYCH
vysvétli neustaly vyvoj jazyka a zmény slovni | VEDOMOSTI A DOVEDNOSTI
zasoby popiSe zplusoby obohacovani slovni|obohacovani slovni zasoby; slovni zasoba
zasoby pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné | vzhledem k ptislusnému oboru vzdélavani,
piislusné odborné terminologie vyuziva znalosti | terminologie vétna skladba, druhy vét z 4
skladby pifi vystavbé mluvenych i psanych | gramatického a komunika¢niho hlediska,
projevi odstranuje nedostatky v textu (vazby, | stavba a tvorba komunikatu
predlozky, spojovaci vyrazy, slovosled) ovlada
jazykovy rozbor textu orientuje se ve vystavbé
textu, rozumi obsahu textu i jeho Casti
- vysvétli vyznam slov a jejich pouziti v daném | Slovo a slovni zasoba pojmenovani
kontextu posoudi vhodnost ¢i nevhodnost | mnohoznacna, jednoznacna tvofeni slov —
zvoleného pojmenovani na prikladech rozliSuje | odvozovani, skladani, zkracovani, spojovani
synonyma, antonyma, homonyma v piikladech | slov v souslovi, pfejimani slovni zasoba 4
ovladd odvozovéani pomoci piedpon a piipon, | vzhledem k ptislusnému oboru vzdélani,
uvédomuje si vyznamové rozdily vzniklych slov | terminologie
rozli§i zkratku a zkratkové slovo
- vyuzivéa znalosti skladby pii vystavbé mluvenych | Syntax zakladni a rozvijejici vétné ¢leny druhy
i psanych projevl uplatiiuje znalosti ze skladby | vét z gramatického a komunikacniho hlediska,
pfi  logickém  vyjadfovani rozli§i  vétu | véty jednoclenné a dvojclenné, slovosled 6

jednoclennou a dvojclennou ovlada interpunkci a
umi ji zdtivodnit ovlada jazykovy rozbor textu

interpunkce ve vété jednoduché a v souveti
komplexni vétné rozbory
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- na prikladech rozliSuje spolecné znaky i rozdily
jednotlivych druht projevt uvede piiklady zanra
literatury faktu napiSe uvahu na dané téma umi
argumentovat a obhajovat nazor vystihne
charakteristické znaky rtznych druhl textu a
rozdily mezi nimi

KOMUNIKACNI A SLOHOVA
VYCHOVA vyjadiovani ptimé i
zprostiedkované technickymi prostiedky,
monologické i dialogické, neformalni i
formalni, pfipravené i nepfipravené projevy
prakticky odborné, uvaha druhy fecnickych
projevi, publicistika, reklama literatura faktu a
uméleckd literatura

umeéni jako specifickd vypovéd o skutecnosti
zafadi a charakterizuje text odborného stylu
vytvoii vybrané utvary odborného stylu odborné
se vyjadiuje o jevech svého oboru v zadkladnich
utvarech odborného stylu, pfedev§im popisného
a vykladového

Odborny styl projevy prakticky odborné,
jejich zakladni znaky, postupy a prostfedky,
odborné dokumenty, terminologie osnova,
vyklad nebo navod k ¢innosti, referat ivaha —
postupy a jazykové prostiedky, ivaha v
uméleckém textu

prednese kratky monologicky projev s vyuzitim
zakladnich  principti  rétoriky vhodné se
prezentuje (ovlada i nonverbalni jazykové
prostiedky) v diskusi umi obh4jit sviij nazor

Reénické projevy druhy feénickych projevi,
jejich charakteristické znaky nonverbalni
prostfedky mluvenych projevi stylisticka a
fecnicka cviceni

rozezna utvary publicistického stylu sestavi
jednoduché zpravodajské a propagacéni tutvary
napiSe fejeton na zvolené téma vystihne podstatu
recenze jako slohového utvaru, sam vytvoii
recenzi umeéleckého dila vyjmenuje a zhodnoti
vyznamné osobnosti ¢eské zurnalistiky

Publicisticky styl vlastnosti, jazykové
prostiedky a utvary publicistického stylu,
mluvena a psana publicistika noviny, ¢asopisy
a jina periodika, internet reklama recenze,
fejeton vyvoj ¢eské zurnalistiky

vystihne  charakteristické  znaky  rlznych
uméleckych textti uvede ptiklady zanra literatury

Literatura faktu a umélecka literatura
charakteristika literarnich druht, jejich projevi
a postupti

umeéni jako specifickd vypovéd o skutecnosti
umi  vSestranné¢  rozebrat  vychozi text
reprodukuje a transformuje text aktivné pracuje s
jazykovymi piiru¢kami odhaluje stylizaéni a
jazykové nedostatky ma pirehled o dennim tisku
a tisku své zajmové oblasti rozezna umélecky
text od neuméleckého pofizuje z odborného
textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
prednasek a jinych vefejnych projevi

PRACE S TEXTEM A ZISKAVANI
INFORMACI ziskavani a zpracovavéni
informaci z textu (odborného) — napt. ve formé
osnovy, resumé, jejich tfidéni a hodnoceni
zpétna reprodukce textu, jeho transformace do
jiné podoby opakovani a prohlubovani
védomosti a dovednosti z predchoziho ro¢niku
prace s riiznymi priruckami druhy a zanry textu
komplexni rozbor textu

chape vyznam umeéni pro ¢lovéka zatadi typicka
dila do jednotlivych uméleckych smérd a
ptislusnych  historickych  obdobi  zhodnoti
vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz
tvofil, pro pfislusny umélecky smér i pro dalsi
generace vyjadii vlastni prozitky z recepce
danych uméleckych dél samostatné vyhledava
informace v této oblasti

LITERATURA A OSTATNI DRUHY
UMENI uméni jako specificka vypovéd o
skutecnosti aktivni poznavani riiznych druhii
uméni naseho i svétového, soucasného i
minulého, v tradi¢ni i medidlni podobé vyvoj
Ceské a svetové literatury v kulturnich a
historickych souvislostech

vysvétli pfiéiny meénici se atmosféry ve
spolec¢nosti koncem 19. stoleti a vliv na uméni
objasni podstatu modernich uméleckych sméra
daného obdobi, uvede ptiklady z tvorby maliit a
basniki zhodnoti vyznam dila P. Bezruce pro
nas region a ¢eskou literaturu

Vyvoj €eské a svétové literatury Literatura
prelomu 19. a 20. stoleti atmosféra doby nové
umeélecké sméry (impresionismus,
symbolismus, dekadence) prokleti basnici
Ceska moderna, generace bufict

vysvétli podstatu jednotlivych uméleckych
smérd dolozi vliv spolecenskych udalosti a
autorovych prozitkli na jeho dilo objasni odlisné
piistupy autorii k poslani literatury

Ceska poezie v mezivaleéném obdobi
Devétsil, proletarska poezie, poetismus,
surrealismus hlavni predstavitelé (Wolker aj.)
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- vystihne charakter nejvyznamnéjSich proudt v
mezivalecné ceské literatufe dolozi souvislost
literarni tvorby se spolecenskymi podminkami
doby zna zakladni dila a charakteristické rysy
nejvyznamnéjsich autort

Ceska proza mezi dvéma valkami tematicka
rozmanitost ¢eské prozy (demokraticky proud,
avantgardni proza aj.) hlavni piedstavitelé
(Capek aj.)

zatadi ukazky z hlediska druht a Zanra
reprodukuje své Ctenarské zazitky vysvétli rozdil
mezi tradicnim a avantgardnim divadlem, mezi
rezijnim a autorskym rozlis§i dramatické zanry,
humor a satiru vyjadii etické poselstvi dila pro
dobu, v niz vzniklo, i pro soucasnost dokaze
charakterizovat tvorbu nejvyznamnéjSich
osobnosti vyjadii svlj =zazitek z navstévy
divadelniho predstaveni

Ceské divadlo 1. poloviny 20. stoleti kabarety
Osvobozené divadlo D34

prokaze zéakladni piehled o vyvojovych
tendencich svétové literatury dolozi ptiklad
uméleckého zpracovani tématu holocaustu v
literatufe  klasifikuje ukazky =z hlediska
literarnich druhti a ZzanrG v odborné literatufe
vyhledd informace o nékterém z vyraznych
smért

Svétova literatura po roce 1945 obraz 2.
svétové valky ve svétové literatute vybrané
sméry a osobnosti svétové literatury

popise vyvojové tendence poezie v souvislosti se
spoleCenskym vyvojem vystihne a vysvétli
odlisné pfistupy autord k poslani literatury
charakterizuje tvorbu vybranych osobnosti pfi
analyze textl vystihne hlavni mySlenku a
vyuziva znalosti z literarni teorie

Moderni ¢eska poezie po roce 1945
charakteristika vyvoje — oficidlni, samizdatova
poezie basnické osobnosti, pisnickari,
undergroundova poezie

orientuje se v historickém kontextu ovliviiujicim
literaturu daného obdobi popiSe promitnuti
spolecenskych udalosti do uméleckého dila
rozliSuje mezi literaturou oficialni, samizdatovou
a exilovou referuje o svych ¢tenafskych zazitcich
porovna knizni a audiovizudlni podobu
vybraného dila

Ceska proza po roce 1945 zobrazeni 2.
svetové valky osobnosti oficidlni, samizdatové
a exilové literatury (Hrabal, Pavel, Kundera
aj.) soucasna Ceska literatura

charakterizuje hlavni sméry vyvoje divadla a
dramatu na prikladech dolozi spolecenskou
funkci divadla popise vhodné spoleCenské
chovani v dané situaci charakterizuje zakladni
dramatické zanry vystihne etické poselstvi dila
referuje o svych divackych zazitcich

Vyvoj divadla a dramatu po roce 1945 druhy
dramatu, absurdni drama, divadla malych
forem povalecni dramatikové soucasné Ceské
divadlo

zna nejvyrazngj$i dila odrazejici region,
vyjmenuje osobnosti dotykajici se svou tvorbou
naseho regionu na pfikladech demonstruje uziti
riznych vrstev jazyka, zejména dialektu
diskutuje o soucasnych kulturnich aktivitach v
regionu, vyjmenuje hlavni kulturni instituce
regionu (divadla, galerie apod.)

Regionalni literatura vysvétleni pojmu
vyznamné osobnosti a dila zachycujici region v
minulosti a souc¢asnosti sou¢asna regionalni
kultura

orientuje se v zdkladnich pojmech literarni teorie
a pouzivd je rozezna umeélecky text od
neuméleckého vystihne charakteristické znaky
ruznych literarnich textd a rozdily mezi nimi
konkrétni literarni dila  klasifikuje podle
zékladnich druh a zanrd Text interpretuje a
debatuje o ném pii rozboru textu uplatiiuje
znalosti z literarni teorie identifikuje v textu
namét, téma, motiv

PRACE S LITERARNIM TEXTEM zéklady
literarni védy literarni druhy a Zanry zékladni
pojmy: literatura a lidova slovesnost, literarni
veéda, proza a poezie Cetba a interpretace
literarniho textu metody interpretace textu
literarni druhy a zanry tvofivé ¢innosti
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- zna kulturni pamatky v CR a v regionu orientuje | Ochrana a vyuZivani kulturnich hodnot
se v nabidce kulturnich instituci ,které se
zabyvaji kulturou a pamatkami dokaze vysvétlit
vyznam a dilezitost kulturnich hodnot

- ma piehled o mozZnostech reklamy vysvétli | Funkce reklamy a propagacnich prostredki
pozitiva a negativa reklamy a propagacnich
prostiedkit dokaze rozeznat dobrou reklamu od
klamné

Rezerva

Poznamka:
Celym studijnim cyklem prolina téma Osobnosti regionu.
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Anglicky jazyk

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Anglicky jazyk, 8 hodin

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Ucebni osnova pfedmétu Anglicky jazyk maturitniho nastavbového studia navazuje na pfedchozi studium, kdy
dosazena rovei znalosti odpovida urovni A2+ podle Spolec¢ného evropského referenc¢niho ramce pro vyuku
jazykt a sméfuje k osvojeni jazykovych znalosti a dovednosti minimalné trovné B1.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

- komunikovat v ramci zakladnich témat, vyménovat si nazory a informace tykajici se zndmych témat
vSeobecnych i odbornych v projevech mluvenych i psanych, volit vhodné komunikaéni strategie a jazykové
prostiedky; vyjadiovat srozumitelné hlavni myslenky;

efektivné pracovat s anglickym textem, véetné jednodussiho odborného textu, vyuzivat textu jako zdroje
poznani i jako prostfedku ke zkvalitiovani svych jazykovych znalosti;

ziskavat informace o svéte, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky vyuzivat ke komunikaci;
pracovat se slovniky, jazykovymi pfiru¢kami, popf. i s dal§imi zdroji informaci v anglickém jazyce

vyuzivat prace s témito informacnimi zdroji ke studiu jazyka i k prohlubovani svych v§eobecnych védomosti a
dovednosti;

efektivné se ucit cizi jazyk; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce matefského jazyka pfi studiu
ciziho jazyka;

chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych oblasti a
ve vztahu k ptedstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zdsadami demokracie;

Charakteristika u¢iva:
Vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhu jazykového vzdélavani, uéivo je v kazdém roéniku rozdéleno

Tydenni
Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace

Reéové dovednosti.

Jazykové prostiedky.

Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce.
Poznatky o anglicky-mluvicich zemich.

Rec¢ové dovednosti.

Jazykové prostiedky.

Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce.
Poznatky o anglicky-mluvicich zemich.

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

Soucasti vyuky anglického jazyka je vést zaky k pochopeni pravidel souziti v demokratické spole¢nosti. UCi je
se podle nich chovat, respektovat je nejen pii vzajemné spolupraci ve Skole, ale aplikovat je i na pracovisti, at’ jiz
v Ceské republice nebo v zahraniéi. Vede je k toleranci, otevienosti, poznani a schopnosti komunikovat.
Vyuziti nejrizngjSich zdroji Zzdka seznamuje s moznostmi samostatného ziskavani dulezitych a uziteénych
informaci. Vede jej k citlivému piistupu k Zivotnimu prostiedi. Syntézou vSech uvedenych vlivt jsou formovany
jeho hodnoty, city postoje a preference.

Projekty, které jsou dopliikem jednotlivych okruhti, vedou k praktické aplikaci ziskanych poznatkl a dovednosti.
Jsou velmi silnym motivacnim prvkem vyuky.
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Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)

Vyuka anglického jazyka v nastavbovém studiu navazuje na poznatky z pfedchoziho stupné vzdélani, tj.
ucebniho oboru, kde si zak osvojil jazykové dovednosti na Grovni A2. Dale tyto schopnosti a dovednosti rozviji
vzhledem ke spolecenskému a profesnimu zaméteni zaka. Strukturovana vyuky vede zaky k ziskavani informaci
a poznatkt z jednotlivych dostupnych zdroji. Vyuziva se riiznych metod vyuky: frontalni i skupinové, riznych
didaktickych metod, které¢ zdka motivuji k tviréim a komunikativnim aktivitim. Béhem procesu osvojovani
znalosti je kladen zieteli na podporu zvyseni myslenkovych aktivit zaki, rozkryvat jim nové strategie a postupy
v procesu uceni se, podporovat jejich sebedivéru , samostatnost, iniciativu a sama samoziejme i sebehodnoceni.
K podpote vyuky jazyktl je vhodné pouzivat vedle tradi¢nic(mapy, ukazky textd, slovniky) i multimedialni
vyukové programy a internet. Vyuéovaci proces sméfuje k motivaci zakl ke studiu ciziho jazyka zatazovanim
soutézi, her, projektt a zakovskych prezentaci, které vedou k lep§imu sebepoznani zdka samotného a k jeho
snaze nabyvat nové védomosti a poznatky. Rozsah produktivni slovni zasoby ¢ini 900 lexikalnich jednotek za
rok, z ¢ehoz odbornou ¢ast tvoii 30% celkové slovni zadsoby osvojené za celou délku studia.

Hodnoceni vysledkii — zpisoby ovéieni

Z4ci jsou hodnoceni priib&zné v souladu se $kolnim Fadem, jehoz soudasti jsou pravidla pro hodnoceni zaki.
Uroveti znalosti a dovednosti je zjistovana kratkymi pisemnymi testy, na konci kazdého pololeti souhrnnou
pisemnou praci (k zakim se specifickymi vzdé€lavacimi potfebami v této oblasti je nutno pfistupovat
individualn¢). Prabézné je rovnéz hodnocen ustni projev a schopnost porozumét anglickému mluvenému slovu, a
to pfi dialogu na zadané téma, ¢i v pribéhu vyucovaci hodiny. Nedilnou soucasti klasifikace je i hodnoceni
domaci ptipravy, kterd souvisi projektovou Cinnosti (zde zaci vyuzivaji i svych znalosti z ICT).

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Vzdélavani v anglickém jazyce je zalozeno na humanistickych pfistupech k zakovi a kognitivné komunikativnim
zpusobu vyuky véetné vyuzivani didaktickych interkulturnich aspektt. Je vyznamnou soucasti pfipravy zakt na
aktivni zivot v multikulturni spole¢nosti, nebot’ vede zaky k osvojeni praktickych fe¢ovych dovednosti ciziho
jazyka jako nastroje dorozumeéni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota, pfipravuje zaky k
efektivni ucasti v pfimé i neptfimé komunikaci vcetné ptistupu k informacnim zdrojim, rozsituje jejich znalosti o
sveté, uci je nejen obstat v osobnim zivoté, ale uplatnit se i v rdmei evropského trhu prace. Soucasné piispiva k
formovani osobnosti zaki, rozviji jejich komunikativni kompetence a schopnost a vili ucit se po cely zivot.
Uc¢i je vnimavosti ke kultufe, schopnosti srovnavat svou vlastni s ostatnimi a uzivat zptsoby dorozumeéni s
predstaviteli jinych kultur. Ve spolupraci s ostatnimi predméty smétuje vyuka anglického jazyka k vSestrannému
rozvoji osobnosti Zaka. Podporuje rozvoj a upevnéni vSech kompetenci, zvlasté pak kompetenci komunikaénich,
které jsou pro porozuméni a aktivni pouziti jazyka nezbytné. Neopomiji vSak ani dal$i kompetence jako
napiiklad kompetence k uceni, feSeni problému pii samostatné zpracovavanych tkolech, ke spolupraci nebo k
pracovnimu uplatnéni v hodinach a pii spoleéné piipravé a realizaci projekti. Zaci vyuZivaji nejriiznéjsi
dostupné zdroje informaci, ¢imz je nenasilné rozvijena kompetence k praci s informa¢nimi technologiemi. Zak je
v ramci vyuky anglického jazyka veden k praktickému vyuzivani poznatkl ziskanych v ostatnich pfedmétech.
Zejména v ICT, ZSV a odbornych pfedmeétech. Pfedmétem prolinaji vSechna priifezova témata a zobrazuji se v
jednotlivych tematickych celcich a Eerpaji znalosti a dovednosti z ostatnich predmétd.

Kompetence k celoZivotnimu u¢eni

Absolventi by méli znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, méli mit moznost ziskavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné prostredky k uceni, vyuzivat informaéni zdroje, sledovat a
hodnotit sviij pokrok pfi dosahovani stanovenych cilti a pfijimat pozitivn¢ hodnoceni jinych.

Personalni a socidlni kompetence:

Absolventi by méli byt schopni pozitivné ovliviiovat ménici se zivotni a pracovni podminky a nastalé zmény
reagovat, spolupracovat s ostatnimi, byt schopni pracovat ve skupiné a zde se podilet na realizaci spole¢nych
pracovnich i mimopracovnich ¢innosti a usilovat o rast a soudrznost tymu.

Kompetence FeSit samostatné béZné pracovni i mimopracovni problémy:

Absolventi by méli byt schopni pojmenovat a rozebrat dany problém, urcit pfiCiny, ziskat informace k jeho
feSeni, navrhnout zpisob optimalni feSeni, domyslet pozitvni i negativni dopady zvolené¢ho feSeni. Zduvodnit
vybér feseni, vyhodnotit vysledek. Bude schopen pfi hledani feseni pracovat v tymu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

Absolventi by méli byt schopni se prizpisobit ménicimu se pracovnimu prostiedi, celozivotné se vzdélavat,
vhodné komunikovat se zaméstnavateli, prezentovat sebe a svoji odbornost.

Predmétem Anglicky jazyk prolinaji priiFezova témata, ¢lovék v demokratické spolecnosti, protoze obsahem
je priblizeni zptsobu zivota v demokratické spolecnosti (volny Cas, kultura, tradice, zvyky, redlie cizich zemi).
Dale digitalni kompetence, Zaci maji pfistup k digitalni technice v hodindch vyuky jazyka, musi vyhledédvat
informace v dostupnych zdrojich na internetu, zpracovavaji tématicky zameétené projekty a prezentace.
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Clovék a Zivotni prostiredi vede zaka k povédomi a citlivému pfistupu k Zivotnimu prostiedi, aktivné se podili
na tfidéni odpadu. Zaci rozviji schopnosti komunikovat a argumentovat v oblasti environmentalni vychovy.
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Rozpis uciva vysledki vzdélavani:

Celkem
Roénik: 1. hodin:
144
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
74k:
- rozumi pfiméfenym souvislym projevim a | 1. Re¢ové dovednosti — receptivni,
diskusim rodilych mluvéich ve standardnim | produktivni, interaktivni Poslechy nahravek
tempu sobsahem pfiméfeného mnozstvi | rodilych mluvcich s porozuménim kratkych
neznamych slov dialogl. Aktualni texty z internetu, texty
- nalezne v promluvé hlavni a vedlej$i mySlenky a | v ucebnicich a ¢asopis. Propracovavani
dilezité informace spravné techniky cteni.
- Cte s porozuménim jazykoveé pfiméfené texty,
odhadne vyznam nezndmych vyrazt z kontextu
- vyuzije dostupné a vhodné slovniky pro preklad
textu
- vyhleda informace na strankach na internetu,
v reklamnich materialech a textech v odbornych
Casopisech v ur€ité Grovni naro¢nosti
- sdeéli obsah a hlavni myslenky ¢i informace |V pisemné podobé reprodukce textu, jeho
vyslechnuté nebo prectené zpracovani v podobé vypisku, anotaci a
- dokaze experimentovat, zkouset a hledat | shrnuti. Popis obrazku nebo scén z filmu.
vyjadfeni srozumitelné pro posluchace Dopis na stanovené téma, vypravovani, e-mail,
- zaznamend pisemné podstatné myslenky a|omluva, ¢lanek do Casopisu ve stanoveném
informace z textu poctu slov (60-70, 120-150)
- zformuluje vlastni myslenky a vytvoii text o
uddlostech a zaZitcich v podobé& popisu, sdélent, priibéZné

vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis

popise rizn¢ tematicky zaméfené obrazky

ve si informace bézné pii neformalnich hovorech
pfi pohovorech, na které je pfipraven, klade
vhodné otazky a reaguje na dotazy

ustné prezentuje radu, doporuceni a obhaji je
vyjadii omluvu

zaznamend a piedd vzkaz od volajicich a
samostatné na telefonické dotazy reaguje

V oblasti ustni interakce vedeni neformalniho,
obecného nebo odborné zaméieného
rozhovoru. Vyjadfeni navrhu, reakce, ndzoru
pfi osobnim i telefonickém kontaktu.

vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené
vyslovnosti, respektuje vazani slov

aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu, véetné
vybrané frazeologie v rozsah udanych
tematickych okruhii

pouziva opisné prostiedky v neznamych
situacich

pouziva vhodné zékladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

uplatiuje zakladni zptisoby tvofeni slov jazyce
dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
i Gstnim projevu

2. Jazykové prostiedky Vyslovnost (zvukové
prosttedky jazyka) s diirazem na spravnost
pouziti a vazanost jazyka. Prohloubeni slovni
zasoby a jeji tvorba pfi pouziti pfedpon a
pfipon, zména slovniho druhu. Gramatika
zaméiend na stavbu véty a souvéti. Graficka
podoba jazyka a pravopis.
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- vyjadfuje se UGstné k tématim osobniho Zivota a
k tématim z oboru vzdélani

- fe$i vhodné  standardni
kazdodenniho Zivota

- domluvi se v béznych situacich

- ziska i1 poskytne informace

- pouziva stylisticky vhodné obraty

feCové  situace

3. Tematické okruhy, komunika¢ni situace a
jazykové funkce Tematické okruhy
kazdodenniho Zivota - osobni tdaje, dim a
domov, volny ¢as, atd. Tematické okruhy
vyplyvajici z oboru - jidlo a napoje, sluzby,
cestovani, atd. pfi vyuziti jazykovych oblasti
danych zaméfenim oboru V oblasti
komunikacnich situaci - ziskdvani a pteddvani
informaci, napt. sjednani schtizky, objednavka
sluzby, vyftizeni vzkazu atd. Jazykové funkce -
obraty pfi zahdjeni a ukon¢eni rozhovoru,
vyjadieni zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti,
radosti, zklamani, nadgje atd.

- prokazuje znalosti prostiedi anglicky hovoficich
zemi z rdznych thlu pohledu

- uplatituje v komunikaci vhodné vybrana

- sociokulturni specifika

4. Poznatky o zemich Vybrané poznatky
vseobecného i odborného charakteru k poznani
anglicky hovofticich zemi, kultury, tradic a
zvyklosti Zakladni znalosti geografické,
politické, hospodarské, atd.Informace ze
sociokulturniho prostredi.

Shrnuti uéiva, pisemné prace, projektova
prace, ¢asova rezerva

Celkem
Roénik: 2. hodin:
112
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
Zak:
- rozumi pfiméfenym souvislym projevim a | 1. Re€ové dovednosti — receptivni,
diskusim rodilych mluv¢ich prondsenym ve | produktivni, interaktivni Poslech s
standardnim hovorovém tempu porozuménim monologt a dialogl
- rozpozna vyznam obecnych sdéleni, hlaSeni pronasenych v hovorovém tempu, prace s
- odhaduje vyznam neznamych slov z textu a |textem vcetné odborného. Vyhledavani
zpusobu jejich tvorby informaci v textu, vybér spravné reakce
- je schopen porozumét odbornému textu, | z nabidky, vyhledani nebo doplnéni informaci.
autentickym materialim i textim z internetu Vyuziti internetu pro zjisténi informaci.
- vyplni jednoduchy neznamy formulat pritb&né

pfednese piipravenou prezentaci ze svého oboru
a reaguje na jednoduché dotazy publika
vyjadiuje se téméf bezchybné v béznych
situacich i situacich souvisejicich s oborem
sestavi vlastni Zivotopis, motivacni dopis, zadost
0 zamé&stnani

Samostatny, monologicky projev s dirazem na
plynulost. Vyuziti prezentace v PowerPointu,
s psanymi informace i obrazovym
doprovodem. Formalni a neformalni jazyk pfi
pisemné komunikaci v textech riizné délky

zapoji se do hovoru bez ptipravy

zapoji se do odborné debaty nebo argumentace,
tyka-li se znamého tématu

preformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostiedkuje informaci dalSim lidem
zaznamena vzkazy volajicich

pozadd o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud ji nezachyti piesné

Rozhovory na béZzna zivotni témata i tematicky
zaméiené diskuse. Pracovni pohovory a
dodrzovani pravidel pfi komunikaci.
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- vyslovuje  srozumitelné, rozliSuje zakladni | 2. Jazykové prostiedky Vyslovnost (zvukové
zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje | prostiedky jazyka) s diirazem na spravnost

odlisnosti zvukové podoby jazyka pouziti a vazanost jazyka. Prohloubeni slovni

- pouziva opisné prosttedky v neznamych | zasoby a jeji tvorba pii pouziti pfedpon a
situacich, pfi vyjadfovani slozitych myslenek pripon, zména slovniho druhu. Gramatika

- pouziva vhodné zakladni odbornou slovni | zamétena na stavbu vét a souvéti a vyuziti Sirsi
zasobu ze svého oboru odvozené slovni zasoby. Grafick4 podoba

- uplatituje zakladni zpisoby tvoieni slov jazyka a pravopis.

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

vyjadiuje se Ustné i pisemné k tématiim osobniho | 3. Tematické okruhy, komunikacni situace a
zivota a k tématiim z oboru vzdélani, samostatné | jazykové funkce Tematické okruhy rozsitujici
a bez pfipravy fesi pohotové a vhodné standardni | schopnost vyjadfovani (napf. problémy

feCové situace, kazdodenni i pracovni soucasného svéta, spoleenské situace, média,
- domluvi se v béznych i méné béznych situacich | sluzby atd.) a témata zaméfena na studijni obor
- ziské a poskytne informace Komunikaéni situace - ziskavani a predavani
- pouziva stylisticky vhodné obraty informaci (napf. sjednani schlizky, objednavka

sluzby, vytizeni vzkazu atd.) Jazykové funkce
vyjadiujici zadost, prosbu, pozvani, odmitnuti,
zklamani, nadgje atd.

prokazuje znalosti prostfedi anglicky hovoficich | 4. Poznatky o zemich Rozsifujici poznatky
zemi z pohledu zemépisného, demografického, | vSeobecného i odborného charakteru k poznéni
hospodarského, politického a kulturniho atd. a | anglicky hovoficich zemi, kultury, tradic a
porovna je s realiemi zeme, ve které zije zvyklosti Informace ze sociokulturniho
uplatiuje v komunikaci vhodné vybrana | prostiedi v kontextu znalosti o Ceské republice
sociokulturni specifika téchto zemi

Shrnuti uéiva, pisemné prace, projektova
prace

Poznamka:

Jednotlivé jazykové okruhy vzajemné prolinaji, nelze postupovat u¢ivem jedné ¢asti a potom zacit s nasledujici.
Pii volbé tematickych okruhti se vychazi z Oxford Exam Trainer.

Casova rezerva ¢ini 10% z celkového poctu hodin.
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Némecky jazyk

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Némecky jazyk, 4 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Ucebni osnova je ur¢ena pro vyuku druhého ciziho jazyka v navaznosti na pfedchozi studium tohoto jazyka ve
téiletych oborech vzdélani. Predpoklada tedy vstupni uroven znalosti jazyka Al Spole¢ného evropského
referen¢niho ramce pro jazyky. Vzdélavani v cizim jazyce navazuje na RVP a sméfuje k osvojeni kvalitni urovné
jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, kterd odpovidd minimaln¢ stupnicim Al+ Spole¢ného
evropského referenc¢niho rdmce pro jazyky.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:

komunikovat v ramci zakladnich témat, vyménovat si nazory a informace tykajici se znadmych témat
vSeobecnych i odbornych v projevech mluvenych i psanych, volit vhodné komunikac¢ni strategie a jazykové
prostiedky; jednoduchym zpisobem zformulovat vlastni mySlenky; [lefektivné pracovat s cizojazyénym textem,
véetné jednodussiho odborného textu, vyuZzivat text jako zdroj poznani i jako prosttedku ke zkvalitiovani svych
jazykovych znalosti; [Iziskavat informace o svéte, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky
vyuzivat ke komunikaci; [ Ipracovat se slovniky, jazykovymi aj. pfiruckami, popt. i s dal§imi zdroji informaci v
cizim jazyce, jako jsou cizojazy¢né kuchaiky, odborné Casopisy nebo internet, vyuzivat prace s témito
informacnimi zdroji ke studiu jazyka i prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a dovednosti; [efektivné se
ucit cizi jazyk; vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce matefského jazyka pfi studiu ciziho jazyka;
[Ichapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodt a jazykovych oblasti a
ve vztahu k ptedstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zdsadami demokracie.

Charakteristika u¢iva:
Vychazi z RVP 65-41-L/51, Vzdélavani a komunikace v dal$im cizim jazyce.
Obsah uc¢iva v némeckém jazyce je strukturovan do tiech zékladnich slozek a projektu.

Tydenni
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
Jazykové prostredky
1. Bézna konverzacni témata 2
Odborna konverzaéni témata
Jazykové prostredky
2. Bézna konverzacni témata 2
Odborna konverzacni témata

Jazykové prostiedky jsou chapany jako podplrny prostiedek k ziskani praktickych kompetenci v oblasti
receptivni i produktivni. Zahrnuji v sob& zvukovou stranku jazyka a jeho grafickou podobu vcetné pravopisu,
obecnou slovni zasobu a gramatické prostfedky ze systému studovaného jazyka.

Bézna konverzacni témata obsahuji tematické okruhy, jako naptiklad: osobni uidaje a zivotopis, diim a domoyv,
volny Cas a zabava, sluzby, cestovani, péce o zdravi, kazdodenni zivot, nakupovani, vzdelani, Ceska republika,
zemé dané jazykové oblasti; prace a zaméstnani, ziskavani a poskytovani informaci v oblasti osobni, vefejné,
vzdélavaci a pracovni, nakupovani jizdenek a vstupenek, obcCerstveni, uvedeni do spolecnosti, objednavka v
restauraci, jednani s budoucim zameéstnavatelem, dotazy v informacnim stiedisku a na ulici v nezndmém meste,
oficialni nebo obchodni dopis, vzkaz, blahoptani, obraty k zah4jeni a ukonceni komunikace; pozdrav, prosba,
zéadost, pode€kovani, vyjadfeni souhlasu, nesouhlasu, odmitnuti, zklamani, nadé&je, obavy, projevu radosti,
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faktické znalosti pfedev§im o zakladnich geografickych, demografickych, hospodaiskych, politickych,
kulturnich faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vybranych poznatkil z oboru, a to v porovnani s realiemi
matefské zemé a jazyka, zakladni spoleCenské zvyklosti a sociokulturni specifika zemi daného jazyka ve
srovnani se zvyklostmi v Ceské republice.

Odborna konverzacni témata zohlediuji zaméfeni oboru a potfeby regionu.

Projekt vede k praktické aplikaci ziskanych poznatkii a dovednosti. Je velmi silnym motiva¢nim prvkem vyuky.
Umozni-li to moznosti a kontakty jednotlivych $kol a troven zakt studujicich némcinu jako prvni jazyk, je
7adouci je do n&j zapojit. Zak pii praci na projektu vyuzije némecky jazyk prakticky, predeviim pii komunikaci s
ostatnimi zaky (at’ jiz se spoluziky nebo spolut¢astniky na projektu v jinych zemich). Uroven jazyka se odviji
od jiz dosazené jazykové tirovné zak, ale predpoklada se, ze bude beéhem préce na projektu zvysena.

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoju a preferenci hodnot:

Dalsimi cili ve vyuce némeckého jazyka jsou afektivni cile. Pfi vyuce jsou rozvijeny a utvafeny postoje zaku k
sobé, ke svému okoli i jinym kulturam. Zaci jsou vedeni k toleranci, otevienosti a schopnosti komunikovat s
pfislusniky jinych kultur.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materidlni zabezpeceni)

V pozadavcich na vysledky vzdé€lavani je tieba citlivé zvazit moznosti konkrétniho kolektivu ¢i zaka.Ve vyuce
némeckého jazyka je zadouci pouzivat aktivizujici didaktické metody, organizovat Cinnosti podporujici
zvySenou myslenkovou aktivitu zakl, objevovat pro Zzaky strategie uceni odpovidajici jejich ucebnim
predpokladim, podporovat sebediivéru, samostatnost a iniciativu zakd, rovnéz jejich sebekontrolu a
sebehodnoceni. K podpofe vyuky jazykt je vhodné pouzivat vedle tradi¢nich (mapy, ukazky textd, slovniky) i
multimedialni vyukové programy a internet, podle podminek umoznit vyuku nékterych tematickych celkt jinych
predmétl v cizim jazyce, integrovat odborny jazyk do vyuky, navazovat kontakty mezi Skolami v zahraniéi,
organizovat vyménné zajezdy jako podpurné aktivity pro poznavani zivota v multikulturni spolecnosti,
podporovat vedeni jazykového portfolia, jehoZz soucasti je struéné pisemné zpracovani vSech konverza¢nich
témat, slovni¢ek odbornych frazi a vyrazi a materidly souvisejici s projektem. Je vhodné vyuku orientovat
prakticky, se zaméfenim na fecové dovednosti a postupné zkvalitiiovani jazykové spravnosti projevu. Castgji by
m¢él byt zatazovan nacvik poslechu s porozuménim. Pfi ném i pii Cetbé textu by se mélo vychazet z kontextu
pfiméfenému znalostem a dovednostem, véku a potiebam zakt. Vyucovaci proces by mél sméfovat k motivaci
zakt ke studiu jazyktl zafazenim her, soutézi, simula¢nich a situacnich metod ¢i verejné prezentace prace zaka.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Zaci jsou hodnoceni priib&zné v souladu se $kolnim fadem. Uroveii znalosti a dovednosti je zjistovana
prabéznymi pisemnymi testy, na konci kazdého pololeti souhrnnou pisemnou praci (k zakim se specifickymi
vzdé€lavacimi potfebami v této oblasti je nutno pfistupovat individualng). Pribézné je rovnéz hodnocen ustni
projev a schopnost porozumét némeckému mluvenému slovu, a to pfi dialogu na zadané téma, ¢i v prub&hu
vyucovaci hodiny, soucasti podkladi pro hodnoceni je kladen diraz i na domaci pfipravu. V konecném
hodnoceni se promita i aktivni pfistup zdka ke studiu némeckého jazyka, jeho samostatnost, schopnost
produktivni spoluprace v kolektivu atd.

Jako soucast hodnoceni je povazovano i sebehodnoceni pomoci Evropského jazykového portfolia, které zaci v
pribéhu Skolniho roku a celé doby studia ciziho jazyka vypliuji.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a pruiezovych témat:

Vzdélavani v némeckém jazyce je zalozeno na humanistickych pfistupech k zdkovi a kognitivné
komunikativnim zptsobu vyuky véetné vyuzivani didaktickych interkulturnich aspektl. Je vyznamnou soucasti
pripravy Zaka na aktivni Zivot v multikulturni spole¢nosti, nebot’ vede zaky k osvojeni praktickych fe¢ovych
dovednosti ciziho jazyka jako nastroje dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota,
ptipravuje je k efektivni ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu k informacnim zdrojim, rozsituje
jejich znalosti o svété, uci je nejen obstat v osobnim zivoté, ale uplatnit se i v ramci evropského trhu prace.
Soucasné prispiva k formovani osobnosti zaki, rozviji jejich komunikativni kompetence a potieby se dale
vzdélavat. UCi je vnimavosti a toleranci k jinym kulturam a narodtim. Rozviji schopnosti srovnavat svou vlastni
kulturu s ostatnimi a uzivat zptisoby dorozuméni s predstaviteli jinych kultur. V Zacich je také rozvijen zajem o
déni ve svété kolem nas. Ve spolupraci s ostatnimi pfedmeéty sméfuje vyuka némeckého jazyka k vsestrannému
rozvoji osobnosti zadka. Podporuje rozvoj a upevnéni vSech kompetenci, zvlasté pak kompetenci
komunikativnich, které jsou pro porozumeéni a aktivni pouziti jazyka nezbytné. Neopomiji vSak ani dalsi
kompetence, jako napf. k ueni, k feSeni problémi pfi samostatné zpracovavanych ukolech, k formulovani,
prezentovani a obhajobé¢ vlastniho ndzoru v cizim jazyce a schopnosti argumentace na urovni, ke spolupraci ¢i

k pracovnimu uplatnéni v hodinach, pii spolecné piipravé a realizaci projektu. Dalsi klicovou kompetenci v
némeckém jazyce je dale rozvijet odbornou terminologii a potiebu uzivat ji, proto jsou do némeckého jazyka
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zakomponovany poznatky z jinych predméti. Pfedmétem se prolinaji priifezové témata: Clovék v demokratické
spole¢nosti, Clovék a digitalni svét, Clovék a Zivotni prostiedi.

Clovék v demokratické spolecnosti — sou¢asti vyuky némeckého jazyka jsou i témata, ktera se tykaji zptisobu
zivota v demokratické spoleénosti (volny &as, kultura, tradice a zvyklosti, redlie CR a némecky mluvicich zemi).
Clovék a digitalni svét — Zaci vyuzivaji nejrizn&jsi dostupné zdroje informaci, ¢im je nenasilné rozvijena
kompetence k praci s digitdlnimi technologiemi. Vyuziti nejriiznéjSich zdroji zédka seznamuje s moznosti
samostatného ziskavani dtlezitych & uziteénych informaci. Zaci mohou pracovat s vyukovymi a jazykovymi
programy a internetem. Ziskavaji takto zakladni informace o némecky mluvicich zemich, probiraji nékteré
tematické okruhy, procvicuji a zdokonaluji se v jazyce.

Clovék a Zivotni prostiedi — vzdélavani vede zaka k citlivému piistupu k Zivotnimu prostiedi, zejména pii
vybéru vhodnych surovin, technologickych postupt, &isticich a mycich prostfedkti a zpracovani vzniklych
odpadt.
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Rozpis uciva vysledki vzdélavani:

Roc¢nik: 1.

Celkem
hodin: 72

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Hodinova
dotace

Zak:

1. Jazykové prostiredky

- ovlada aktivné zvukovou podobu jazyka, umi
vyslovovat hlasky se spravnym piizvukem,
rytmem a intonaci;

Navazuji na probirand témata a lekce
v ucebnici
Vyslovnost (zvukové prostiedky jazyka)

aktivné  si  osvoji  lexikalni  jednotky
z probiranych ~ komunikativnich  situaci a
tematickych okruhl, ovlada zékladni tvoreni
slov;

Slovni zasoba a jeji tvoteni

-rozliSuje slovesné osoby, pfifazuje osobni
zajmena a spravné tvary a koncovky sloves;

Gramatika (tvaroslovi a vétna
skladba)Casovani sloves v pfitomném ¢ase

dokaze wvytvofit jednoduchou vétu, vypoveéd
v minulém Case

Perfektum slabych sloves

rozpozna tvary minulého Casu, préterita slovesa
sein;

Préteritum slovesa sein

zna tvary sloves a pouziva je ve vétach

Casovani modalnich sloves

rozliSuje slovesné osoby, pfifazuje spravna
zvratna zajmena;

Casovani zvratnych sloves

Casuje slaba a silnd slovesa v jednotném i
mnozném Cisle;

Slovesa s odlucitelnou pfedponou

pouziva Clen urCity a neurity, uvédomuje si
rozdily ve sklonovani podstatnych jmen v obou
jazycich a uziva ve spojenich a ve vétach
podstatnd jména ve spravném tvaru;

Uziti ¢lenu urcitého a neurcitého Silné
sklonovani podstatnych jmenMnozné ¢islo
podstatnych jmen Podstatna jména v idajich
mnozstvi, miry a hmotnosti

Slabé sklonovani podstatnych jmen

uvédomuje si rozdily ve sklonovani ptidavnych
jmen vobou jazycich a uziva ve vétich a
slovnich spojenich jejich spravnych tvart;

Sklotniovani ptidavnych jmen bez ¢lenu
Pfidavna jména po etwas, nichts, viel

rozliSuje a pouziva tvary zajmen ve vétach;
spravng voli zdjmena a pfifazuje je k podstatnym
jméndm, dosadi spravnou koncovku podle rodi;

Skloniovani osobnich zajmen Sklonovani
privlastiovacich zajmen

umi je pouZzit se zvratnym slovesem ve vsech
slovesnych osobach;

Zajmena zvratna

zna jeho vyznam a tvoii jeho tvary ve Vvéte,
v ruznych padech;

Zajmeno welcher

v ¢asovych udajich pouziva vhodnou ptredlozku;

Predlozky v asovych udajich

tvofi souvéti se spravnym slovosledem véty
vedlejsi;

Slovosled véty vedlejsi

predstavi sebe, ¢leny své rodiny, popiSe jejich
vzhled, charakter;
vytvori text — charakteristiku;

2.Tematické okruhy, komunikaéni situace a
jazykové funkce Ja, moje rodina a pratelé
Osobni udaje, predstaveni se Popis osob, jejich
vzhled, charakter, povahov¢ vlastnosti

je schopen komunikovat u lékare, popsat Casti
lidského téla a nejcast&jsi nemoci;

Cte s porozuménim piiméfené texty, orientuje se
v textu a pielozi text;

Lidské télo, zdravi, nemoci, urazy U lékaie
Zdravy zivotni styl

- popise dim nebo byt, jeho zafizeni;

- v rozhovoru dokaze zhodnotit rizné formy
bydleni;

- porozumi obsahu poslechového textu a sdéli
hlavni informace;

Bydleni- na§ dim nebo byt Poloha bytu,
mistnosti, mtij pokoj Typy domd Formy
bydleni
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- popise svijj vSedni den, vypracuje osnovu;
- je schopen pojmenovat a charakterizovat svatky

Rezim dne, zvyky, obyceje a svatky Pracovni a
svatec¢ni dny Popis pracovniho dne, oslav

béhem roku a porovna je se zvyky jinych zemi; | Zvyky v dané jazykové oblasti 4
- ma faktické znalosti o zvycich v dané jazykové
oblasti;
- umi popsat ro¢ni obdobi, rozumi pifedpovédi | Ro¢ni obdobi, druhy pocéasi Piedpovéd pocasi
pocasi a dokaze diskutovat o zneCiSténi a | Pfiroda a jeji ochrana — znecisténi zivotniho 4
ochrané zivotniho prostiedi; prostredi
- predstavi mésto nebo vesnici, ve které bydli, | Mésto a venkov — vyhody, nevyhody Orientace
vyjadfii sviij ndzor; ve méste, turistické informace Orientace na
- umi se zeptat na cestu a také podat informace o | mapé — zakladni informace o CR a zemich 4
misté bydlisté a studia; dané jazykové oblasti
- orientuje se na mapé€, podava zékladni informace
0 zemich;
- dokaze jednoduchou formou hovofit o jidle a | Ceska a mezinarodni kuchyng, oblibena jidla
jeho pfipraveé, o zdravé vyzivé a mezinarodni | Zdrava vyziva, fast food 4
kuchyni; Priprava jidel
- sestavi jidelni listek;
Rezerva 2
.y Celkem
Ro¢nik: 2. hodin: 56
, ‘i xo s " Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Z4ak:
1.Jazykové prostiredky Navazuji na probirana
témata a lekce v ucebnici
- ovlada aktivné zvukovou podobu jazyka, umi | Vyslovnest (zvukové prostiedky jazyka)
vyslovovat hlasky se spravnym piizvukem,
rytmem a intonaci;
- aktivné  si osvoji  lexikadlni  jednotky | Slovni zasoba a jeji tvofeni
z probiranych ~ komunikativnich  situaci a
tematickych okruhli, ovlada zakladni tvofeni
slov;
- dokdze vytvofit jednoduchou vétu, vypovéd | Gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
v minulém case; Préteritum slabych slovesPréteritum 5
- vypravi v minulém ¢ase, popisuje ¢innosti; zpusobovych sloves
- rozpozna tvary minulého Casu, préterita, sloves | Préteritum sloves haben, a werden 3
haben a werden;
- zna zakladni vyznam konjuktivu, jeho tvary a | Konjuktiv préterita zpusobovych sloves a
umi jej pouzit ve vétach; pomocnych sloves Tvar wiirde + infinitiv 6
- rozumi vyznamu opisného tvaru a dokaze ho
pouzit v jednoduché véte;
- zna tvary slovesného rodu a tvoii jednoduché | Trpny rod 3
vety;
- dokaze vytvorit jednoduchou vétu, vypovéd | Silna slovesa v perfektu
v minulém case; 3
- -tvofi jednoduchy ¢as budouci; Budouci ¢as 2
- uvédomuje si rozdily ve skloniovani pfidavnych | Sklofiovani pfidavnych jmen po urcitém a
jmen vobou jazycich a uzivd ve vétach a |neurCitém Clenu 3
slovnich spojenich jejich spravnych tvart;
-na zékladé stuptiovani porovnava ruzné | Stupniovani pfislovei a pfidavnych jmen
vlastnosti véci, osob; 3
- aplikuje své znalosti tvofeni vedlejSich vét; Vztazné véty 2

2.Tematické okruhy, komunikaéni situace a
jazykové funkce
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- dokaze jednoduchou formou hovotit o planech
na cestovani, moznostech dovolené;

- vytvofi text o svych zazitcich v podobé
vypravovani;

- je schopen poskytnout informace o riznych
formach cestovani, ubytovani a dopravnich
prostiedcich;

Prazdniny, dovolena, cestovani Planovani a
moznosti dovolené Ubytovani a stravovani
Dopravni prosttedky

- umi rozdélit sporty dle riznych kritérii, sdélit
svilj ndzor na né, na soutéze a doping;
- popiSe sviij oblibeny sport;

Sport a hry, jejich déleni Amatérsky a
profesionalni sport, doping

- diskutuje o volném case a moznostech jeho
vyuziti;
- preloZi text za pomoci slovniku;

Volny ¢as, konicky Moznosti vyuziti volného
Casu Navstéva kina a divadla

- domluvi se vbéznych situacich v obchodé,
popise rizné druhy obchodt a jejich nabidku;
- je schopen popsat rtizné druhy obleceni;

Oblékani a mdda, ndkupy Popis obleceni,
k rGznym prileZitostem Rozhovory v obchodé

- umi prelozit text jidelni¢ku, umi sestavit menu;
- dokaze nabidnout jidlo a obsluhovat hosta, vést
s nim rozhovor;

Restaurace Jidelni listek, objednavky jidel
Obsluha, platby, feseni problému s hosty

- napise zivotopis, motivacni dopis;
- je schopen uchézet se o misto a hovoiit o
ruznych profesich;

Druhy zaméstnani, volba povolani Hledani
zameéstnani, inzerce, Zivotopis

Projekt
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Rusky jazyk

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Rusky jazyk, 4 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Ucebni osnova predmétu Rusky jazyk maturitniho nastavbového studia navazuje na ptredchozi studium ve
tiiletych oborech vzdélani, kde absolvent oboru méa dosdhnout tirovné Al podle Spoleéného evropského
referen¢niho ramce pro jazyky, a smétfuje k dosazeni urovné minimalné Al+.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

uplatiiovat vhodné spoleenské normy prvniho kontaktu se zakazniky,

porozumét zakladnim uZivanym frazim z osobniho i pracovniho Zivota,

pouzivat aktivné zakladni slovni obraty zvolené¢ho oboru a jednoduchym, ale diistojnym zptisobem komunikovat
se zakazniky,

vyuzivat informacéni zdroje (internet, média) a multimedidlni programy ke studiu jazyka i k dal$imu
prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a dovednosti,

ucit se cizi jazyk s vyuzitim védomosti a zkusSenosti ziskanych pfi uceni se matefského jazyka a prvniho ciziho
jazyka,

chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socialni a kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych oblasti a ve
vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zdsadami demokracie.

Charakteristika u¢iva:
Vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhu jazykového vzdélavani, uéivo je v kazdém roéniku rozdéleno
do ¢tyt zékladnich oblasti:

Tydenni
Roc¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
Re¢ové dovednosti
1 Jazykové prostiedky )
' Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce
Poznatky o Ruské federaci
Rec¢ové dovednosti
) Jazykové prostiedky )
' Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce
Poznatky o Ruské federaci

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot:

Soucasti vyuky ruského jazyka je vést zaky k pochopeni pravidel souziti v demokratické spolenosti. U¢i je se
podle nich chovat, respektovat je nejen pii vzajemné spolupraci ve skole , ale aplikovat je i na pracovisti , at’ jiz
v Ceské republice nebo v zahrani¢i . Vede je k toleranci , otevienosti , poznani a schopnosti komunikovat .
Vyuziti nejraznéjSich zdrojii zédka seznamuje s moznostmi samostatného ziskavani dilezitych a uZzite¢nych
informaci. Vede jej k citlivému pfistupu k Zivotnimu prostfedi. Syntézou vSech uvedenych vlivii jsou formovany
jeho hodnoty, city, postoje a preference.

Projekty, které jsou doplikem jednotlivych okruhti, vedou k praktické aplikaci ziskanych poznatkl a dovednosti.
Jsou velmi silnym motivacnim prvkem vyuky.
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Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni) :

Vyuka ruského jazyka v nastavbovém studiu navazuje na poznatky z ptedchoziho stupné vzdélani, tj. ucebniho
oboru, kde si zak osvojil jazykové dovednosti na urovni Al. Déle tyto schopnosti a dovednosti rozviji vzhledem
ke spolecenskému a profesnimu zaméfeni zaki. Struktura vyuky vede zaky k ziskavani informaci a poznatki
z jednotlivych dostupnych zdroji. Vyuziva se riznych metod vyuky: frontalni i skupinové, riznych didaktickych
metod, které zaka motivuji k tviiréim a komunikativnim aktivitim. Béhem procesu osvojovani znalosti je kladen
zietel na podporu a zvySeni myslenkovych aktivit zakl, rozkryvani novych strategii a postupti v procesu uceni
se, podporovani sebedtiveéry, samostatnosti, iniciativy zakd a samoziejmé i jejich sebehodnoceni.

K podpofe vyuky ruského jazyka je vhodné pouzivat vedle tradicnich (mapy, ukazky textd, slovniky) i
multimedialni vyukové programy a internet. Vyucovaci proces smétuje k motivaci zaki ke studiu ruského jazyka
zafazovanim soutézi, her, projektt a zakovskych prezentaci, které vedou k lepsimu sebepoznani zaka samotného
a k jeho snaze nabyvat nové védomosti a poznatky.

Hodnoceni vysledki Zaka

Zéaci jsou hodnoceni priibézné v souladu se $kolnim fadem. Urovei znalosti a dovednosti je zjistovana kratkymi
pisemnymi testy, na konci kazdého pololeti souhrnnou pisemnou praci (k zaktim se specifickymi vzdélavacimi
potfebami v této oblasti je nutno pfistupovat individudlng). Pribézné je rovnéz hodnocen uUstni projev a
schopnost porozumét ruskému mluvenému slovu, a to pii dialogu na zadané téma, ¢i v pribéhu vyucovaci
hodiny. Nedilnou soucasti klasifikace je i hodnoceni domaci piipravy, ktera souvisi projektovou Cinnosti (zde
zaci vyuzivaji i svych znalosti z ICT).

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prufezovych témat:

Vzdélavani v ruském jazyce je zalozeno na humanistickych pfistupech k zakovi a kognitivné komunikativnim
zpusobu vyuky véetné vyuzivani didaktickych interkulturnich aspektd. Je vyznamnou souéasti pfipravy zakd na
aktivni zivot v multikulturni spole¢nosti, nebot’ vede zaky k osvojeni praktickych feCovych dovednosti ciziho
jazyka jako nastroje dorozumeéni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota, pfipravuje zaky k
efektivni ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné ptistupu k informa¢nim zdrojim, rozsifuje jejich znalosti o
svété, uci je nejen obstat v osobnim zivoté, ale uplatnit se i v ramci evropského trhu prace. Soucasné prispiva k
formovani osobnosti zakd, rozviji jejich komunikativni kompetence a schopnost a vili ucit se po cely zivot.
U¢i je vnimavosti ke kultufe, schopnosti srovnavat svou vlastni s ostatnimi a uzivat zptsoby dorozuméni s
predstaviteli jinych kultur. Ve spolupraci s ostatnimi pfedméty sméiuje vyuka ruského jazyka k vSestrannému
rozvoji osobnosti zaka. Podporuje rozvoj a upevnéni v§ech kompetenci, zvlasté pak kompetenci komunikacénich,
které jsou pro porozuméni a aktivni pouziti jazyka nezbytné. Neopomiji vSak ani dal$i kompetence jako
napiiklad kompetence k uceni, feSeni problému pii samostatné zpracovavanych ukolech, ke spolupraci nebo k
pracovnimu uplatnéni v hodinach a pii spoleéné piipravé a realizaci projektil. Zaci vyuzivaji nejrizngjsi
dostupné zdroje informaci, ¢imZ je nenasilné rozvijena kompetence k préaci s informaénimi technologiemi. Zak je
v ramci vyuky ruského jazyka veden k praktickému vyuzivani poznatkd ziskanych v ostatnich pfedmétech.
Zejména v ICT, ZSV a odbornych piedmétech. Predmétem prolinaji vSechna prifezova témata a zobrazuji se v
jednotlivych tematickych celcich a Cerpaji znalosti a dovednosti z ostatnich pfedmétu.

Kompetence k celoZivotnimu uceni:

Absolventi by méli znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, méli mit moznost ziskavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné prostredky k uceni, vyuzivat informaéni zdroje, sledovat a
hodnotit sviij pokrok pfi dosahovani stanovenych cilti a pfijimat pozitivn¢ hodnoceni jinych.

Komunikativni kompetence:

Absolventi daného studijniho programu budou schopni se priméfené vyjadrovat, komunikovat pisemné i stné,
formulovat a obhajovat své nazory a postoje pisemnou i Ustni formou, patfiéné reagovat na projev svych
oponentt, extrahovat a zaznamenat podstatné myslenky a data z textli a projevt ostatnich. Zvladnou komunikaci
v cizojazy¢ném prostfedi a vyuziji znalosti ciziho jazyka v oblasti zakladni pracovni komunikace.

Personalni a socidlni kompetence:

Absolventi by méli byt schopni pozitivné ovliviiovat ménici se zivotni a pracovni podminky a nastalé zmény
reagovat, spolupracovat s ostatnimi, byt schopni pracovat ve skupiné a zde se podilet na realizaci spolecnych
pracovnich i mimopracovnich ¢innosti a usilovat o rtist a soudrznost tymu.

Kompetence feSit samostatné béZné pracovni i mimopracovni problémy:

Absolventi by méli byt schopni pojmenovat a rozebrat dany problém, urcit pfiCiny, ziskat informace k jeho
feSeni, navrhnout zptisob optimalniho feSeni, domyslet pozitivni i negativni dopady zvoleného feSeni. ZdGvodnit
vybér feseni, vyhodnotit vysledek. Zaci budou schopni pii hledani feseni pracovat v tymu.

Digitalni kompetence: Absolventi by méli byt schopni pracovat s digitdlnimi technologiemi. Ziskavat informace
z otevienych zdroju a ucelné je zpracovavat, posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja.
Kompetence k pracovnimu uplatnéni:
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Absolventi by méli byt schopni se pfizpusobit se ménicimu se pracovnimu prostiedi, celozivotné se vzdélavat,
vhodné komunikovat se zaméstnavateli, prezentovat sebe a svoji odbornost.

Predmétem rusky jazyk prolinaji prufezova témata: clovék v demokratické spolecnosti, protoze obsahem je
pfiblizeni zplsobu Zivota v demokratické spolecnosti (volny cas, kultura, tradice, zvyky, redlie cizich zemi).
Dale clovék a digitalni svét, zaci maji pristup k digitalnim technologiim v hodinach vyuky jazyka, musi
vyhledévat informace v dostupnych zdrojich na internetu, zpracovavaji tematicky zamétfené projekty a
prezentace na PC. Clovék a Zivotni prostiedi vede Zaka k povédomi a citlivému piistupu k Zivotnimu prostiedi.
Zaci rozviji schopnosti komunikovat a argumentovat v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi. Do vyuky jsou
zafazena témata ke Dni vody ( 22.bfezna ), Dni bez tabdku ( 31.kvétna ) , Dni Podébrad (5.biezna ) , Dni Zemé¢

(15.bfezna ) , Zaci zpracovavaji vlastni navrhy a projekty , aktivn€ se podileji na tfidéni odpadu .

Rozpis udiva vysledkii vzdélavani:

- Celkem
Roc¢nik: 1. hodin: 72
. “1coco s " Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Z4ak:
- vypravi o zajmech svych i jinych osob; popisuje | 1. Re¢ové dovednosti
a charakterizuje osoby; - Povahové vlastnosti ¢lovéka a jeho vzhled
- vyjadfuje osobni nazor na druhé ¢lovéka, vztah | - Jednotlivé ¢asti denniho rezimu
k druhym lidem; - Svatky a traveni volného ¢asu
- sdéli ustné kolik je hodin a oznac¢uje denni dobu; | - Budovy ve mésté a orientace v ném
popisuje sviij den a prib¢h dne jinych osob; Poslechy nahravek rodilych mluv¢ich
- hovofi o tom, co d¢la v 1été a co v zim¢, s porozuménim kratkych dialogt. 22
- pojmenovava ¢eské svatky v rusting a vypravi o | Cteni a prace s textem.
¢eskych tradicich; Jednoduchy pieklad.
- popisuje nazvy mist a budov ve mésté; Ustni i pisemné dovednost.
- popisuje polohu budov, pamatek a jinych mist ve | Popis obrazku nebo jednoduché mapy.
mésté, dokaze se zeptat na cestu a popsat ji; Vedeni rozhovoru.
- pté se na dopravni prosttedky;
- 74k pouziva slovni zasobu v rozsahu danych | 2. Jazykové prostiedky- 4. pad j. ¢.
komunikacnich situaci a tematickych okruh pridavnych jmen muzského a Zenského rodu-
- uplatiluje v pisemném projevu osvojené zakladni | 7. pad j. €. podstatnych jmen muzského a
pravopisné normys; zenského rodu- Jednotné a mozné ¢islo u 20
- pouziva jednoduché véty; sloves- Pouzivani zvratné ¢astice u jednotného
a mnozného Cisla sloves- Podstatna jména
s predlozkami- Rozkazovaci zplsob u sloves
- vyjadiuje se Gstné€ i pisemné ke znamym a dobie | 3. Tematické okruhy, komunika¢ni situace a
procvi¢enym tématiim; jazykové funkce- Okruhy kazdodenniho
zivota — osobni udaje, volny Cas a zabava,
charakteristika osoby- Popis cesty a svého
rodného mista- Ceské tradice a svatky- 23
Jazykové funkce — obraty pfi zahajeni a
ukonéeni rozhovoru, vyjadieni zadosti, prosby,
pozvani, odmitnuti, souhlasu i nesouhlasu
- prokazuje zakladni znalosti zemépisné 1| 4. Poznatky o zemich studovaného jazyka-
demografické; vybrané poznatky vSeobecného charakteru k
- uplatituje vybrané poznatky potfebné pro obor, a | poznani rusky hovoficich zemi, jejich kultury,
to vporovnani sredliemi matefské zemé a |tradic a zvyklosti,-zdkladni znalosti
jazyka; geografické-informace z kulturniho prostiedi
- pfi komunikaci vhodné uplatiuje zéakladni | pfislusnych jazykovych oblasti v kontextu,-
spolecenské zvyklosti; znalosti o Ceské republice.
5. Shrnuti, test, ¢asova rezerva 7

44




Roc¢nik: 2.

Celkem

hodin: 56
. “1rooo . - Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak:
- popisuje a mluvi o tom, jak se citi a jak se citi | 1. Re€ové dovednosti- zdravy Zivotni styl,
jini lidé; nazvy nemoci a 1éki- obleceni, moda a barvy-
- pojmenovava casti téla a nékteré nemoci; zaliby a konicky- hudebni a filmové zanry
- dava nékomu rady a doporuceni, hovoii o tom, | Poslechy nahravek rodilych mluv¢ich
jak zit zdrave; s porozuménim kratkych dialogti.Cteni a prace
- dorozumi se v 1ékarné o potiebnych lécich; s textem.Jednoduchy pieklad.Ustni i pisemna
- pojmenovava obleceni a barvy; dovednost. Popis obrazku nebo filmovych
- vyjadfuje svij nazor, jaké obleceni se mu libi; scén.Vedeni rozhovoru 18
- hovotfi o tom, jak se oblékne k riznym
prilezitostem;
- vypravi o zajmech a koniccich svych i svych
pratel;
- pojmenovava ruzné druhy hudebnich a
filmovych zanr, literarnich texti;
- pojmenovava hudebni nastroje- hovoii o tom,
jaké novinky sleduje a co ho zajima;
- zak pouziva slovni zasobu v rozsahu danych | 2. Jazykové prostiedky- prohloubeni slovni
komunikac¢nich situaci a tematickych okruht; zasoby- vyjadieni ,,nemas, nesmis“- tvofeni vét
- uplatituje v pisemném projevu osvojené zakladni | se spojkou eciu- ¢asovani novych sloves
pravopisné normy; k dané slovni zasobé- tvofeni vedlejsich vét- 14
- pouziva jednoduché véty; vybrana podstatna a ptidavna jména muzského
a zenského rodu
- vyjadiuje se ustné i pisemné ke zndmym a dobfe | 3. Tematické okruhy, komunika¢ni situace a
procvi¢enym tématiim; jazykové funkce- Okruhy kazdodenniho
zivota — osobni udaje, volny Cas a zabava,
charakteristika osoby, zivotopis- V oblasti
komunikac¢nich situaci — v 1ékarné, u 1ékare,
nakup obleceni a popis zevnéjsku, hudba, film 19
a literatura- Jazykové funkce — obraty pfi
zahajeni a ukonc¢eni rozhovoru, vyjadieni
zadosti, prosby, pozvani, odmitnuti, souhlasu i
nesouhlasu
- prokazuje zakladni znalosti zemépisné i|4. Poznatky o zemich studovaného jazyka-
demografické; vybrané poznatky vSeobecného charakteru k
- uplatituje vybrané poznatky potfebné pro obor, a | poznani rusky hovoficich zemi, kultury, tradic
to v porovnani s realiemi nasi zemé¢ a jazyka; a zvyklosti,-zakladni znalosti geografické- Pribézné
- pfi  komunikaci vhodné uplatiuje zékladni | informace z kulturniho prostfedi ruské
spolecenské zvyklosti; jazykové oblasti v kontextu,- znalosti o Ruské
federaci
5. Shrnuti, test, ¢asova rezerva 5

Poznamka:

Jednotlivé tematické okruhy se vzajemné prolinaji béhem celého Skolniho roku.
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Spolecenska vychova

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Spolecenska vychova, 2 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Vyuka pfedmétu vyznamné ptispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke kultivovanému projevu a podili se
na rozvoji jejich duSevniho zivota. U¢i je hloubé&ji rozumét jejich soucasnosti i nedavné minulosti. Motivuje zaky
k utvafeni kladného vztahu k materialnim a duchovnim hodnotam. SnaZi se pfispivat k jejich tvorbé a ochrané.
Poméaha formovat postoje Zaka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci.

Charakteristika uciva:

Ucivo vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie — Spolecenska vychova

Rozviji a doplituje predchozi trileté vzdélavani na SOU Podébrady. U¢ivo ma nadptedmétovy charakter. Podili
se rovnéz na rozvoji socialnich kompetenci zaka. Pfedmét je zamétfen na svét, Ceskoslovenskou a Eeskou
spolecnost ve 20. a 21. stoleti a na praktickou filosofii.

Tydenni
Ro¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace

Svét, Ceskoslovenska a eska spolecnost ve 20. stoleti.
1. Soudoby svét a Ceska spoleénost na prahu 21. stoleti. 2
Prakticka filosofie a filosoficka antropologie.

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot:

Vzdé€lavani v této oblasti smefuje ke kulturnimu formovani zaka, k uplatiovani estetickych kritérii ve svém
zivotnim stylu, chapani uméni jako specifickou vypovéd o skute¢nost, ke spravnému formulovani a vyjadfovani
svych nazoru a pfedev§im k podporovani hodnot mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni):

Casté stfidani metod a vyukovych forem. Hodiny zaméfené na informace z oblasti kultury, svétového déni a
filosofie prostfednictvim vyuzivani audiovizualni techniky (DVD, projektor, interaktivni tabule, internet, CD,
soudobé elektronické, tiskové a obrazové materialy), besedy, diskuse a exkurze k vybranym tématim, uplatnéni
prostiedkd sebehodnoceni (testy, prezentace, pracovni listy), pribézna reakce na aktualni udalosti ve
spolecenskovédni oblasti (aktuality ze strany zaku i ucitele). Kolektivni spoluprace v prubéhu celé vyuky.

Hodnoceni vysledki Zakii:

Zaci jsou prib&zné hodnoceni v souladu se $kolnim fadem, a to jednak formou pisemnych testi a pisemnych
praci, ustné, formou dialogl na dané téma a na zékladé¢ domaci ptipravy formou referati a prezentaci. Soucasti
hodnoceni je dale aktivita v jednotlivych hodinach, vypracovani samostatnych praci na zadané ¢i studentem
zvolené téma, piipadné operativné zadavanych kratkych aktualit. S ohledem na charakter pfedmeétu a cile
vzdélavani je rovnéz kladen diraz na komunikacni troven pisemného ¢i Ustniho projevu, zdkovu celkovou
orientaci v problematice soucasného svéta a kultury a rovnéz bude hodnocena prakticka dovednost vyhledavat
potiebné informace.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priaiezovych témat:
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Komunikativni kompetence: dobré zvladnuti pisemné i ustni komunikace (vyjadfovani se) pifi obhajobé
vlastnich nazort, vychazejicich z nabytych védomosti, zvyseni odolnosti proti manipulaci masmédii apod.
Personalni kompetence: vytvofeni hodnotového zebfiCku a prostfednictvim sebehodnoceni a znalosti ze
sociologie a psychologie odhadovat vlastni schopnosti, stanovit si realné cile v zivoté véetné uvédomovani si
vyznamu celozivotniho vzdélavani

Socialni kompetence: zvySeni adaptability na ménici se pracovni a zivotni (socidlni) podminky, pochopeni
vyznamu bezkonfliktniho souziti a kompromisu, nutnosti tolerance

ReSit samostatné béZné pracovni i mimopracovni problémy: vétsi samostatnost pii feSeni problémi
pracovnich i osobnich s vyuzitim nabytych védomosti v oblasti spolecenskovédni, zejména sociologie; ziskani
schopnosti rozboru pficin problémd, jejich analyzy a nadvrhu feSeni

Digitalni kompetence: nalezeni rozumné miry vyuzivani moznosti digitalnich technologii véetné poznani jejich
uskali (nevérohodnost, snadnost manipulace), ziskani informaci a moznost rychlé reakce na vzniklé situace,
poznavani novych aplikaci vyuzivanych nejen v oblasti spoleCenskovédnich disciplin, zdokonaleni pfi praci
s PC.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni: souvisi s rozsifovanim socialnich kompetenci studenta, s pochopenim
vyznamu celozivotniho vzdélavani, ziskanim ptehledu o trhu prace, s uménim vhodné komunikovat, umeét
vyhledat pfislusné informace.

Prifezova témata Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace, Clovék a digitalni svét. Student si je
védom nutnosti a vyznamu udrzitelnosti rozvoje na nasi planeté a nutnosti celosvétové spoluprace v této oblasti.
Je v tomto sméru informovan zejména v souvislosti s problematikou globalizace. V jeho Zzebficku pozitivnich
hodnot je také stav a ochrana ZP a odpovédnosti za n&j. Student je motivovan, aby chapal, Ze veskeré své
dovednosti a znalosti uplatni v budoucim zaméstnani na trhu prace a pfi dal$im celozivotnim vzdélavani. ZSV
poskytuji velké mnozstvi moznosti pro osvojeni praktickych dovednosti v oblasti informatiky a audiovizualni
techniky (prace s DVD, CD a videem, PC uéebny, interaktivni tabule). Rovnéz soucasné rychlé a jednoduché
internetové moznosti prubézného sledovani online informaci ze svéta studentim zvyraziiuje vyznam a vyznam
digitalnich technologii v oblasti spole¢enskovédnich disciplin.

Rozpis udiva vysledkii vzdélavani:

« Celkem
Ro¢nik: 1. hodin: 72
, ‘i xo s - Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Z4ak: 1. Svét, eskoslovenska a ¢eska spole¢nost ve
20. stoleti
- charakterizuje tfi velké valky dvacatého stoleti, | tFi svétové valky
popise jejich dasledky pro svét, Evropu a ¢&s. | prvni, druha a valka studena; dasledky valek; 14
stat; sveét po prvni a druhé svétové valce
- vysvétluje vyvoj Ceské a Cs. spoleCnosti a statu | vyvoj a zapas ¢eskoslovenské demokracie
ve 20. stoleti; osobnosti, politické systémy, vlada a moc,
- zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti; problémy a uspéchy; 8
- uvede priklady dopadu totalitnich rezimt na|dopad valek a totalitnich systému na zivot lidi
zivot lidi; a stat
- charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. | staré a nové ideologie
stoleti; liberalismus, konservatismu, komunismus,
- Vysvétli rozpad koloniadlni soustavy v tzv. tfetim | socialismus, nacionalismus, feminismus,
svété a debatuje o jeho problémech i uspésich; enviromentalismus
oy . 5
tieti svét ve 20. stoleti
tieti svét a sveétové valky, krize kolonialismu,
problémy a uspéch tietiho svéta na konci 20.
stoleti
- srovna jednotlivé civilizace soucasného svéta | 2.Soudoby svét a Ceska spolecnost na prahu
(velké kulturni okruhy); 21. stoleti
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- popise soucasnou politiku velmoci a vyspélych
statu,

charakterizuje  konflikty a
v soucasném svete;

debatuje o globalnich problémech;
popise globalizace, jeji dopad na staty i na zivot
lidi;

vysvétli  zapojeni
mezinarodnich struktur;
charakterizuje ¢eskou spolecnost na pocatku 21.
stoleti;

debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky na
pocatku 21. stoleti, o progndzach jeho vyvoje, o
multikulturnim  souziti v Evropé a v Ceské
republice;

analyzuje vybrany problém c&eské spolecnosti
z hlediska médii a jinych zdrojQ;

mista

napéti

Ceské

republiky  do

velkeé civiliza¢ni okruhy soucasného svéta
velmoci a vyspélé zemé soucasného svéta
bezpecnost lidi, napéti a konflikty soucasného
svéta

globalni problémy

globalizace a soucasné staty, vliv na zivot lidi
zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich
struktur, integrace a desintegrace ve sveteé
obyvatelstvo Ceské republiky

soucasny stav, prognézy, multikulturni souziti

20

vysvétli, jaké otazky fesi filozofie;

3. Prakticka filosofie a filosoficka
antropologie

15

-dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat
filozofie, tj. ten, ktery byl soucasti uéiva;
-dovede pracovat s jemu obsahové a formalné
dostupnym filozofickym textem;

-debatuje o praktickych filozofickych a etickych
otazkach, a to s vyuzitim textd z d¢l vyznamnych
predstavitelt filozoficko-etického a
antropologického mysleni;

-srovna rizné nazory na otazky praktické etiky a
zaujme knim vlastni stanovisko, opfené o
argumenty;

- vysvétli, pro¢ jsou lidé za své nazory, postoje a
jednani odpovédni jinym lidem.

lidské mysleni v pted filosofickém obdobi,
mytus; vznik filozofie a zakladni filozofické
problémy, hlavni filozofické discipliny
vyznam filozofie a etiky v zivoté ¢lovéka,
smysl filozofie a etiky pro feseni zivotnich
situaci

hledani smyslu zivota, spokojenosti a §tésti;
starnuti a smrt

Cest, uicta svédomi

jazyk a dorozumivani

¢loveék, narod, vlast; etnické, nabozenské,
socialni skupiny a komunity, vyznam
komunitni spoluprace; prosocialni jednani
svoboda a odpovédnost, pravda

vina, trest a smifeni

Zeny a muZi, genderova rovnost

vesnice a mésta, problémy urbanizace vychova
a vzdélavani

Rezerva
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Matematika

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. Benese 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Matematika, 8 hodin

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Vzdélani v matematice sméfuje k rozvoji myslenkovych schopnosti zakl a aplikaci poznatkt pfi feSeni realnych
situaci, matematika umoziuje zaktim fesit komplexni problémy v oblasti jejich odborného vzdélavani a praxe.
Poznatky z pfedmétu budou Zaci pouzivat pfedev§im v ekonomice a podnikani a v praktickych situacich.

74k by matematické poznatky mél umét nejen aplikovat, ale mél by byt schopen porozumét matematickému
textu a zapisu, vyhodnotit ziskané informace z tabulek a grafii, pfesné€ se vyjadiovat a diskutovat o problémech.
74k dovede spravné a uéelné pouzivat kalkulator, matematické tabulky, odbornou literaturu a rysovaci potieby.
Zaroven bude zak pripraven pro lepsi pochopeni ptirodovédnych predmétt a pro pfipadné dalsi studium na
vys§im stupni vzdélavani.

Charakteristika uciva:
Charakteristika uciva vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie.
U¢ivo v obou rocnicich nastavbového studia vede k rozvoji abstraktniho mysleni a logického tsudku, rozviji

.....

literatury a modernich pomucek.

Tydenni
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1 Operace s Cisly, Ciselné a algebraické vyrazy, funkce, feSeni rovnic a 4
' nerovnic, goniometrie a trigonometrie
) Geometrie, posloupnosti a finanéni matematika, analytickd geometrie, 4
' kombinatorika, pravdépodobnost a statistika v praktickych tlohach

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

Vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci dovedli vyuzivat matematickych védomosti a dovednosti v praktickém
zivote, pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni zptisoby vypoctu a poznatkd o geometrickych tvarech.
74k dokaze aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani, [ matematizovat realné
situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnotit vysledek feSeni vzhledem k realité. Je schopen
zkoumat a fesit problémy véetné provedeni diskuse vysledkt jejich feSeni, Cist s porozuménim matematicky text,
vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroji — grafii, diagramd, tabulek a internetu a pfesné se matematicky
vyjadiovat.

Zak umi pouzivat pomiicky: odbornou literaturu, internet, PC, kalkulétor, rysovaci potieby.

74k ziskava pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace, diivéru ve vlastni schopnosti a navyky
v presnosti prace. Je motivovan k celozivotnimu vzdélavani.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)

Ke klasické forme vyucovani piistupuje diky moderni technice i moznost pouziti interaktivni tabule, zasilani
udiva e-postou a skupinové prace zakil na zadanych tkolech. Zakiim $kola zajistuje matematické tabulky,
kalkulatory Zaci pouzivaji vlastni.

Hodnoceni vysledki Zaka

Z4ci jsou hodnoceni za samostatné pisemné prace, za aktivitu a piinos k feseni problému béhem hodin, za svou
domaci piipravu a jeji plnéni. Kritériem hodnoceni je i Zakova orientace ve vytyCenych problémech, schopnost
aplikovat jiné cesty feSeni a jeho samostatnost.
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Pisemné prace jsou vzdy z probirané latky, v kazdém rocniku jsou naplanovany dvé pololetni pisemné prace
(vzdy na jednu vyucovaci hodinu) pokryvajici latku odpovidajiciho pololeti. Pro tyto prace bude pfedem latka v
jedné hodiné zopakovana a po napsani bude proveden rozbor a oprava pisemné prace. Zaroven je kladen duraz i
na domaci pfipravu.

Pi#inos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Komunikativni kompetence:

74k se kulturné a formula¢né piesné ucastni diskusi o daném tématu, p¥ijima jiné nazory a dovede své nazory
obh4jit, jsou-li spravné, jakoz i dovede uznat argumentaci jinych a uvédomit si své omyly.

Kompetence socialni:

74k dovede piijimat a plnit zadané tikoly, pfistupuje ke svému vzdélavani odpovédné. Dovede diskutovat vécné
o fesenych problémech s vyucujicim i spoluzaky. Zak objektivné posuzuje své schopnosti a vysledky prace a je
si védom dusledkut svého chovani. Stanovuje si odpovidajici cile, kterych se snazi dosdhnout.

Personalni kompetence:

74k dovede fedit samostatnd bé&zné pracovni i mimopracovni problémy, dovede nalézt informace a
s informacemi efektivné pracovat.

Digitalni kompetence:

74k dovede pracovat s digitalnimi technologiemi. Uvédomuje si nutnost posuzovat vérohodnost riiznych
informacnich zdroju.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

74k ma odpovédny piistup k daldimu profesnimu uplatnéni, zajima se o informace z trhu prace. Zaroven je
schopen prizplisobit se ménicim se pozadavklim a zvySovat své vzdélani a odbornost. Poznatky z matematiky
mu pomahaji v ekonomickych a administrativnich otazkach podnikani.

Priifezova témata:

Clovék a Zivotni prostiedi

V otazce pusobeni na Zaka z hlediska zachovani a respektovani kvality Zivotniho prostfedi se jedna o staly a
nenasilny vliv dany chovéanim a pfistupem ucitele a prostiedi Skoly.

Clovék a svét prace, Clovék a digitdlni svét

Téma je tzce spjato s orientaci a ziskavanim informaci i z grafti a dat. Tyto kompetence ziskava zak také
v matematice.

Rozpis udiva vysledkii vzdélavani:

Celkem
Roé¢nik: 1. hodin:
144
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
Zak:
- provadi aritmetické operace v R; 1. Operace s Cisly
- pouziva absolutni hodnotu a chape jeji|- Ciselné obory a vypocty v téchto oborech
geometricky vyznam,; - absolutni hodnota realného ¢isla,
- znazorni a zapiSe interval, provede sjednoceni a | - intervaly jako Cciselné mnoziny, operace
prinik intervald; s Ciselnymi mnozinami (sjednoceni, prinik)
- provadi operace s mocninami s pfirozenym a |- mocniny s pfirozenym a celoCiselnym 33
celo¢iselnym mocnitelem; mocnitelem
- provadi operace s mocninami s racionalnim | - mocniny s racionalnim mocnitelem
mocnitelem a odmocninami; - odmocniny
- pfi feSeni uloh Ucelné¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;
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- pouziva pojem Cclen, koeficient, stupenn ¢lenu,
stupent mnoho¢lenu;

provadi operce s mnohocleny, lomenymi vyrazy,
vyrazy obsahujicimi mocniny a odmocniny;
rozklada mnohoc¢leny na soucin;

urci defini¢ni obor vyrazu;

sestavi vyraz na zakladé zadani;

2. Ciselné a algebraické vyrazy
Ciselné vyrazy

algebraické vyrazy

mnohocleny, lomené vyrazy,
s mocninami a odmocninami
defini¢ni obor algebraického vyrazu
slovni ulohy

vyrazy

- provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorct; 23
- modeluje jednoduché redlné situace uzitim
vyrazli, zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélani;
- interpretuje vyraz s proménnymi, zejména ve
vztahu k oboru vzdé¢lani;
- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;
- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich | 3. Funkce
grafy a uréi jejich vlastnosti véetné monotonie; |- zakladni poznatky o funkcich
- pracuje s matematicky modelem a vysledek |- linearni funkce, linearni funkce s absolutni
hodnoti vzhledem k realité- aplikuje v tlohach | hodnotou
poznatky o funkcich pfi Upravach vyrazii a |- nepfima imérnost, linearné€ lomena funkce
rovnic; - kvadraticka funkce
- urc¢i priseciky grafu funkce s osami soufadnic; |- exponencialni a logaritmicka funkce
- ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni |- logaritmus a jeho uziti 29
hodnoty; - véty o logaritmech- slovni tilohy
- pritadi pfedpis funkce ke grafu a naopak;
- sestroji graf funkce dané pfedpisem pro zadané
hodnoty;
- fe$i realné problémy s pouzitim uvedenych
funkci zejména ve vztahu k oboru vzdélani;
- pfi feSeni uloh Ucelné¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci,
- tfidi upravy rovnic na ekvivalentni a |4. ReSeni rovnic a nerovnic
neekvivalentni; - Gpravy rovnic
- stanovi defini¢ni obor rovnice a nerovnice; - linearni rovnice a nerovnice s jednou
- fesi linedrni rovnice, nerovnice a jejich soustavy | neznadmou
a jejich soustavy, véetn¢ grafického znazornéni; |- rovnice s neznamou ve jmenovateli
- fes$i kvadratické rovnice, nerovnice a jejich |- soustavy linearnich rovnic a nerovnic
soustavy, v¢etné grafického znazornéni; - rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru
- fesi rovnice s neznamou ve jmenovateli; - nerovnice v podilovém tvaru
- fesi rovnice v soucinovém a podilovém tvaru; - linearni rovnice a nerovnice s absolutni
- fesi nerovnice v podilovém tvaru; hodnotou
- tesi jednoduché logaritmické rovnice; - kvadraticka rovnice a nerovnice 40

tesi jednoduché exponencialni rovnice;
vyjadii neznamou ze vzorce;
uziva vztahy mezi Kkofeny
kvadratické rovnice;

tesi slovni tlohy;

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k feSeni
realnych problému, zejména ve vztahu k oboru
vzdélani;

- pfi feSeni uloh UGcelné¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

a koeficienty

vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické
rovnice

grafické feSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav

logaritmické rovnice

exponencialni rovnice

vyjadifeni neznamé ze vzorce

Slovni ulohy

Pozn: Tematicky celek Funkce a Reseni
rovnic a nerovnic se vzéjemné prolinaji.
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uziva pojmy: orientovany uhel, velikost tthlu;
uréi velikost thlu ve stupnich a v obloukové
mife a jejich prevody;

graficky znazorni goniometrické funkce v oboru
realnych cisel;

ur¢i  definicni obor a obor hodnot
goniometrickych funkci, ur¢i jejich vlastnosti
vCetn€ monotonie a extrémd;

pouziva vlastnosti a vztahti goniometrickych

5. Goniometrie a trigonometrie

- goniometrické funkce ostrého uhlu, feseni
pravouhlého trojihelniku

- orientovany thel

- goniometrické funkce obecného tthlu

- uprava vyrazii obsahujicich goniometrické
funkce

- jednoduché goniometrické rovnice

funkei pfi feSeni goniometrickych rovnic; 13
- s pouzitim goniometrickych funkei uréi ze
zadanych udaji  velikost stran a uhla
v pravouhlém a obecném trojihelniku;
- pouziva vlastnosti a vztahd goniometrickych
funkci  kfeSeni vztah  vrovinnych i
prostorovych utvarech;
- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;
Pololetni pisemné prace
y 343
(dve)
Celkem
Roénik: 2. hodin:
112
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
Z4ak:
- uziva pojmy a vztahy: 1. Geometrie - planimetrické pojmy,
- bod, ptimka, rovina, odchylka dvou piimek, | polohové vztahy rovinnych Gtvart, metrické
vzdalenost bodu od piimky, vzdalenost dvou | vlastnosti rovinnych utvart — opakovani a
rovnobé&zek, usecka a jeji délka prohlubovani poznatkd- mnoZiny bodi dané
- uziva jednotky délky a obsahu a objemu a | vlastnosti- trojuhelnik a ¢tytthelnik (strana,
provadi pfevody jednotek vnitini a vnéjsi thly, vysky, ortocentrum,
- fesi ulohy na polohové a metrické vlastnosti | téZnice, tézisté, stfedni pricky, kruznice opsana
rovinnych utvari zejména ve vztahu k danému | a vepsana) - podobna zobrazeni v roving, jejich
oboru vzdélavani 30

uziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelniki
v pocetnich i konstrukénich ulohach

vyuziva poznatky o mnozinach vsech bodd dané
vlastnosti v konstruk¢nich ulohach

- pfi feSeni uloh UGcelné¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

vlastnosti a jejich uplatnéni- shodna zobrazeni
v roving, jejich vlastnosti a jejich uplatnéni-
shodnost a podobnost- Euklidovy véty,
Pythagorova véta- vyuziti goniometrickych
funkci ostrého uhlu k urceni stran a thlt

v trojuhelniku- véta sinova a kosinova- télesa —
opakovani a prohlubovani poznatkd
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- vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad funkce

- urc¢i posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vyctem
prvkda, graficky

- poznéd aritmetickou posloupnost a ur¢i jeji

vlastnosti

pozna geometrickou posloupnost a uréi jeji

vlastnosti

uziva poznatkll o posloupnostech pii feSeni tloh

v redlnych situacich zejména ve vztahu k oboru

vzdélani

2. Posloupnosti a finanéni matematika-
poznatky o posloupnostech- aritmeticka
posloupnost- geometricka posloupnost- vyuziti
posloupnosti pro feseni tloh z praxe- finan¢ni
matematika- slovni Glohy

oo ., . y 20
- pouzivéa pojmy finan¢ni matematiky: zmény cen
zbozi, sména penéz, danéni, urok, uroceni,
jednoduché urokovani, spofeni, Uvéry, splatky
uvért
- provadi vypocty financnich zélezitosti; zmény
cen zbozi, sména penéz, danéni, Trok,
jednoduché urokovani, spofeni, Uvéry, splatky
uveéra
- pii feSeni Uuloh uceln¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
Pololetni pisemna prace 3
- ur¢i vzdalenost dvou bodl a soufadnice stfedu | 3. Analyticka geometrie- soufadnice bodu-
usecky soufadnice vektoru- stfed usecky- vzdalenost
- uziva pojmy: vektor a jeho umisténi, soufadnice | bodd- operace s vektory- pfimka v roviné-
bodu, vektoru a velikost vektoru polohové vztahy bodi a pfimek v roviné-
- provadi operace s vektory (soucet vektort, | metrické vlastnosti bodd a ptimek v roviné
nasobek vektoru redlnym ¢&islem, skalarni soucin
vektort)
- uzije grafickou interpretaci operaci s vektory
- urci velikost tihlu dvou vektori
- uzije vlastnosti kolmych a kolinedrnich vektort 20
- uzije parametrické vyjadieni pfimky, obecnou
rovnici piimky a smérnicovy tvar rovnice
ptimky v roviné
- ur¢i polohové vztahy bodt a pfimek v roviné a
aplikuje je v ulohach
- ur¢i metrické vlastnosti bodu a ptimek v roviné a
aplikuje je v tlohach
- pfi feSeni uloh UGcelné¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
- fesi jednoduché kombinatorické tlohy tivahou| 4. Kombinatorika- faktorial- variace,
(pouziva zakladni kombinatoricka pravidla) permutace a kombinace bez opakovani- variace
- uziva vztahy pro poéet variaci, permutaci a|s opakovanim- pocitani s faktorialy a
kombinaci kombinac¢nimi Cisly- slovni ulohy
- pocita s faktoridly a kombina¢nimi Cisly 16
- uziva poznatkli z kombinatoriky pfi feSeni tloh
v realnych situacich
- pii feSeni tuloh uceln¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci
- uzivd pojmy: mnozina vysledkti nahodného | 5. Pravdépodobnost v praktickych tilohach-
pokusu a nezavislost jevl mnozina vysledkd nahodného pokusu,
- urci pravdépodobnost nahodného jevu nezavislost jevi- vypocet pravdépodobnosti 10

- pfi feSeni 1uloh Wuceln¢ vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

nahodného jevu- aplikacni tlohy
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- uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor,

rozsah souboru, statisticka jednotka, statisticky

znak kvalitativni a kvantitativni, hodnota znaku

sestavi tabulku Cetnosti

graficky znazorni rozdéleni Cetnosti

urci charakteristiky polohy (aritmeticky prameér,

medidn, modus, percentil)

uréi  charakteristiky  variability  (rozptyl,

smérodatnd odchylka)

- ¢te a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach,
diagramech a grafech

- pfi feSeni uloh Ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci

6. Statistika v praktickych ulohach-
statisticky soubor a jeho charakteristika-
charakteristiky polohy- charakteristiky
variability- statisticka data v grafech a
tabulkach- aplikacni ulohy

10

Pololetni pisemna prace
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Télesna vychova

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Télesna vychova, 4 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

- Chéapat zdravi, t€lesnou zdatnost, jako hodnoty potiebné k psychosomatickému rozvoji ¢lovéka;

- Vazit si zdravi a povaZovat jej za prioritni zivotni hodnotu, utuzovat jej a zit v souladu se zdravim Zivotnim
stylem;

- Orientovat se v tom co muze zdravi ¢lovéka ohrozit a co naopak utuzovat a rozvijet;

- Nedostate¢nou nebo jednostrannou zatéz vyvazovat rozmanitymi pohybovymi aktivitami;

- Racionaln¢ posuzovat dusledky komercniho vlivu a pfili§ materialistického zivotniho stylu a zaujimat
primérené kriticky postoj;

- Zodpovédné a racionaln¢ jednat v situacich, které ssebou nesou slozit¢ rozhodnuti, kompromis, nebo
trpélivost, v téchto situacich zachovéavat odstup, chladnou hlavu a jednani v rdmci fair play;
dovednosti a dosahovat optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti;

- Zhodnotit své pohybové nadani a snazit se jej rozvijet v daném odvétvi;

- Zaujimat takové zivotni hodnoty a postoje, aby byly co nejvice eliminovany nezdravé a negativni zivotni a
socialni navyky;

- Z prehledem jednat ve slozitych osobnich, ¢i socialnich situacich, nebo ve stavu ohrozeni;

- Podporovat a vyuzivat zdravé zZivotni prostiedi;

- Usilovat o pozitivni rozvoj télesného sebepojeti;

- Pocitovat uspokojeni a radost pfi provadéni pohybovych ¢innosti;

Charakteristika u¢iva:

Telesnd vychova se snazi vybavit zaky zakladnimi postoji, dovednostmi a znalostmi umoziujicimi pozitivni
rozvoj spole¢nosti. Tato oblast vzdélavani, respektive vychovy se zaméfuje na osvojeni si zdravého Zivotniho
stylu, a celoZivotni zodpovédnosti za své zdravi. Dulezité je rovnéZ rozvijet pocit zodpovédnosti za sebe i1 za
ostatni, klast diiraz na bezpecnost a zdravi. Zaci by si méli uvédomovat své potieby, potieby ostatnich lidi a
méli by je respektovat. Své télo by méli pojimat v psychosocialni jednoté a rozvijet mentalni troven ruku v ruce
s fyzickou trovni své osobnosti. Timto zpusobem piedchazet socidlné negativnim jevim, stresujicim Zivotnim
udélostem a negativnim vliviim dnesni pfili§ konzumni spole¢nosti.

Tydenni
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
Atletika
Gymnastika — zachrana, dopomoc, akrobacie, prostna
1 Sportovni hry — fotbal, basketbal )
' Drobné pohybové hry
Brusleni
Testovani
Atletika
Gymnastika — zadchrana, dopomoc, hrazda
2. Sportovni hry — basketbal, volejbal, fotbal 2
Netradicni hry — nohejbal, frisbee
Testovani
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Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

T¢lesnd vychova se zaméfuje nejen na fyzické aktivity, pohybové dovednosti atd., ale velkou mérou se snazi
pusobit i na zakovu emocionalni, charakterovou a volni slozku osobnosti.

Zaci jsou vedeni k pravidelné pohybové Einnosti, jsou jim vytvafeny podminky pro provadéni pohybovych
¢innosti. V neposledni fad¢ jim vytvareny podminky pro ti€ast a pofadani sportovnich soutézi.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materidlni zabezpeceni)

Metodika: v TEV pievazuje individualni a skupinova prace s jedincem, velmi dulezita je nazorna ukazka ucitele
jednotlivych pohybovych a hernich ¢innosti a jeho organizacni schopnost pfi vyuce.

Pomiicky: pii vyuce TEV je pouzito velmi mnoho nejriznéjsich pomucek, nacini a natadi. TEV je na pouzivani
nadini a natradi v podstaté zalozena , je tedy zbyte¢né jmenovat vSechny uéebni pomticky.

Hodnoceni vysledki Zaka

Jedna turoven hodnoceni je hodnoceni vlastni aktivity, pfistupu a snahy zakd k jednotlivym pohybovym
¢innostem, je zde tieba zohlednit snahu i pfes to Ze zak neni pohybové nadany;

Druha uroven je hodnoceni spoluprace zaky s ostatnimi zaky v kolektivnich hernich ¢innostech, tymovy herni
vykon atd.;

Titeti troven hodnocenti je télesna zdatnost v motorickych a kondi¢nich fyzickych testech;

Vsechny tfi Grovné jsou velmi dilezité, tento systém hodnoceni zohledfiuje i ne zcela dobrou genetickou
predurcenost ke sportovnim vykontim, a naopak zaky s pohybovym nadanim motivuje k rozvoji svych vloh.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prufezovych témat:

V TEV se nejvice rozviji komunikativni, personalni a socialni kompetence.

Komunikativni: Zaci by méli byt schopni: Dostate¢né komunikovat pii pohybovych ¢innostech, diskutovat o
pohybovych ¢innostech a obhajit svoji ¢innost.

Persondlni a socidalni kompetence: zaci by méli byt pripraveni: Kriticky hodnotit kvalitu svych pohybovych
schopnosti, dovednosti dosazenych vykond, uvédomovat si své piednosti a nedostatky v jednotlivych
sportovnich odvétvich, dokazat prijimat rady a kritiku od druhych lidi, PeCovat o svij fyzicky a dusevni rozvoj
ziskanymi prostfedky z TEV. Jednat v ramci fair play, Adaptovat se na riznorod¢ podminky v TEV (klimatickeé,
zafizeni, hygiena, bezpecnost), zapojit se do organizace turnaji a soutézi. Klast diraz na tymovy herni vykon
druzstva.

Rozpis udiva a vysledkii vzdélavani:

Xnilce Celkem
Roénik: 1. oelwen,
Vysledky vzdélavani a kompetence Utivo Hodinova

' ' P dotace

Z4k:

- voli sportovni vybaveni (vystroj, vyzbroj) | Teorie — vyznam pohybu pro zdravi a osobnost
odpovidajici pfislusné cinnosti a okolnim | ¢lovéka, zplisoby a prostfedky pro rozvoj
podminkam, hygiené a bezpecnosti; rychlostnich, silovych a vytrvalostnich

schopnosti, zasady tréninku;odborné

nazvoslovi vystroj, vyzbroj, udrzbahygiena a

bezpecnost, vhodné obleceni — cvicebni ubor a

obuv,zachrana, dopomoc, zasady bezpe¢ného

chovani regenerace, kompenzace,
relaxaceporadova, vSestranné rozvijejici,
kondi¢ni koordina¢ni, kompenzac¢ni, relaxaéni

a jiné
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- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech, dokaze
se zapojit do organizace soutézi;

- ovlada rizna relaxacni, zdravotni a protahovaci
cviky;

- dokaze vyhledat
pohybovych ¢innostech,
dovede rozvijet rychlostni, silové a vytrvalostni

potiebné  informace o
zakladnim zplisobem

1) Atletika-bézecka technika (bézecka
abeceda), bézecke starty (vysoky, polovysoky,
nizky), vytrvalostni béhy, prespolni beh; -hod
granatem, zakladni postaveni, drzeni granatu,
prapravné cviky, hod granatem

-vrh kouli, zékladni postaveni, drzeni koule,
vrh z mista, pripravné cviky pro vrh sunem,

. 8
schopnosti; vrh sunem;
- aplikuje jednotlivé druhy bézecké abecedy;
- dokdze je predvést, rozpozna rozdil mezi
jednotlivymi druhy starti;
- dovede zkoordinovat rozb¢h s granatem a odhod
ovlada zpusoby vrhid kouli (z mista, sunem,
z otocky), dokaze predvést vrh z mista a sunem,;
- dovede provadét dopomoc 1 zachranu pii|2) Gymnastika-technika a estetika
cvi¢enich kde hrozi nebezpeéi Urazu; dokaze | gymnastickych cviceni, zachrana, dopomoc;
predvadeét jednotlivé cviky; -akrobacie (prostna) kotouly vpied, vzad (do
zasvihu), kotouly letmo, do stoje, do stoje na
lopatkéch, na rukou, pfemet stranou, vahy, stoj
na hlavé-preskok kozy na dél, na $ii roznozkou 8
i skrékou (zasvih)
skoky na trampolince, skok prosty, prohnut¢,
se skréenim, pfednozmo, s celym obratem
skoky pies Svihadlo (sounoz, stfidnonoz,
dvojsvihy, skok zkiizmo
- dovede predvést jednotlivé typy prihravek, zna | 3) Sportovni hrya) florbalherni ¢innosti
herni ¢innosti jednotlivce, umi zakladni pravidla; | jednotlivee, pfihravka, nahravka, pfechod
- dovede aplikovat jednotlivé typy pfihravek, |z obrany do Gtoku, vedeni miée, vhazovani,
stielbu z mista, z vyskoku, dvoutakt, znd herni | ¢innost brankafe, sticlba na branku
¢innosti, zvlada se ve hfe uvoliiovat s mi¢em i | basketbal herni ¢innosti jednotlivce, dribling 16
bez mice, jednotlivee, umi zakladni pravidla; prihravky obourug, stfelba z mista a v pohybu,
- rozviji rizné druhy schopnosti; uvolnovani hrace s micem, bez mice;
fotbal herni ¢innost jednotlivce, hra;
volejbal herni ¢innost jednotlivce, hra
- prostiednictvim né&kolika zékladnich drobnych | 4) Drobné pohybové hry Hry pro rozvoj
pohybovych her, vlastni zakladni zéasobnik | obratnosti, rychlosti, vytrvalosti, sily, terCové a
drobnych pohybovych her a dovede jej vyuzit; | trefovani hry, honicky, s prvky odvahy a 20
divéry, s nac¢inim, s nafadim, s mici, kontaktni
a tymové hry;
- ma osvojeny zakladni bruslaiské dovednosti|5) Brusleni Zaklady brusleni, zaklady ledniho
véetné zataceni, prekladani a zastavovani; hokeje (dle moznosti); zéklady in-line brusleni 8
- ovlada zékladni fyzické testy, dovede provést|6) Testovani fyzické zdatnosti béh 100m, 1500,
opakovang testové cviky; prespolni béh, lehy sedy, kliky, shyby na
hrazdé, skok z mista, skoky ptes Svihadlo, 10
Beep test, Burpee test
Rezerva 2
- Celkem
Rocnik: 2. hodin: 56
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinovi
dotace

Zak:
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- voli odpovidajici sportovni vybaveni (vystroj i
vyzbroj) vzhledem kokoli, hygienickym
podminkam, podminkam sportovni Cinnosti a
bezpecnosti, dokaze je udrzovat a oSetfovat;
komunikuje pfi pohybovych ¢innostech;

dovede se zapojit do organizace pohybovych
aktivit, soutézi a turnaja

dokaze wuzivat jednotlivd nacini

a naradi

Teorie - vyznam pohybu pro zdravi a osobnost
clovéka, zplsoby a prostiedky pro rozvoj
rychlostnich, silovych a  vytrvalostnich
schopnosti, zasady tréninku

odborné nazvoslovi

vystroj, vyzbroj, udrzba

hygiena, a bezpecnost, vhodné obleceni —
cviCebni ubor a obuv;

potiebna k pohybovym aktivitam; zachrana, dopomoc, zisady bezpecného
- umi uplatiovat zasady sportovniho tréninku, | chovani

zakladnim  zplisobem  rozvijet  pohybové | regenerace, kompenzace, relaxace;
schopnosti; poradova, vSestranné rozvijejici, kondi¢ni
- dokéze vyhledavat potiebné informace koordinaéni, kompenzacni, relaxacni a jiné

- aplikuje jednotlivé druhy bézecké abecedy, | 1) Atletika

dokaze je predvést, rozpoznd rozdil mezi|-bézecka technika (bézecka abeceda), bézecké
jednotlivymi druhy startt; starty (vysoky, polovysoky, nizky),

koordinuje rozbéh s granatem s odhodem
ovlada zpusoby vrhid kouli (z mista, sunem,

vytrvalostni béhy, piespolni béh;
-hod granatem, zakladni postaveni, drzeni

z otocky), dokaze predvést vrh z mista a sunem; | granatu, pripravné cviky, hod granatem 12
-vrh kouli, zakladni postaveni, drzeni koule,
vrh z mista, pripravné cviky pro vrh sunem,
vrh sunem;

- dovede provadét dopomoc i zachranu pfi|2) Gymnastika
cvicenich kde hrozi nebezpeci tirazu; -technika a estetika gymnastickych cviéeni,

- dokaze predvadét jednotlivé cviky zachrana, dopomoc;

-akrobacie (prostna)

- kotouly vpted, vzad (do za$vihu), kotouly
letmo, do stoje, do stoje na lopatkach, na
rukou, pfemet stranou, vahy, stoj na hlave;

- pteskok kozy na d¢l, na §if roznozkou i 6
skrc¢kou (zasvih)

- skoky na trampolince, skok prosty, prohnut¢,
se skré¢enim, pfednozmo, s celym obratem
-skoky pfes S$vihadlo (sounoz, stfidnonoz,
dvojsvihy, skok zktizmo;

-hrazda dosazna, vymyk, to¢ vzad, vzpor
sklopmo

- dovede predvést jednotlivé typy prihravek, zna | 3) Sportovni hry
herni ¢innosti jednotlivce, umi zakladni pravidla, | a) fotbal
ma osvojeny zakladni herni kombinace; herni ¢innosti jednotlivce, pfihravka, nahravka,

- dovede predvést jednotlivé typy prihravek, | pfechod zobrany do tutoku, vedeni mice,
stielbu z mista, z vyskoku, dvoutakt, znd herni | vhazovani, ¢innost brankare, stielba na branku,
¢innosti, zvlada se ve hie uvolnovat s mi¢em i | herni kombinace;
bez mice, jednotlivee, umi zakladni pravidla, ma | b) basketbal
osvojeny zakladni herni kombinace; herni c¢innosti jednotlivce, dribling pfihravky

- ovlada zakladni pravidla, ovlada individualni | obouru¢, stielba zmista a v pohybu,
herni Cinnosti, znd zakladni herni postaveni pfi | uvolilovani hrac¢e s mi¢em, bez mice; 20
pfijmu i pfi podani, orientuje se v zakladnim | c) volejbal

hernim systému — kazdy stfedni s nahravacem;

individualni herni ¢innosti (odbijeni, pfijimani,
nahravka, prihravka, jednoblok, uto¢ny uder)
Zakladni herni postaveni pfi piijmu, pfi
odbijeni, zékladni herni systém — kazdy stfedni
u sité s nahravacem;

Zakladni herni systém — kazdy stfedni u sité
s nahravacem,;
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- ovlada zakladni pravidla, ovlada individualni|4) Méné tradi¢ni sportovni hry

herni ¢innosti, zna zakladni herni postaveni pfi | a) nohejbal

pfijmu i pii podani, ma osvojené herni postaveni; | -herni ¢innosti jednotlivce, herni postaveni,
- dovede presné chytat a hazet frisbee talif, zna | pfihravka, nahravka, pfijimani podani, utocny

zékladni pravidla hry frisbee ultimate, ma | kop, sme¢, blok;

osvojeny zakladni herni ¢innosti jednotlivce; b) frisbee
chytani, hazeni talife rlznymi zpisoby,
zaklady herni cCinnosti jednotlivce, zakladni
herni postaventi;

- aplikuje zékladni fyzické testy, dovede provést | 5) Testovani fyzické zdatnosti

opakovang testové cviky; béh 100m, 1500, prespolni béh, lehy sedy,
kliky, shyby na hrazdé (podhmatem i
nadhmatem), trojskok =z mista, skoky pfes
Svihadlo, Beep test, Burpee test

Rezerva
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Ekonomika

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. BenesSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a nazev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:
Ekonomika, 5 hodin

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1.9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Cilem obsahového okruhu je vybavit zaky zadkladnimi znalostmi pro ekonomické chovani jak v profesnim, tak
osobnim zivoté. Obsahovy okruh dopliiuje ucivo oborti vzdélani kategorie H tak, aby po absolvovani
nastavbového studia byl zak vybaven stejnymi ekonomickymi kompetencemi jako zak oborti vzdélani kategorie
M aL0.

Charakteristika uciva: Vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie
Vychézi z RVP 65-41-L Gastronomie z okruhu Ekonomika a podnikani

Tydenni
Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
Roé¢nik dotace
1 Podnik jako ekonomicky systém: podnikani, majetek, financovani, )
' informacdni systém hospodarské procesy a hospodareni podniku
2. Marketing a management 2+1

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot
Predmét vede zaky k samostatnému mysleni, k zajmu o politické a spolecenské déni, k odpoveédnosti za vlastni
Zivot.

Pojeti vvuky (metodika, formy, materialni zabezpeceni)

Ve vyuce se uplatiuyji tyto metody: vyklad s vizualizaci, prace s pracovnim listem, skupinova prace, metoda
problémového vykladu, fizena diskuse, simula¢ni hry a role — play, autodidaktické metody, projektova vyuka,
digitalni nastroje, prezentace zakul, samostatna prace zaku, exkurze, besedy.

Hodnoceni vysledkii Zaki
Zéaci jsou hodnoceni pribézné v souladu se $kolnim fadem. Podklady pro hodnoceni ugitel ziskava témito
zpusoby:
e Pozorovanim zaka béhem vyucovaci hodiny — jeho pfipravenost, aktivitu, samostatnost pii plnéni
zadanych tikolt, schopnost tviir¢iho mysleni atd.
e Ustnim zkougenim — zak by mél byt jednou za pololeti zkougen ustng.
e Pisemnymi testy — k provéfovani teoretickych znalosti i praktickych dovednosti po probrani ptislusného
tematického celku.
e Hodnocenim zpracovani pracovnich listl, prace na projektech, aktivity ve skupinové praci.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat

Komunikativni kompetence: formulovat své myslenky srozumiteln¢ a souvisle, ucastnit se diskusi, formulovat
a obhajovat své nazory a postoje, dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii, vyjadiovat se
a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socidlni kompetence: posuzovat realné¢ své moznosti, odhadovat dasledky svého jednani a
chovani v riznych situacich, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu a kritiku, pfijimat a odpovédné plnit ukoly, pfispivat k vytvafeni vstficnych
mezilidskych vztahd.
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Kompetence k feSeni pracovnich i mimopracovnich problémii: rozumét zadani tkolu nebo urcit jadro
problému, navrhnout zplsob feSeni, spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi, byt pfipraven na jednani s
organy statni spravy, znat legislativni normy upravujici obchodni ¢innost evidenci majetku, zavazki.

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné pracovat s informacemi: Zaci jsou
vedeni k uvédomeéni si vyznamu informaci a vyuziti modernich informacnich a komunikaénich technologii pro
aktivni pracovni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni: mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélani,
rozumét principiim podnikani

Digitalni kompetence

Vyuziti informacnich a komunika¢nich technologii, stejn¢ jako umélé inteligence se prolind celym procesem
udeni, tedy i v pfedmétu ekonomika. Zaci jsou vedeni k jejich pouzivéani pii studiu. Jsou vedeni k tomu, aby si
uvédomili rychlost zmén v této oblasti a jaky vyznam maji informace, jejich rychlé zpracovani a efektivni
vyuziti v jejich budoucim studiu, v profesnim a pracovnim zivoté, v praxi i v osobnim zivote.

Priifezova témata

Clovék a Zivotni prostiedi

Zéci jsou vedeni k principtim ekonomického zdsobovani a vyuzivani energii, uvédomuji si vyznam ekologickych
dani, je kladen dtiraz na propojeni environmentalni vychovy a ekonomického prostredi.

Clovék a svét prace

Predmét zdiraznuje vyznam vzdélavani a motivuje zaky k aktivnimu pracovnimu zivotu. Téma se prolina s
tematickymi celky spojenymi s védomostmi a dovednostmi vyznamnymi pro vznik podnikatelskych aktivit a
vztahii k zaméstnanctim. Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili dynamiku ekonomickych i technologickych
zmeén a z toho plynouci vyznam profesni mobility sebevzdélavani a celozivotniho uceni.

Rozpis udiva a vysledki vzdélavani:

Roc¢nik: 1 Celkem
hodin: 72

Hodinova

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace

~

Zak:

- Zna a umi urcit vstupy do podniku Podnik a podnikani, vstupy, transformace
- Zna, jak se tyto vstupy transformuji vstupl, vystupy

- Zna aumi stanovit vystupy podniku
- Vysvétli podstatu podnikani

- Zna aumi rozli$it jednotlivé druhy Majetek podniku podle slozeni — aktiva
majetku Dlouhodoby majetek

- Umi charakterizovat rozdily mezi Obézny majetek
dlouhodobym majetkem a ob&éznym
majetkem

- Umi zafadit majetek do
dlouhodobého majetku a obézného
majetku

- Umi objasnit divody rozdéleni
majetku podle slozeni

- Zna pojem aktiva a dokaze zaradit
jednotlivy majetek do aktiv
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Zna a umi rozlisit zdroje kryti
majetku

Umi charakterizovat rozdily mezi
vlastnimi a cizimi zdroji kryti

Umi zafadit majetek do vlastniho a
ciziho zdroje kryti

Umi objasnit dvody rozdéleni

Financovani podniku (majetek podle zdroja

kryti) - pasiva

Vlastni zdroje

Cizi zdroje

Soupis aktiv a pasiv

Rovnovazny vztah mezi aktivy a pasivy

majetku podle zdrojl kryti 9
- Znd pojem pasiva a dokdaZe zaradit
jednotlivy majetek do pasiv
- Umi samostatné fesit praktické
priklady na zafazeni majetku do aktiv
a pasiv a sestavit jejich soupis
- Rozumi a umi objasnit rovnovazny
vztah mezi aktivy a pasivy
- Charakterizuje ulohu ucetnictvi pfi Informacni systém podniku jako zakladni
fizeni podniku nastroj fizeni
- Zna aumi charakterizovat jednotlivé | Manazerské ucetnictvi a jeho slozky
slozky manazerského Gcetnictvi Rozpocetnictvi
- Umi samostatn¢ feSit praktické Kalkulace 21
ptiklady na vyuziti vysledki Vnitropodnikové ucetnictvi
jednotlivych slozek manazerského Statistika
ucetnictvi k fizeni podniku Operativni evidence
- Umi vysvétlit vyznam sledovani Hospodateni podniku
nakladi, vynost, piijmt a vydaji Piijmy
- Znapojmy piijmy, vydaje, ndklady a | Vydaje
vynosy a umi na praktickych Naklady
prikladech vysvétlit rozdily mezi Vynosy
pojmy Hospodaisky vysledek — zisk/ztrata
- Zna pojmy hospodaisky vysledek, |
zisk, ztrata, umi pojmenovat
hospodarsky vysledek a samostatné
vypocitat
- Zna aumi objasnit pojem dan
z pijmi
- Umi vypocitat dan z pfijmt na
praktickém ptipadu
Rezerva 4
Roénik: 2 Celkem
hodin: 84
Zak:
- Vysvétli, co je marketing a umi Uvod do marketingu
pojem definovat Definice marketingu
- Vysvétli marketingové strategie Vyvoj marketingu
- Rozumi funkci a vyznamu Funkce a vyznam marketingu v podniku
. . . , . 6
marketingu v podniku Marketingové strategie
- Umi objasnit vyznam etického Etika a spolecenska odpovédnost (green
chovani a spolecenské odpovédnosti | marketing, socialni marketing)
v marketingu
- Vysveétli, co tvofi mikroprostiedi, Marketingové prostredi
makroprostredi Mikroprostiedi, makroprostiedi
- Zna pojem SWOT analyza SWOT analyza
- Na praktickém piikladu sestavit Prizkum trhu 6

SWOT analyzu

Provede jednoduchy priizkum trhu
Aplikuje poznatky o néstrojich
marketingu na praktickém ptikladu

Zakladni metody sbéru dat
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Ur¢i fazi zivotniho cyklu u
konkrétnich produkti

Vyuziva znalosti psychologie
nabidky, v§ima si vlivii pisobicich na
zakaznika

Sestavi marketingovy mix

Provede segmentaci trhu podle

Marketingovy mix — 4P
Produkt

Cena

Distribuce

Propagace

Segmentace trhu a cilovy trh
Chovani spottebitele

raznych hledisek Faktory ovliviiujici chovani spotiebitele 17
- Aplikuje moznosti trzniho zacileni
- Seznamuje se s piistupem
konkurenénich firem, vyhodnocuje
jejich silné a slabé stranky
- Umi na praktickych ptikladech uvést
faktory, které ovliviiuji chovani
spotiebitele
- Umi stanovit marketingové cile Marketingovy plan
- Umi sestavit jednoduchy Tvorba jednoduchého marketingového planu 5
marketingovy plan pro fiktivni restauraci
Zak:
- Popise podstatu a vyvoj Uvod do managementu
managementu 2
- Vysvétli tfi irovné managementu
- Popise a vysvétli vnitini a vnéjsi Vlivy ptisobici na fizeni
vlivy ptisobici na fizeni Vnitini vlivy 2
Vnéjsi vlivy
- Charakterizuje jednotlivé ¢asti Manazerské ¢innosti
procesu fizeni a jejich funkci Planovani
- PopiSe organizacni struktury Organizovani
- Porovna urovné fizeni a jejich ilohu | Rozhodovani 15
- Zna ¢lenéni kontroly podle vice Komunikace
hledisek a uvede vhodné piiklady Vedeni lidi
Kontrola
- Charakterizuje osobnost manazeraa | Osobnost manazera
predpoklady pro manazerskou praci Vnik profese manazera
- Posoudi zékladni styly vedeni a Vlastnosti a dovednosti 13
nastroje motivace Manazerske role a funkce
Styly tizeni
- Na ptikladu popise zakladni zpisoby | Personalni management
ziskavani zaméstnanct Management a trh prace
- Ur¢i kritéria pro vybér zaméstnanct Zjisténi potieby zaméstnancl
- Charakterizuje jednotlivé metody Ziskavani a vybér zaméstnanci
hodnoceni zaméstnanct Pfijimani zaméstnanct 10
- Vymezi zékladni oblasti péce o Hodnoceni zamé&stnancii
zaméstnance Vedeni lidi a nastroje motivace
- Seznami se s motiva¢nimi nastroji Péce 0 zaméstnance
- Umi na praktickych ptikladech pouzit
vhodné motivacni nastroje
- Zdavodni soucasné trendy v fizenia | Soucasné trendy managementu
uvede priklady Charakteristika podminek pro fizeni )
Timemanagement
Soucasna koncepce managementu
Rezerva 6
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Ucetnictvi

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

4 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu

Piedmét Ugetnictvi je soucasti okruhu ekonomika a podnikéni, jehoZ cilem je vybavit zaky zakladnimi znalostmi
pro ekonomické chovani jak v profesnim, tak osobnim Zzivoté. Okruh ekonomika a podnikidni navazuje na
predchozi studium a rozsifuje okruh ekonomického vzdélavani z RVP pro trileté obory vzdélani s vyucnim
listem, kdy zaci jiz ziskali zaklady ekonomického mysleni a obchodné-podnikatelskych aktivit, zorientovali se
v ekonomickych jevech a procesech trzniho hospodatstvi a v pravnich aspektech obchodné-podnikatelskych
vztahtl. Zaci jsou vedeni k praktickému vyuZivani osvojenych poznatki v oboru a k uplatiiovani podnikatelské
etiky. Zaci maji pochopit podstatu a zakladni principy G&etnictvi a jeho tlohu pfi fizeni podniku. Maji ziskat
zakladni dovednosti pro vedeni Gi¢etnictvi. Nauéi se uctovat zakladni operace o majetku, zavazcich, nakladech a
vynosech, o danich a tvorb¢, rozdéleni a pouziti vysledku hospodafeni. Seznami se s obsahem ucetnich vykazi a
danovych ptiznani. Nauci se pouzivat ucetnictvi jako vyznamny zdroj informaci, které jsou nutné pro efektivni
vyuzivani majetku a zajisténi priznivého vysledku hospodafeni. Osvoji si dovednosti spojené se zpracovanim
ucetni dokumentace a ucetnich informaci s vyuzitim statistickych metod. Nauci se provést finan¢ni analyzu,
ktera poskytne cenné informace pro rozhodovani manazert pfi fizeni firmy. Zaci jsou vedeni k samostatnému
uvazovani, hodnoceni ekonomickych jevil, peclivosti, pfehlednosti a k praci s aktualnimi zménami, které se
nauci promitat do ziskanych védomosti. Nauci se vyhodnocovat a kontrolovat vysledky své prace.

Charakteristika uciva
Uc¢ivo vychazi z RVP 65-41-L/51 Ekonomika a podnikani

Tydenni
Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace

Vymezeni Gcetnictvi

Ugetni doklady

Aktiva a pasiva podniku, rozvaha, typické zmény rozvahovych stavii
I. Uget, rozvahové Géty, vysledkové téty, uéetni zapisy, uéetni knihy, vykaz 2
ziskl a ztrat

Uétova osnova pro podnikatele

Uétovani o kratkodobém finanénim majetku a ivérech

Uétovani o zasobach

Ugttovani o dlouhodobém majetku

Uétovani o zaétovacich vztazich z obchodniho styku a se zaméstnanci
Uttovani nékladt a vynost

Hospodaisky vysledek, tcetni uzadvérka a ucetni zadvérka

Zaklady ekonomické statistiky

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot
Zaci si uvédomuji zékladni hodnoty demokracie, zakladni prava a svobody obcana demokratické spolecnosti
(pravo na samostatné podnikani, rozhodovani o rozdéleni zisku ¢i uhradé ztraty, volnost pfi nakladani
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s majetkem atd.) a jeho zakladni povinnosti (dodrzovani zékont a pravnich norem, dodrzovani zasad a principt
pfi vedeni ucetnictvi, dafiové povinnosti podnikatele atd.). Prezentované informace pfispivaji k formovani
vlastnosti zakti potfebnych pro rozvoj osobnosti — kritické mysleni, odpovédnost za své jednani, samostatnost a
iniciativa pfi feSeni problému, schopnost pracovat v tymu, sledovani nejen osobnich, ale i vefejnych zajmu.
Mohou ovlivnit vnimani moralky, lidstvi, kladny pfistup k Zivotu a dobrym mezilidskym vztahim.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materidlni zabezpeceni)

Vyuka probihd v kmenové ucebné vybavené prezentacni technikou, pfipadné v ucebné ICT, Zaci pracuji
s pracovnimi listy, které obsahuji odbornym text, praktické piiklady, feSené i nefeSené ulohy, dokumenty,
vyuzivaji zdkony a vyhlasky, internet, uctovy rozvrh pro podnikatele zpracovany pro potieby vyuky, formulare,
kalkulacku, poéitace, tablety. Doporuc¢ené metody vyuky:

Metody usmériiujici zdjem — motivacni rozhovor, motivacni skupinova diskuze, motivacni vypraveéni

Expozi¢ni metody — vyklad (vysvétleni) nové latky po malych krocich, od jednodussiho ke slozitéjSimu,
rozhovor, kladeni ¢astych otazek, skupinova diskuze, vzorové ulohy a cviceni, fizené procvi¢ovani, provazanost
s praxi, samostatna prace v hodinach i v domaci pfipraveé, feSeni jednoduchych uloh a modelovych situaci,
vyuziti osobnich zkuSenosti, prace s odbornym textem, prace s informacnimi zdroji, prace s ICT

Fixacni metody — procvicovani, opakovani, pribézné zjistovani zvladdnuti uciva, poskytovani strukturované
podpory pfi feSeni tloh, samostatné procvi¢ovani, praktické upeviiovani dovednosti

Hodnoceni zZaki

Zaci jsou hodnoceni pribézné v souladu s klasifika¢nimi pravidly stanovenymi Skolnim fadem. K ovéfeni
nezbytnych znalosti a dovednosti budou vyuzivany pisemné testy, slovni i pisemné zkouseni, vypracovani
praktickych ukold, pracovnich listl,, zpracovani a prezentace projektd, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni
v ramci prace v tymu, aktivita zaka ve vyucovaci hodiné apod.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Komunikativni kompetence.: formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, u¢astnit se diskusi, formulovat a
obhajovat své nazory a postoje, dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii, vyjadfovat se a
vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani

Persondlni a socidlni kompetence: posuzovat realn¢ své moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani
v riiznych situacich, reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi,
prijimat radu a kritiku, pfijimat a odpovédné plnit ukoly, pfispivat k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztahii
Kompetence k iFeSeni pracovnich i mimopracovnich problémii: rozumét zadani ukolu nebo urcit jadro
problému, navrhnout zplsob feseni, spolupracovat pii feSeni problémi s jinymi lidmi, byt pfipraven na jednani
s organy statni spravy, znat legislativni normy upravujici obchodni ¢innost, zpracovavat ti¢etni doklady spojené
s evidenci majetku, zavazkt, vztahti k zaméstnanctiim, hotovostniho a bezhotovostniho platebniho styku, nakladu
a vynosu, orientovat se v danovém systému, interpretovat vysledky jednoduché finanéni analyzy a rozumét
uctim

Digitdlni kompetence: Zaci jsou vedeni k uvédoméni si vyznamu informaci a vyuziti digitalnich technologii pro
aktivni pracovni zivot

Kompetence k pracovnimu uplatnéni: mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélani,
rozumét principiim podnikani

Priifezova témata:

Clovék a svét prdce: téma se prolina tematickymi celky spojenymi s védomostmi a dovednostmi vyznamnymi
pro vznik podnikatelskych aktivit a vztahli k zaméstnancim. Zéaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam
vzdélani pro aktivni pracovni zivot

Clovék a digitdlni svét: 7aci si uvédomuji vyznam informaci, jejich zpracovani a digitalnich prostiedkd pro
studium, praxi i osobni Zivot
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Rozpis uciva vysledki vzdélavani:

- Celkem
Roc¢nik: 1. hodin: 72
, 1o a " Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
74k:
- znd podstatu a vyznam ucetnictvi 1. Vymezeni téetnictvi
- charakterizuje wlohu tucetnictvi pfi fizeni | Podstata a vyznam Gcetnictvi
podniku, zakladni znaky a funkce Géetnictvi | Ugetni soustavy a uéetni zasady
- vysvétli rozdil mezi Gcetnictvim a dafiovou | Informacni soustava
evidenci Soupis majetku a zjistovani jméni
- charakterizuje pravni upravu ucetnictvi Inventarizace majetku a zavazka
- rozliSuje finan¢ni a manazerské ucetnictvi
- vysvétli vyznam majetku pro Cinnosti
podniku
-umi rozli§it a zafadit jednotlivé formy
majetku a zdroje financovani majetku 13
- charakterizuje zptisoby oceniovani majetku
- umi samostatné provést soupis majetku
- vysvétli pojem inventarizace
- rozliSuje druhy inventarizace
- charakterizuje = postup  pfi  provadéni
inventarizace
- zna jednotlivé druhy inventury a dokaze
zvolit  pfislusny druh  inventury u
jednotlivych forem majetku
- zna druhy inventarizacnich rozdilt, umi je
vyporadat
- objasni vyznam priukaznosti ucetnictvi 2. Uetni doklady
- rozliSuje jednotlivé druhy ucetnich dokladti | Podstata a vyznam ti¢etnich dokladt
- dodrzuje zasady pfi vyhotovovani tc€etnich | Druhy ucetnich dokladi a jejich
dokladt charakteristika
- umi ruéné vyhotovit ucetni doklady, které¢ | Nalezitosti ucetnich dokladi 12
souvisi s pohybem penéz a evidenci majetku | Postup pfi zpracovani ucetnich dokladii
- ovétuje nalezitosti ucetnich dokladi Ob¢h a Gischova ucetnich dokladi
- charakterizuje ob&h téetnich doklada Opravy v u¢etnich dokladech
- zna zplisob oprav chybnych ucetnich
dokladt
- objasni vyznam a funkci rozvahy 3. Aktiva a pasiva podniku, rozvaha,
- rozliSuje aktiva, pasiva typické zmény rozvahovych stavi
-umi sestavit rozvahu podniku, chape | Majetek podniku a jeho zdroje kryti
rovnovazny stav mezi aktivy a pasivy Rozvaha, jeji funkce, obsah a ¢lenéni
- charakterizuje hospodaiské operace a ucetni | Hospodaiské operace a ucetni piipady 12

ptipady, rozumi jejich vlivu na rozvahové
polozky

umi zaznamenat zmény stavli majetku
Vv rozvaze

Typické zmény rozvahovych polozek
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- objasni podstatu a vyznam ucti

- provadi rozpis rozvahy na ucty aktivni a
pasivni a zaznamenava na ucty zakladni
zmény

rozliSuje ¢ty nakladové a vynosové, umi na
v nich zachytit vznik nakladt a vynost
vysvétli podvojnost, souvztaznost

umi vycislit obraty a zlstatky na Gctech

zna syntetickou analytickou evidenci a jejich

4. Utet, rozvahové tilty, vysledkové uiéty,
ucetni zapisy, ucetni knihy, vykaz ziskua a
ztrat

Ucet — podstata, funkce a forma

Rozvahové ucty

Vysledkové Gcty

Podvojny tcetni zapis, obraty a ziistatky na
uctech, otevirani a uzavirani uctua, tfidéni uéta
Synteticka a analyticka evidence

vzajemné vazby Ucetni zapisy, i&etni knihy, pfezkuSovéani a 24
- samostatné fesi souvislé piiklad pro uctovani | zptisoby oprav ucetnich zapist
na uctech rozvahovych a nakladovych Vykaz ziski a ztrat
- vysvétli vyznam ucetnich zapisa
- rozliSuje druhy ucetnich zapist a zna zasady
jejich provadéni
- umi provést opravy chybnych tuc¢etnich
zapist
- zna Ucetni knihy a ma zakladni pfedstavu o
jejich vedeni
- zna a orientuje se v zakonu O Ucetnictvi 4. Uttova osnova pro podnikatele
- charakterizuje smérnou uctovou osnovu a | Smérné uctoveé osnovy, postupy uctovani
Gétovy rozvrh, orientuje se v nich a umi je | Uétovéa osnova pro podnikatele
vyuzivat pii uétovani bé&nych uéetnich | Ugtovy rozvrh pro podnikatele 11
ptipadi Obsah uctovych trid
- charakterizuje plny a zjednoduSeny rozsah
vedeni ucetnictvi
< Celkem
Roc¢nik: 2. hodin: 56
, oA . Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak:
- charakterizuje finanéni uéty 1. Uétovani o kratkodobém finanénim
- GCtuje o stavu a pohybu penéznich | majetku a tivérech
prostiedk@t v hotovosti a na bankovnich | Charakteristika finan¢nich ucti
uctech Pokladna
- zna, rozliSuje a umi vyhotovit penézni | Penize na cesté
doklady (pfijmovy a wvydajovy pokladni | Cestovné
doklad, vypis z tctu) Ceniny
- umi vyhotovit cestovni piikaz Bankovni ucty
- zna pokladni denik a umi uétovat pohyb | Kratkodobé bankovni Gvéry
penéz v pokladnim deniku
- umi provést inventarizaci penéz v pokladné 12

charakterizuje inventarizaéni
v pokladné a u¢tuje o nich
rozliSuje jednotlivé druhy cenin a uctuje o
nich

uctuje o kratkodobych bankovnich uvérech a
urocich

uctuje na uctu Penize na cest¢ a zna jeho
podstatu

feSi samostatné souhrnné
uctovani finanéniho majetku

rozdily

piiklady na
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- charakterizuje zasoby a rozliSuje jejich
druhy

- zna zpusoby ocenovani zasob

- umi vystavit prijemku, vydejku a skladni
kartu zasob

- charakterizuje zakonnou a dobrovolnou

registraci platci DPH umi vyhodnotit DPH

na vstupu a vystupu

znad terminy pro zpracovani danového

ptiznani

uctuje zakladni ucetni piipady tykajici se

nakupu a prodeje, stavu a pohybu zasob a

inventarizaénich rozdili

samostatné fesi souhrnné piiklady pro

uctovani o zdsobach

2. Utovani o zdsobich

Zasoby, jejich druhy, evidence a oceilovani
Nakup materialu a zbozi, pievzeti na sklad
Dan z pfidané hodnoty

Vydej materialu do spotieby
Inventariza¢ni rozdily

Prodej zbozi a vyrobk

12

charakterizuje dlouhodoby majetek podle
druht

-zna moznosti ocenéni  dlouhodobého
majetku

uctuje o riznych moznostech pofizeni a
vyfazeni dlouhodobého majetku

rozliSuje odpisy a opravky dlouhodobého
majetku a Gctuje o nich

- chape vyznam evidence dlouhodobého
majetku a jeho odepisovani

3. Uétovani o dlouhodobém majetku
Charakteristika, oceniovani a evidence
dlouhodobého majetku

Potizeni a evidence dlouhodobého majetku
Uketni a datiové odpisy

Vytazeni DM

vysvétli podstatu z(étovacich vztahi a
rozliSuje jejich druhy

uctuje o pohledavkach a  zavazcich
z obchodniho styku

charakterizuje mzdu, jeji slozky a srazky ze
mzdy

uctuje hrubou mzdu, narok na nemocenské
davky, srazky na zdravotni a socialni
pojisténi, zalohu na dai z piijml ze zavislé
¢innosti, dalsi srazky ze mzdy

uctuje zakonné socidlni a zdravotni pojisténi
ze strany zaméstnavatele a tato pojisténi u
individualniho podnikatele

samostatné fesi souhrnné piiklady pro
uctovani zuctovacich vztaht se zaméstnanci

4. Uétovani o zittovacich vztazich

z obchodniho styku a se zaméstnanci
Charakteristika zuctovacich vztaht a jejich
evidence

Zuctovaci vztahy z obchodniho styku
Zuctovani mezd, zdravotniho a socialniho
pojisténi a zalohy na dan z pfijmt

Vyplata mezd a zaloh na mzdy

charakterizuje naklady a vynosy, chéape a
umi vysvétlit rozdil mezi pojmy naklady,
vydaje, vynosy a piijmy

umi vysvétlit vyznam sledovani nakladt a
vynost

rozliSuje naklady provozni, finan¢ni a
mimotadné

charakterizuje zasady pro u¢tovani nakladt a
vynost

uctuje o nakladech a vynosech

samostatné fesi souhrnné piiklady pro
uctovani nakladl a vynosi

5. Utovani nakladi a vynosi
Naklady, vydaje a jejich Gétovani
Vynosy, piijmy a jejich a¢tovani
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- vysvétli rozdil mezi Ucetni uzavérkou a
zévérkou a charakterizuje je

- je schopen jednotlivé Gty uzaviit a prevést

jejich koneéné stavy na zavérkové ucty

dokaze zjistit a zauctovat hospodarsky

vysledek

stanovi zaklad dan€ a vypocita dail z pfijmia

objasni obsah ucetni zavérky

vi, co je to audit

6. Hospodarsky vysledek, ucetni uzavérka a
ucetni zavérka

Ucetni uzavérka, uéetni operace na konci
ucetniho obdobi

Uzavirani u¢th a ucty uzavérkové

Ucetni zavérka, zjisténi hospodaiského
vysledku, dan z pfijmi

Finan¢ni analyza, audit

vysvétli podstatu finanéni analyzy

- umi provést jednoduchy rozbor rozvahy a
vykazu zisk a ztrat

vypocita pomérové ukazatele (likvidity,
aktivity, zadluZenosti, vynosnosti, trzni
hodnoty)

- vyhodnoti a interpretuje pomérové ukazatele

7. Zaklady ekonomické statistiky
Zakladni pojmy finan¢ni analyzy
Ptiklad finan¢ni analyzy
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Informacni a komunikac¢ni technologie

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Informacni a komunikacni technologie, 2 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu

Naucit zaky porozumét pojmim z oblasti vypocetni techniky, seznamit je s vyvojovymi trendy. Naudit zaky
samostatné obsluhovat pocitaé a jeho periferie, pouzivat na uzivatelské trovni operacni systém Windows,
pracovat se zakladnim kancelafskym softwarem a dalSim béznym aplikatnim programovym vybavenim.
Zvladnout efektivni praci s informacemi (vyhleddvat a zpracovavat informace), komunikovat elektronickou
postou. Naucit zdky operativné uplatiiovat ziskané védomosti v praktickém zivoté (hledani zameéstnani,
tétovani...). Naucit je pracovat s odbornou literaturou a napovédou, pouzivat spravnou terminologii. Zak je
veden tak, aby po osvojeni dalSich novych poznatkd byl schopen v daném programu vytvorit projekt na zvolené
téma, specifické dle oboru, pro né&jz si dovede vyhledat a zpracovat informace z daného oboru.

Cilem je, aby se zdk v zavéru studia orientoval na trhu prace — vyhledaval informace o nabidkach prace, umél
kontaktovat zaméstnavatele, pfipravil odpovéd’ na nabidku o zaméstnani, vytvaiel strukturovany zivotopis atd.

Charakteristika u¢iva
Obsah predmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP 65-41-L/51 Gastronomie, vzdélavani v informacnich
a komunika¢nich technologiich. Poznatky z pfedmétu jsou propojovany s dal§imi pfedméty.

Tydenni
Roc¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
Prace se soubory, slozkami
1 Prace v lokani siti, elektronicka komunikace, komunikac¢ni a ptenosové )
' moznosti internetu
Prace se standardnim aplikacnim programovym vybavenim

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot

Predmét vede zaky k tomu, aby zakladni komunikaéni dovednosti stavéli na zakladech tolerance a demokratické
spole¢nosti a poctivosti. Pfi vyuce jsou rozvijeny a utvafeny postoje zaku k sobé, ke svému okoli i jinym
kulturdm.

Pojeti vyuky (metodika, formy, materialni zabezpeceni)

Metody vyuky — vyklad, fizeny rozhovor, prace s odbornym textem, vyhledavani odbornych informaci na
internetu, prakticka cviceni na PC. Velky duraz je kladen na samostatnou praci s vypocetni technikou. Pfi vyuce
je vyuzivan projektor a rtizné nazorné pomucky. Nové poznatky si zak upeviuje aplikaci praktickych ukold,
které jsou tematicky vybirany podle uéebniho oboru. Cela vyuka je vytvofena v kurzu na Moodle a Teams.
Moodle a Teams je vyuzivan i v jinych pfedmétech. Zaci jsou vedeni k samostatnému uvazovani a vybéru
Timto neustalym opakovanim ukonl a pouzivanim dovednosti se omezi zapominani, a naopak se budou
postupné rozvijet a ,nabalovat® dals$i znalosti a dovednosti téhoz tématu. Pfi pouziti metody vykladu
bezprostiedné nasleduje praktické procviceni vylozeného uciva. Je uplatiiovan téz projektovy pfistup s vyuzitim
mezipfedmétovych vztahti (komplexni praktické ulohy, umoziiujici aplikaci Sirokého spektra védomosti a
dovednosti zdka i z jinych predmétl) a metody problémového vyucovani. Projekty se realizuji jako tymova
prace. Tiida se pti vyuce déli na skupiny, pfi¢emz na kazdé pracovni stanici pracuje jeden zak.
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Stézejni formou vyuky je cviceni v odborné ucebné vypocetni techniky. Vyuku pfedmétu informacni technologie
je realizovana ve dvou odbornych uc¢ebnach vypocetni techniky. Kazdé PC ma dostatecnou kapacitu vypocetniho
vykonu, operaéni paméti, tlozného prostoru. PC jsou zapojena do pocéitac¢ové sité¢ z diivodu sdileni perifernich
zafizeni a pristupu k internetu s dostate¢nou pienosovou rychlosti. Ucebny maji dostate¢né softwarové vybaveni
(operacni systémy na bazi grafického uzivatelského rozhrani Windows, kancelaiské systémy MS Office, dale
pak programy pro praci s grafikou aj. Ugebny jsou pro lepsi nazornost vyuky vybavena projektorem. Skola se
snazi v u¢ebnach ICT pravidelné modernizovat technické, programové, ale i ostatni vybaveni.

Hodnoceni Zaki

Hodnoceni zaki se v ramci podavani zpétnovazebnich informaci o zvladnuti jednotlivych celkdi uciva
uskuteciiuje pribézné, a to pisemnymi testy nebo Ustné — k ovéfeni nezbytnych teoretickych znalosti daného
tematického celku a dale samostatnym vypracovanim praktickych kol - k ovéfeni ziskanych dovednosti.
Hodnoceni zaki je provadéno kombinaci numerického hodnoceni a slovniho hodnoceni. Slovné je zak hodnocen
v prubéhu kazdé vyucovaci hodiny za samostatné nebo skupinové zpracovani tkol na PC. Znamkou je zak
ohodnocen za samostatné vytvoreni prace vétsiho rozsahu na dané téma (napf. pozvanka, vizitka, jidelni listek
apod.). Hodnoti se i pfistup k plnéni zadanych tikolil. Zaci se uéi kriticky hodnotit vysledky své prace. Zaci jsou
hodnoceni priibéZné v souladu s klasifikaénimi pravidly stanovenymi Skolnim fadem.

Ptinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni: Zaci formuluji své myslenky srozumitelné a jsou schopni

- pracovat s osobnim pocitacem a s dalSimi prostfedky informac¢nich a komunika¢nich technologii,

- pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim,

- komunikovat pomoci internetu ,

- zpracovavat vécné, spravné a srozumitelné piiméfené narocné souvislé texty na bézna i odborna témata,
pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod., strukturovany Zivotopis,
vypliovat formulafe, objednavka surovin, zhotovit jidelni listek, napojovy listek, menu pro slavnosti
piilezitosti aj.); pouZzivat pii tom adekvatni stylistické a jazykové prostiedky véetné odborné terminologie,

- komunikovat elektronickou postou a vyuZivat dalsi prostfedky online a offline komunikace,

- ziskdvat informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité internet,

- pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkl informacénich a komunikacnich technologii.

Socidlni a persondlni: Zici se u&i

- efektivné volit vhodné techniky uceni a dusevni prace, vyuzivat k uc¢eni rizné pomicky a prostredky,

- kriticky hodnotit vysledky svého uceni a prace, pfijimat radu i kritiku od druhych lidi, uvédomit si, ze z kritiky
ziska i cenné informace a poznatky,

- pracovat samostatné i v tymu, tzn. spolupracovat s ostatnimi, podilet se na realizaci spoleénych pracovnich
a jinych ¢innosti, aktivné podporovat spole¢na rozhodnuti,

- pfijimat a plnit odpovédné svéfené tikoly, uznavat autoritu nadfizenych,

- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht,, k predchazeni osobnim konfliktim a k odstranovani
diskriminace.

Odborné: Zaci dokazou

- vyuzivat prostiedky ICT, ziskdvat informace, vyuzivat je a pracovat s nimi v ostatnich predmétech (naptiklad
v ¢eském jazyce, v anglickém nebo némeckém jazyce, matematice, ekonomice) a v praktickém Zivote,

- prijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly, uznavat autoritu nadfizenych,

- porozumét zadanym ukoliim nebo urcit jadro problému, ziskat informace pottebné k jeho feseni, navrhnout,
zdivodnit nebo vysvétlit zplsob feseni, popt. varianty feseni,

- vyhledat informace o moZnostech dalsiho skolniho i mimoskolniho vzdélavani a rekvalifikace.

Priifezova témata

- Obcan v demokratické spolecnosti — zaci si uvédomuji vyhody i rizika (autorska prava, viry) prace s PC. Zak

formuluje své nazory a postoje, je schopen vyslechnout nazory druhych. Dokaze pracovat samostatné i v tymu,

plnit zodpovédné tkoly. Pomoci ziskanych informaci se dovede orientovat ve spole¢nosti, uvédomi si vlastni
identitu. Osvoji si kritické mysleni, bude schopen objektivné hodnotit obklopujici realitu, stane se
informovanym aktivnim obc¢anem.

Clovék a svét prace — 7k dokaze feSit situace souvisejicich shledanim zaméstnani, kontaktu se

zaméstnavatelem, s ufady apod.

Clovék a digitalni svét — Zaci jsou pipraveni pro feSeni praktickych ukoli vyskytujicich se v praxi, ale i v

¢innostech, které dnesni cloveék vyuziva v bézném osobnim zivoté. Vybira a pouziva vhodné programové

vybaveni pro feSeni béznych konkrétnich ukolti. Vytvareji, upravuji a uchovavaji strukturované dokumenty.

Samostatné komunikuje elektronickou poStou, ovladaji i zasilani piilohy, ¢i naopak jeji pfijeti a nasledné

otevieni. Voli vhodné informaéni zdroje k vyhledavani pozadovanych informaci a odpovidajici techniky

k jejich ziskévani. Ziskdvaji a vyuzivaji informace otevienych zdroji. Orientuji se v ziskdvani informaci, tfidi
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je, analyzuje, vyhodnocuje, provadéji jejich vybér a dale je zpracovavaji. Spravné interpretuji ziskané
informace a vysledky jejich zpracovanim nasledné prezentuji vhodnym zplGsobem s ohledem na jejich dalsi
uzivatele. Rozumi béznym i odbornym graficky ztvarnénym informacim (schémata, grafy apod.)

Rozpis udiva a vysledkii vzdélavani:

- Celkem
Roc¢nik: 1. hodin: 72
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak:
- orientuje se v bézném systému; Prace se soubory, sloZkami
- chape strukturu dat a moznosti jejich | - prozkoumavani struktury slozek, rizna
uloZeni, rozumi a orientuje se v systému zobrazeni struktury slozky;
adresail, ovlada zakladni prace se soubory | - vytvafeni, pfejmenovani, mazani, kopirovani
(vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani), a pfesun objektl, oznaceni vice objektu; 1
odliSuje a rozpoznava zakladni typy soubort | - ulozeni a otevieni dokumentu, nazev
a pracuje s nimi; souboru ¢i slozky;
- vyhledavani soubort ¢i slozek, sdileni diski
a tiskaren v pocitacové siti;
- zalohovani dat;
- samostatné  komunikuje  elektronickou |Prace v lokani siti, elektronicka
postou, ovlada i zasilani ptilohy, ¢i naopak komunikace, komunikaéni a pfenosové
jeji piijeti a nasledné otevieni; mozZnosti internetu
- ovlada dalsi bézné prostiedky online i | - poéitatova sit, server, pracovni stanice
offline komunikace a vymeény dat; ptipojeni k siti; 2
- samostatné¢ vyuziva v dalSich pfedmétech | - specifika prace v siti, sdileni dokumenti a
vyuky; prostiedkd;
- e-mail, organizace ¢asu a planovani, chat,
messenger, videokonference, telefonie;
- vytvari, upravuje a uchovava strukturované |[Prace se standardnim aplika¢nim
textové dokumenty; programovym vybavenim
-ovladda  bézné prace s  tabulkovym | - textovy procesor v ostatnich pfedmétech
procesorem; - prezentace
- znd hlavni typy grafickych formatt, na | - tabulkovy procesor 50
zékladni Grovni grafiku tvofi a upravuje; - sdileni a vyména dat, jejich import a export
- pracuje s dal§imi aplikacemi pouzivanymi | - dalsi aplikaéni programové vybaveni
v odborné praxi; - grafické programy
- software pro odbornou praxi hotelového
provozu
- voli vhodné informacni zdroje k vyhledavani |Informacni zdroje, celosvétova sit’ Internet
pozadovanych informaci a odpovidajici | - informace, prace s informacemi
techniky k jejich ziskavani; - informacni zdroje
- ziskdva a vyuziva informace z otevienych | - internet
zdroji, zejména pak zcelosvétové sité
Inernet, ovlada jejich vyhledavani;
- orientuje se v ziskanych informacich, tfidi
je, analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich 17
vybér a dale zpracovava,
- pracuje s internetovym prohliZze¢em,;
-rozumi béznym 1 odbornym graficky
ztvarnénym informacim (schémata, grafy
apod.);
- pfi praci respektuje platné etické a pravni
normy (ochrana autorskych prav);
Rezerva 2
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Cestovni ruch

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Cestovni ruch, 4 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

1.9.2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu

Predmét ma dilezité postaveni ve vzdélavacim programu ,,Gastronomie”. Absolventi najdou uplatnéni v
komplexu sluzeb cestovniho ruchu. Mohou vykonavat ¢innosti charakteru obchodné-podnikatelského,
provozniho a fidiciho v nizSich a stfednich ¢lancich struktury fizeni ve vSech organiza¢né pravnich formach
podnikani v cestovnim ruchu. Absolventi najdou uplatnéni jako pracovnici cestovnich kancelafi, cestovnich
agentur, dopravcl zabyvajicich se pfepravou rekreantli, turistickych informacnich center, hotelovych a
lazeniskych komplexd, rekreacnich stfedisek, ubytovacich a stravovacich zafizeni, popf. ve vefejné spravé na
useku rozvoje cestovniho ruchu. Uplatni se dale na pozicich vedoucich zéajezdt, privodcti cestovniho ruchu,
delegati cestovnich kancelati, organizatord zajezdl, animatorti volného ¢asu, recepcnich, ekonomd, pracovnikil
marketingu a reklamy ve vSech oblastech cestovniho ruchu. Absolventi mohou pokracovat ve studiu na vyssich
odbornych nebo vysokych skolach. Piehled klicovych kompetenci: je schopen se efektivné ucit samostatné tesi
béZné pracovni i mimopracovni problémy vyjadiuje se v pisemné i Gstni form¢ v riznych uéebnich, zivotnich i
pracovnich situacich stanovuje si na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti
zajmové 1 pracovni pecuje o své zdravi spolupracuje s ostatnimi a prispiva k utvareni vhodnych mezilidskych
vztahll uznava hodnoty a postoje podstatné pro zivot v demokratické spolecnosti, jedna v souladu s trvale
udrzitelnym rozvojem a podporuje hodnoty narodni, evropské i svétové kultury optimalné vyuziva svych
osobnostnich a odbornych predpokladii pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni
kariéry a s tim souvisejici potiebu celozivotniho uceni funkéné vyuzivd matematické dovednosti v riznych
zivotnich situacich pracuje s osobnim pocitacem a jeho zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim, ale i s
dalsimi prostfedky ICT a vyuziva adekvatni zdroje informaci a efektivn¢ pracuje s informacemi.

Charakteristika u¢iva
Ucivo vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhti Hotelovy provoz, Vyroba a odbyt v gastronomii a
Ekonomika a podnikani.

Tydenni
Roc¢nik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1 Problematika cestovniho ruchu — ¢lenéni, organizace, fizeni a pravni )
' uprava cestovniho ruchu. Oblasti cestovniho ruchu v CR a statech EU.
) Priprava zajezdu, marketing cestovniho ruchu, mezinarodni spoluprace a )
' statistika cestovniho ruchu. Oblasti mezinarodniho cestovniho ruchu.

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot

Cilem je, aby zaci ziskali pfiméfenou miru sebevédomi pro praci ve sluzbach cestovniho ruchu a byli schopni
sebehodnoceni, jednali zodpovédné a svédomité v souladu s profesnimi zasadami, uvédomovali si hranice mezi
osobni a spole¢enskou odpovédnosti. Zaci jsou dale vedeni k tomu, aby byli kriticky tolerantni a solidarni,
jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, byli ochotni angaZovat se pro osobni i vefejny zajem. Zéci si
uvédomuji hodnotu Zivota, zdravi, materidlni a duchovni hodnoty, hledaji vhodna feSeni existencnich a etickych
otazek a vyvijeji iniciativu v oblasti zdravého Zivotniho prostiedi.

Pojeti vyuky (metodika, formy, materialni zabezpeceni)

73



Vyuka je vedena formou vykladu, diskuse, prace s textem a tymové prace. Zaci jsou vedeni k samostatnosti,
duaslednosti, odpovédnosti a kultufe osobniho projevu. Zamérem vzdélavani v pfedmétu cestovni ruch je
pfipravit zaka pro plnohodnotné zapojeni do pracovniho procesu a pomoci mu najit uplatnéni na trhu prace. Zak
je ptipravovan tak, aby po ukonceni stfedoSkolského studia bud’ pokracoval ve studiu na vysSich typech skol
(vyssi odborné skoly, vysoké Skoly), nebo uplatnil nabyté zkuSenosti, védomosti a dovednosti v pracovnim
procesu na pozicich, jez odpovidaji jeho dosazenému vzdélani a odbornosti. Velky diraz je v prubéhu celého
studia kladen na tfi prioritni oblasti. Po celych pét let rozviji zaci své kompetence ve vyucovacich predmeétech 1.
Cesky jazyk 2. literarné historicky ptehled 3. prvni cizi jazyk a druhy cizi jazyk.

Hodnoceni Zaka

Zaci jsou hodnoceni pritbézné v souladu se $kolnim fadem, kterého soudasti je hodnoceni vysledkii vzdélavani.
Hodnoceni probiha na zakladé hloubky porozuméni poznatkim, schopnosti aplikovat tyto poznatky pii fesSeni
konkrétnich problémt, schopnosti kritického mysleni, samostatnosti usudku a dovednosti argumentovat,
diskutovat a obhajovat vlastni mysleni a Gsudek. Hodnoceni probiha formou ustniho zkouseni, pisemného
zkousenti, testovou formou, sebehodnocenim a kolektivnim hodnocenim a na zakladé vystupi domaci pripravy.

Pi#inos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Komunikativni kompetence:

Schopnost vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a dané situaci, formulovat myslenky srozumitelné a souvisle,
zpracovavat texty na bézna i odborna témata, dodrzovat jazykové a stylistické normy a odbornou terminologii,
vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury osobniho projevu a spolecenského chovani.
Persondlni kompetence:

Vytvoreni hodnotového Zebficku a prostiednictvim sebehodnoceni a znalosti ze zemépisu, sociologie,
psychologie a teorie cestovniho ruchu, odhadovat vlastni schopnosti, stanovit si realné cile v Zivoté véetné
uvédomovani si vyznamu celoZivotniho vzdélavani.

Socialni kompetence:

Vzdélavani smétuje k tomu, aby si zak na potiebné urovni vytvoril a osvojil cely komplex kli¢ovych kompetenci
s cilem co nejvétsiho propojeni teoretického vyucovani s praktickou ¢innosti Zaka. Preferuje se co nejvétsi
zaclenéni samostatné a tymové prace zaka. Soucasti vyuky cestovniho ruchu je ucast zakd na odbornych akcich
béhem studia. Resit samostatné b&zné pracovni i mimopracovni problémy.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

Cilem je, aby Zaci ziskali pfiméfenou miru sebevédomi pro praci ve sluzbach cestovniho ruchu a byli schopni
sebehodnoceni , jednali zodpoveédné a svédomité v souladu s profesnimi zdsadami, uvédomovali si hranice mezi
osobni a spole¢enskou odpovédnosti. Zaci jsou dale vedeni k tomu, aby byli kriticky tolerantni a solidarni,
jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, byli ochotni angaZovat se pro vlastni i vefejny zajem. Zaci si
uvédomuji hodnotu Zivota, zdravi, materialni a duchovni hodnoty, hledaji vhodna feSeni existen¢nich a etickych
otazek a vyvijeji iniciativu v oblasti zdravého Zivotniho prostiedi.

Priifezova témata:

Clovék a Zivotni prostiedi

- ekologie ¢loveka

- zivotni prostiedi ¢lovéka

- ochrana pfirody, prostfedi a krajiny

- ekologické aspekty pracovni ¢innosti v cestovnim ruchu

Clovék a svét prace

- zékonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele, mzda

- soukromé podnikani, podstata a formy podnikani

Clovék a digitdlni svét

- vyuZzivani prostfedkt digitalnich technologii a efektivni prace s informacemi

- prace se softwarem
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Rozpis uciva a vysledkii vzdélavani:

- Celkem
Roc¢nik: 1. hodin: 72
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
74k:
- ziska prehled o vyvoji CR a o aktudlnim - Vznik a vyvoj cestovniho ruchu
stavu cestovniho ruchu Zakladni podminky rozvoje CR
- pochopi ekonomické vazby CR na dalsi Organizace CR v CR 7
oblasti NH Vyvoj CRv CR
- pochopi odli$nosti podnikani v oboru Vyvoj mezinarodniho CR
- nauci se terminologii pouzivanou v CR
- je seznamen se zakladnim rozdélenim slozek | Druhy a formy CR
CR Charakteristika zakladnich slozek CR,
- rozliSuje jednotlivé slozky lijéastnik CR, Rekreaéni prostor, MTZ CR 3
Cinitelé ovlivnujici i¢ast na CR
Charakteristika potieb a spotieby v CR
Postaveni CR v NH
- se orientuje v diferenciaci subjektd | Subjekty poskytujici sluzby CR
poskytujicich sluzby CR Cestovni kancelafe a agentury
- rozliSuje kritéria pro vytvaieni kvality fizeni | Kongresova turistika 3
a poskytovani jednotlivych sluzeb Pravni uprava vztahti v CR
Podminky pro podnikani v CR
Mezivladni dohody v ramci CR
- seznamuje se s legislativou pii poskytovani | Dodavatelské subjekty v CR
jednotlivych sluzeb Doprava
- sleduje a vyhodnocuje rozsah a vyznam | Ubytovani 10
dopliikkovych sluzeb s ohledem na misto a | Stravovani
typ zafizeni Ostatni sluzby
- uvédomuje si problematiku realizace sluzeb | Mandatni smlouvy
- seznami se s rajonizaci cestovniho ruchu Oblasti CR v CR
v CR 16
- charakterizuje jednotlivé oblasti a jejich
atraktivity
- seznami se s rajonizaci cestovniho ruchu Oblasti CR v EU
v statech EU v¢etné zakladnich 20
charakteristik jednotlivych oblasti a jejich
atraktivitami
Rezerva 3
- Celkem
Roc¢nik: 2. hodin: 56
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
Zak:
- se orientuje v hierarchii jednotlivych linii | Pfiprava zajezdu
cestovniho podnikani Faze piipravy zajezdu
- je schopen metodou analyzy a syntézy | Trasovani
vyhodnocovat  diléi prvky a vztahy | Pfilehlé prostorové prvky
organizace cestovniho ruchu Kalkulace zajezdu 8

- plné si uvédomuje vyznam tymové prace a
komunikac¢nich prostredk

- organizuje a vytvari produkty cestovniho
ruchu

Vyuctovani zajezd
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- se zaméfuje na aplikaci marketingovych
zasad a prostedkti v cestovnim ruchu
uvédomuje si zakonitosti obchodni politiky

Marketing v CR
Vyvoj marketingu
Zakladni principy

v kratkodobém a dlouhodobém horizontu Marketingovy mix 6
- osvojuje si a v plné mife vyuziva Specifika marketingu v CR
komunikacni prostfedky v oblasti prodeje | Trh cestovniho ruchu
sluzeb
- orientuje se v problematice mezinarodniho Mezinarodni organizace CR
cestovniho ruchu Nadnérodni organizace CR 4
- vyuziva mezinarodni instituce a dohody Mezinarodni organizace CR (vladni a
v ramci cestovniho ruchu mimovladni)
- seznami se s nejvyznamnéjSimi lokalitami Oblasti CR ve svété Amerika, Afrika, Asie,
- CR ve svéte, podle jednotlivych oblasti, Australie
- véetng zakladnich charakteristik 28
jednotlivych
- oblasti a jejich atraktivitami
- umi kvantifikovat jednotlivé jevy v ramci | Statistika CR 3
CR a usporadat je do tabulek a grafii
Rezerva 7
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Hotelovy provoz

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Hotelovy provoz, 6 hodin

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu

Pfedmét ma dulezité postaveni ve vzd€lavacim programu ,,Gastronomie®, stava se zakladem pro profilujici
slozku $kolniho vzd&lavaciho programu. Zaci se seznami s &innosti hotelového manaZzéra, s povinnostmi
vedoucich pracovnikti hotelu, se zabezpe¢enim fadného chodu hotelu, orientuji se v zakonech, souvisejicich s
podnikanim v oboru, obeznami se s hotelovym softwarem a naudi se jej uplatiiovat v praxi. Zaci jsou vedeni ke
spravnému jednani se zakazniky, vyuzivaji v plné mife znalosti verbalni a neverbalni komunikace pfi praci na
vSech tisecich ubytovacich zafizeni véetn¢ stravovacich sluzeb.

Charakteristika uciva
Ucivo vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhii Hotelovy provoz, Vyroba a odbyt v gastronomii a
Ekonomika a podnikani.

Tydenni
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
1 Problematika hotelového provozu — ¢lenéni, organizace a fizeni 3

hotelového provozu, marketingové fizeni a provozni problematika

Gastronomicka stranka hotelového provozu véetné veskerych piedpist a
2. vyhlasek s nim souvisejicich. nové trendy v gastronomii, wellness. 3
enviromentalni problematika spojena s provozem hotelu

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postojii a preferenci hodnot

Cilem je, aby zaci ziskali pfiméfenou miru sebevédomi pro praci ve sluzbach cestovniho ruchu a byli schopni
sebehodnoceni , jednali zodpovédné a svédomité v souladu s profesnimi zasadami, uvédomovali si hranice mezi
osobni a spoletenskou odpovédnosti. Zaci jsou déle vedeni k tomu, aby byli kriticky tolerantni a solidarni,
jednali v souladu s humanitou a vlastenectvim, byli ochotni angaZovat se pro vlastni i vefejny zajem. Zaci si
uvédomuji hodnotu zivota, zdravi, materialni a duchovni hodnoty, hledaji vhodna feSeni existencnich a etickych
otazek a vyvijeji iniciativu v oblasti zdravého Zivotniho prostiedi.

Pojeti vyuky (metodika, formy, materialni zabezpeceni)

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuse, prace s textem a tymové prace. Zaci jsou vedeni k samostatnosti,
duaslednosti, odpovédnosti a kultuie osobniho projevu. Pojeti vyuky a obsah predmétu dava zakladni pfedpoklady
k pfipravenosti Zakl na naro¢né tikoly v oblasti hotelnictvi, které jsou na né kladeny jak ze strany hostu, tak ze
strany zaméstnavatell jednotlivych hotelovych zafizeni.

Hodnoceni zaka

Zaci jsou hodnoceni na zakladé hloubky porozuméni poznatkiim, schopnosti aplikovat tyto poznatky pfi feseni
konkrétnich problémt, schopnosti kritického mysleni, samostatnosti usudku a dovednosti argumentovat,
diskutovat a obhajovat vlastni mysleni a usudek. Hodnoceni probihd formou tustniho zkouSeni, pisemného
zkouseni, testovou formou, sebehodnocenim a kolektivnim hodnocenim. Déle je hodnocena prace s hotelovymi a
restauraénimi programy, samostatné tematicky zamétené seminarni prace a domaci prace.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priaiezovych témat:
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Komunikativni kompetence:

- schopnost vyjadfovat se pfimétené ucelu jednani a dané situaci

- formulovat myslenky srozumitelné a souvisle

- zpracovavat texty na bézna i odborna témata

- dodrzovat jazykové a stylistické normy a odbornou terminologii

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury osobniho projevu a spolecenského chovani
Personalni kompetence:

- spravné chovani i jednani v riznych situacich

- ptijimat hodnoceni svych vysledki a jednani

- adekvatn¢€ reagovat na mimoiadné situace v hotelovém provozu

- vzdélavat se a pecovat o své fyzické a dusevni zdravi

Socialni kompetence:

- schopnost pracovat v kolektivu

- podilet se na realizaci spoleénych pracovnich i mimopracovnich ¢innosti

- pfijimat a odpovédné plnit svétené ukoly

- ptispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti

- pfedchazet konfliktim na pracovisti

- nepodléhat predsudkim a stereotypim v piistupu k lidem

- fesit samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

- uplatiovat riizné metody mysleni pfi feSeni praktickych problému

- vyuzivat prostiedky informacnich a komunikaénich technologii a efektivné pracovat s informacemi
- zéci ziskavaji realnou pfedstavu o pracovnich, materialnich, financnich, personalnich a technickych
podminkach v daném oboru

- znaji prava a povinnosti zaméstnavatelll a pracovnikd v hotelnictvi

- maji pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a profesi

Priifezova témata:

Clovék a Zivotni prosti-edi

- ekologie ¢loveka

- zivotni prostiedi ¢lovéka

- ochrana pfirody, prostfedi a krajiny

- ekologické aspekty pracovni ¢innosti v cestovnim ruchu

Clovék a svét prace

- zékonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele, mzda
- soukromé podnikani, podstata a formy podnikani

Clovék a digitalni svét

- prace se softwarem

Rozpis udiva a vysledkii vzdélavani:

- Celkem
Ronik: 1. hodin: 108
, C1go A " Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo dotace
Zak:
- ziska prehled o aktualni stavu podnikani Organizace hotelnictvi
v hotelnictvi a cestovnim ruchu Organizace a podstata hotelovych sluzeb
- pochopi odlisnosti podnikani v oboru Zakladni pojmy a odborna terminologie
- nau¢i se mezinarodni terminologii Manazer — vlastnosti, funkce a ukoly, 16
- rozliSuje typy, vlastnosti a funkce vedoucich | dovednosti
pracovnikl Kli¢ové oblasti hotelového managementu
- definuje hlavni slozky hotelového podnikani | Soucasné trendy hotelového primyslu
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se orientuje v diferenciaci ubytovacich
zatizeni

rozliSuje kritéria pro vytvareni kvality fizeni
a poskytovani jednotlivych sluzeb
seznamuje se s legislativou ubytovani
jednotlivych sluzeb

Hotelové Fetézce

Narodni, mezinarodni

Vliv HR na hotelovy primysl
Kategorizace a klasifikace ubytovacich
zafizeni

Klasifikace UZ v CR

- orientuje se v postupu certifikace UZ Povinna kritéria pro zatazeni, fakultativni 16
- sleduje a vyhodnocuje rozsah a vyznam znaky
doplitkkovych sluzeb s ohledem na misto a Klasifikace UZ v EU
typ zafizeni Certifikace UZ
- uvédomuje si problematiku realizace Dopliikové a sménarenské sluzby v hotelu
dopliikovych sluzeb
- orientuje se v hierarchii jednotlivych linii Organizace mezinarodniho hotelu
hotelového managementu TOP management
- je schopen metodou analyzy a syntézy Provozni management
vyhodnocovat dil¢i prvky a vztahy Technicky management
organizacni struktury hotelu Noveé profesni profily v hotelnictvi 20
- plné si uvédomuje vyznam tymové prace a
komunikac¢nich prostfedkt
- vytvafi si pfehled o novych profesnich
pozicich v hotelnictvi a cestovnim ruchu
- se zameéfuje na aplikaci marketingovych Obchodni politika hotelu
zasad a prostfedkid v hotelovém prostiedi Vyuziti marketingu a jeho cile a prostfedky v
- uvédomuje si zakonitosti obchodni politiky hotelovém podnikani
v kratkodobém a dlouhodobém horizontu Marketingové planovani
- osvojuje si a v plné mife vyuziva hotelové Prazkum trhu 18
komunikac¢ni prostfedky v oblasti prodeje Tvorba reklamnich prosttedka
sluzeb
- osvojuje si a v plné mife vyuziva hotelové
komunikac¢ni prostredky v oblasti prodeje
sluzeb
- se orientuje v kazdodenni provozni Ubytovaci tusek hotelu
problematice Organizace a ¢lenéni Giseku a napln prace
- zaméfuje se na uroven vystupovani personalu
personalu Provozni dokumentace
- dodrzuje pravidla didaktiky obchodniho Péce o hosta
jednani Cinnost useku Housekeeping
- ovlada administrativni ¢innosti spojené Pozice a kompetence directrice 20
s provozem piijmové a lizkové ¢asti hotelu | Hotelovy pokoj, jeho vybaveni a parametry,
- zabyva se ekonomickou, funkéni a soucasny design
estetickou strankou hotelového pokoje
- vnima a je schopen analyzovat bezprostfedni
pocity hostii a vyhodnocuje disledky
negativnich faktort
- se orientuje v ¢innostech a naplni prace | Personalni usek hotelu
personalniho useku Pracovni pozice a napln ¢innosti
- zaméfuje se na kritéria a faktory ovlivijici | Cinnosti personalniho useku 8
hodnoceni a motivaci zaméstnanct Motivace, hodnoceni a odménovani
zaméstnancli
Rezerva 10
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Roc¢nik: 2.

Celkem

hodin: 84
. “1rooo . < Hodinova
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
dotace
Zak:
- fesi provozni problematiku z pozice Gastronomicky usek hotelu — Food and
managera F&B
- je veden k vytvofeni optimalniho a Bevergge W
efektivniho vyrobniho programu Organlzgce stray ova(f1ho useku g
- vyuziva prostiedky kontrolniho systému Kategor}zace virobni a odbytové Easti 15
- zabyva se organizaci a realizaci hromadnych Prf)fesm’ profil F&B managera
akcei banketového obchodu Vyrobni program stravovaciho a seku
1 Lo . Kongresové sluzby a banketovy obchod
- provadi vyhodnoceni sluzeb kongresové
turistiky
- rozviji zakladni znalosti z oblasti hygieny Koncepce hygieny a bezpecnosti hotelu
- restaura¢niho provozu v podminkach hotelu | Hotelové manualy
- aplikuje  podminky manualu HACCP, | Protipozarni ochrana a péce o majetek hotelu
BOZP, PO a hosta 15
- chape vyznam bezpec¢nosti hotelovych hosti | Koncepce HACCP
a majetku hotelu Mimoiadné situace v hotelu
- uvédomuje si vyznam hotelového zazemi
v bézném provozu i za mimotadnych situaci
- chape vyznam dal$iho vzdélavani Péce o odborny a profesni rozvoj
zaméstnancd, jejich motivace zaméstnanci 4
Incentivni cestovni ruch
- planuje, organizuje a koordinuje ¢innosti v Priprava a organizace prace v
cateringovych spole¢nostech, zna typy a cateringovych spole¢nostech 8
sluzby cateringu
- uvédomuje si nutnost sledovat nové Moderni trendy v gastronomii
gastronomické trendy Specialni akce v hotelovych restauracich
- zna druhy specialnich akci v restauracich Tradi¢ni a mezinarodni kuchyné, vyuziti 15
- sestavuje a pripravuje nabidku pokrml a | tradi¢nich produktd pii pfipravé pokrmi a
napoju s vyuzitim regionalnich produkti napoju
Regionalni gastronomie
- identifikuje rozsah kontrolni cinnosti v | Ekonomické a technické zazemi v hotelu
ramci  vngjSich a vnitinich kontrolnich | Ekonomicky tsek hotelu
organi Realizace a kontrola
- planuje, organizuje a koordinuje zasobovaci | Zasobovani a skladovani
a skladovaci ¢innosti hotelu Ostatni pomocné provozy
- aplikuje ekonomické znalosti pifi fizeni | Kongresové technické zazemi 10
jednotlivych sluzeb hotelového provozu
- orientuje se v technickém a materidlnim
zajisténi kongresovych akci
- uplatiiuje hospodarné vyuzivani energii a
materialti na v§ech tsecich
- uvédomuje si potiecbu nabizet hostim | Webové stranky hotelu, slevové portaly
cenove vyhodné sluzby, balicky 3
- chape cil a smysl webovych stranek hotelu
- si vytvafi racionalni nahled na ekologické | Zeleny program v hotelu
normy ochrany zivotniho prostredi Ekologické zasady vystavby a provozu
- analyzuje pravidla zeleného managementu a | ubytovacich a stravovacich zafizeni
vyhody a nevyhody ekologického provozu Informacni technologie a e — obchod v 3
- je schopen vyuzivat informacni systémy pro | hotelovych podminkach
potieby hostil a personalu
- realizuje prezentace hotelovych zafizeni
pomoci informacnich technologii
Rezerva 6
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Tvirdi psani

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Tviréi psani a mluvené slovo, 1 hodina

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Predmét tvlr¢i psani a mluvené slovo je neoddélitelnou soucasti vSeobecného vzdélani. Vyuka piedmétu
navazuje na védomosti a dovednosti zakll ze zakladni Skoly a tfiletého oboru vzdélani, cilem je prohloubeni
nabytych védomosti, posunout je na vyS$$i Groven a rozvijet je. Tvlur¢i psani a mluvené slovo podporuje
komunikacni kompetence zakua, kultivuje jejich pisemny a mluveny projev, ktery je zakladem pro uspé$né
spolecenské a profesni uplatnéni. Tvuréi psani usiluje o rozvoj pfirozeného smyslového vnimani, citéni a
mysleni, podporuje rozvoj samostatnosti, komunikacni sebejistoty, rozvoj kooperac¢nich dovednosti, podili se na
rozvoji mravni stranky charakteru zaku, jelikoz tvofivost chapeme jako tvorbu néceho nového, konstruktivniho,
jako ¢innost pozitivniho vyznamu.

Charakteristika uciva:

Obsah vyucovaciho pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Gastronomie — Vzdélavani a komunikace
v Ceském jazyce a Estetické vzdélavani. Vyuka predmétu probiha pouze v 2. ro¢niku. U€ivo je tvofeno dvéma
zakladnimi slozkami pfedmétu: oblasti jazykového vzdélavani a komunikace a oblasti estetického a literarniho
vzdélavani, které se vzajemné prolinaji.

Tviréi psani je intelektudlné- predmétna ¢innost zaméfena na produkei textu jako néceho nového, originalniho,
co poslouzi napt. k lepsi komunikaci, ke snadnéjSimu feSeni problému, je to tedy ¢innost veskrze pozitivni.
Tvuréi psani je ¢innost formativni, ktera pozitivné ovliviiuje rozvoj osobnosti. Postupy a techniky tvuréiho psani
lze pouzit ve vSech oblastech myslenkového tvofeni, ale také jako prosttedky zabavy, emocionalniho
odreagovani nebo pieladéni.

Tydenni
Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
) Zvladnuti techniky psani, stimulace psani, proza, poezie, novinarské 1
' utvary, hodnoceni textt, Utvary mluveného slova

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

Soucasti vyuky anglického jazyka je vést zaky k pochopeni pravidel souziti v demokratické spolec¢nosti. U¢i je
se podle nich chovat, respektovat je nejen pii vzajemné spolupraci ve skole, ale aplikovat je i na pracovisti, at’ jiz
v Ceské republice nebo v zahrani¢i. Vede je k toleranci, otevienosti, poznani a schopnosti komunikovat.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)

Vyuka je vedena formou prace s textem, vykladem. Prezentuji se vysledky ve formé mluvené, psané nebo podle
potieb elektronické. Vyuzivaji se metody dialogické, diskuze, rozhovor, samostatnd prace, prace s textem,.
Cilem tvirciho psani je zvladnuti riznych technik psani, rozvoj pfirozené¢ho psani, uvolnéni fantazie, rozvoj
obrazotvornosti, odstranéni strachu ze psani vibec.

Hodnoceni vysledki zaka

Kritéria hodnoceni vychazi z platného Skolniho fadu Skoly. Vyucujici hodnoti kultivovany jazykovy projev
pisemny i mluveny. Je zohlednovan aktivni a vstficny pfistup zakt a samostatné plnéni zadanych ukolt.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a pruiezovych témat:
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Z charakteru pfedmétu i z uvedenych cilti vyplyva zna¢ny podil na rozvoji vétSiny klicovych kompetenci a
prafezovych témat.

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k celoZivotnimu uceni: zak uplatiiuje rizné zplsoby prace s textem, vyuziva ke svému uceni
rizné informacni zdroje. Vyuka sméfuje k posilovani ¢tenaiské gramotnosti.

Kompetence k feSeni problémii: zak voli vhodné prostiedky pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva diive
nabytych védomosti a dovednosti.

Komunikativni kompetence: zdk se pfiméfen¢ vyjadiuje v projevech mluvenych i psanych, vhodné se
prezentuje, formuluje své myslenky.

Personalni a socidlni kompetence: zak je schopen pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych aktivit.
Umi vyhodnocovat dosazené vysledky, uci se i na zakladé zprostfedkovanych zkusenosti.

Ob¢canské kompetence a kulturni povédomi: Zzak si v ramci plurality a multikulturniho souziti uvédomuje
vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupuje s toleranci k identit¢ druhych lidi. Chape hodnoty a
tradice svého néroda v evropském a svétovém kontextu. V ramci zpracovani slohovych kol a v rdmci prace s
literarnim textem si uvédomuje vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a nutnost jednani v duchu udrzitelného
rozvoje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitim: zdk umi ziskavat a vyhodnocovat
informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech a vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli.
Uvédomuje si potfebu celozivotniho vzdélavani.

Digitalni kompetence: zak si uvédomuje nutnost posuzovat vérohodnost riiznych informacnich zdroji, kriticky
pristupovat k ziskanym informacim a je veden k medialni gramotnosti.

Priifezova témata:

Obcan v demokratické spole¢nosti: Zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni diskutovat o spole¢enskych
problémech, aby srozumitelné formulovali sviij nazor a byli tolerantni k odliSnym a mens§inovym stanoviskiim,
vhodné argumentovali. Pfedmét podporuje vychovu k humanité a respekt k duchovnim a materialnim hodnotam,
u¢i zaky orientovat se ve svété médii. Zaci jsou vedeni k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani pro své
uplatnéni v praxi a nutnost kultivovaného pisemného i verbalniho projevu pii jednani s potencionalnimi
zameéstnavateli ¢i obchodnimi partnery.

Clovék a Zivotni prostiedi: Vyuka prispiva k pochopeni vyznamu piirody a Zivotniho prosttedi pro ¢lovéka,
podporuje environmentalni ptistup a zdravy zZivotni styl.

Clovék a digitalni svét: Predmét ugi zaky orientovat se ve svété informaci. P¥i zpracovani nékterych ukold
(referaty apod.) mohou zaci vyuzivat moderni digitalni technologie.

Rozpis udiva vysledkii vzdélavani:

Celkem

Roc¢nik: 2. hodin: 28

Hodinova

Vysledky vzdélavani a kompetence Udivo dotace

~

Zak:

vi, ze komunikat (text) je jednou ze zakladnich | Zdokonaleni komunikacni a slohové
slozek komunika¢niho procesu, Ze probiha |vychovyText a jeho vlastnosti: situace,

v urcité situaci; ucastnici -autor, adresat, komunikac¢ni

zna zakladni slozky komunika¢niho modelu; kompetence, grafické prostiedky, zvukové
vytvoii Gvahy na téma: Preziji rukopisné texty | prostfedky, mimické, mimojazykové,
21. stoleti? Maji se déti ve Skole ucit uhledné | komunikaéni kanaly 1
psat rukou, nebo staci klavesnice?

ma piehled, jak mize interpunkénimi znaménky
vyjadtit v psaném textu své city, pocity, postoje
a jak tyto odpovidaji mimojazykovym
prostiedkiim v projevech mluvenych;
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zna teoreticky postupy vytvafeni textu, jeho
mozné funkce, zamé&feni, informativnost

hlavni témata, dil¢i témata;

v ramci soudrznosti textu si uvédomuje
vyznamové vztahy mezi pojmenovanimi,
pouziva znalosti znauky o slovni zasobé
(synonymie,  vyznamova nadfazenost,
podrazenost, vztah ¢asti k celku..);

dokaze upravit pfipraveny text tak, aby vznikl
text logicky uspofadany a soudrzny;

vi, Ze odstavce se odsazuji a umi Clenit text do
logickych celki;

Text, komunikat — vytvaieni (produkce) a
pfijem (recepce) jazykového projevu, jeho
zameérnost, ptijatelnost pro adresata,
soudrznost, koherence jednotlivych ¢asti,
soucasné jeho ¢lenitost — roz¢lenéni do
jednotek zakladnich a vyssich, ohrani¢enost,
,,Juzavienost® textu

rozumi pojmum horizontalni a vertikalni ¢lenéni
textu, umi text takto promyslené a se
zdivodnénim roz€lenit a vysvétlit strukturu
svého ptipraveného textu;

Clenéni textu- horizontalni, vertikalniClenéni
dialogu: nepfipravené, spontanni -fizen¢,
moderované

zna vyznam slova replika, piesah, pferuseni a
jejich mozné vyuziti;

umi zapsat piimou fe¢ v textu, ktery napiSe na
zadané téma, znad dal$i moznosti zachyceni feci
postav a umi je nalézt v zadanych ukazkach;

Dialogy literarni, fe¢ (pasmo) vypravéce, feé
(pasmo) postav, moznosti zdznamu promluvy
p{3

postav v textu, ,,mezistupné mezi fe¢i pfimou
a nepfimou

v ukazkach textd divadelnich her zdGvodni
vyuziti interpunkénich znamének, scénickych
poznamek, apoziopeze;

Text divadelni hry — jak vypada?

vyhleda a prednese basen, pfedstavi ji a uvede
basnickeé prostiedky;

Clenéni poezie, basnickych textii — vers, strofa,
zanr (sonet, fr. balada..), druhy rymiNajdi
v sobé& basnika

zna formy a projevy intertextuality, jeji funkci —
odkazovani k jinym textlim;

pouziva a pretvari citaty, parafrazuje ve svych
textech, vyuZije aluzi;

Intertextualita

uvédomuje si slohotvorné Cinitele a analyzuje
podle nich uryvky texti;

ma piehled o slohovém rozvrstveni jazykovych
prostiedkii a umi je ur€it pii praci s texty;

zna slohové postupy a jejich zakladni utvary,
texty charakterizuje na zakladé svych znalosti;

Produkce (vytvareni) textu - téma, slohotvorni
Cinitelé (analyza), utvar, slohovy postup
(dominantni, vedlej$i), kompozice, nadpisy,
informacni prameny, citaty, vyrazové
prostiedky, jazykova kultura

napise text dle zadaného utvaru;

Vybrané utvary zaloZené na postupu
informaénim: Zivotopis, Ufedni dopis, zadost,
inzerat, objednavka, specifické druhy zprav
(SMS, e-mailova komunikace)

vytvoii vécny popis oblibeného mista v pfirodé,
v parku, na zahradg;

Postup popisny — zakladni pravidla tvofeni
textu

napiSe liceni stejného mista, pouzije vyrazy
citové zabarvené a vyjadii svij subjektivni vztah
k mistu;

posoudi a porovna ukazky charakteristiky
literarniho hrdiny, zejména  z hlediska
jazykového;

Vybrané utvary — popis prosty, vybérovy,
odborny, li¢eni, charakteristika

vyhleda a charakterizuje jazykové prostiedky
v ukazkach, vypravéce, kompozici, Cclenéni
textu;-napise kratké vypraveni, piibéh na zadana
slova nebo dokon¢i rozepsany text;

Utvary zaloZené na postupu vypravécim:Bézné
(prosté) vypravovaniUmélecké vypravovani,
kompozice chronologicka, retrospektivni,
paralelni, moznost pouziti dalSich slohovych
postupd, jejich funkénost, faze vypravovani,
jazykové prostredky, basnické prostiedky
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- najde vtextu znaky eseje, prvky odborné i
umélecké, zhodnoti originalitu, osobitost autort;
-zna  pojem  prostfedky  automatizované,
aktualizované, jejich vyuziti;-porovnava a
hodnoti popis stejné udalosti napsané rtiznymi
periodiky;
pokusi se napsat recenzi nebo kritiku na zvolené
téma;

Uvahovy postup jako varianta postupu
vykladového, subjektivni zavéry, vyuziti i
citového pasobeniEsej — pomezi odborného a
uméleckého funkéniho stylu, zpracovava vazna
spolecenska témata, navazuje kontakt se
étenafem, zalozen na hluboké znalosti odborné
problematiky, ale vyuziva i prostfedkl
uméleckého stylu

najde v reportazi, fejetonu, glose spolecné znaky
publicistického stylu;
napise jeden z téchto utvart,

Publicisticka ivaha — recenze, kritikaFejeton,
reportaz, glosa, sloupek — zalozeny na postupu
vykladovém a vypravécim

rozumi odli$nostem téchto forem projevl, umi je
oba popsat a uvést ptiklady;

uvédomuje si  dulezitost ~mimojazykovych
prostiedki;

vybere si zndmou osobnost a popiSe jeji projev
(zvukovou stranku, mimiku, gesta, pohyby,
vzdalenost komunikace);

pokusi se charakterizovat sam sebe;

- je schopen pfipravit a pfednést mluveny projev
v riznych variantach;

Projevy mluvené a psané — dva svébytné
zpusoby vyjadfovani, rizné se prostupuji
Mimojazykové prostiedky

popise a predvede, kterymi jazykovymi a
mimojazykovymi prostfedky navazuji fecnici,
moderatofi nebo umélci kontakt s publikem;
vyuzije zaznamu dialogickych vymén prfi
chatovani a provede jeho rozbor;

vybere si znamou osobnost a pfipravi si deset
otazek jako zaklad interview;

Dialogy, monology — jejich prostupnost,
prolinani, spisovnost a nespisovnost projevu,
kultivovanost projevu Interview, chatovani

najde ptiklady v epické proze, kde se podileji na
charakteristice prostfedi a postav, v jejich
rozhovorech , vmoderni proze 1 vieci
vypravéce, ktery nestoji mimo d¢j;

vi, co je blues, kde a jak vzniklo, zna ceské
autory, dokaze v této souvislosti zdivodnit uziti
nespisovnych prostfedkl;-pokusi se sam o
bluesovy text;

Pfiznaéné prostfedky mluvenych projevi
v epické proze, v dialogu dramatickém, v ceské
poezii

zna historii a funkce fe¢nictvi, feéniky z historie
i soucasnosti, s nim spojené profese;

umi vyjmenovat hlavni typy a vystavbu
feCnickych projevii — tfi Casti (téma, clenéni,
argumentace, shrnuti, pointa);

- ovlada tzv. feCnické figury, feCnické otazky
dokaze je najit v textu projevu, rozumi pojmu
dialogizovany monolog;

Rétorika — uméni fe¢nické, jeho funkce a
vyznam v soucasné dob&é Hlavni typy
fecnickych projevi a situace, v nichZ se s nimi
setkavame Vystavba, kompozice fe¢nického
projevu Vyuziti mimojazykovych prostredkt —
opakovani

- pfipravi pisemné projev na dané téma;

Zavereény projev

Rezerva
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Ucebni praxe

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Ucebni praxe, 4 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu

Ukolem piedmétu Ugebni praxe je prohloubeni a doplnéni poznatki z piedchoziho studia z oblasti hygieny
v gastronomii, vyzivy, ¢innosti vyrobniho a odbytového stfediska a organizace prace v nich, na fizeni
soucinnosti useku odbytu a vyroby. Durraz je kladen na uplatiiovani zasad racionalni vyzivy spojené se zdravym
Zivotnim stylem a na sledovéni trendii ve stravovani. Zaci si rozsifi poznatky o 1é¢ebné vyzivé a o alternativnich
zplsobech stravovani a stravovani cizincti podle vyznamnych etnik. Zaci jsou vedeni k ochrané Zivotniho
prostiedi ve smyslu Setrného nakladani s vodou, energiemi, nakladani s odpady, k bezpecnému a Setrnému
zachdzeni se zafizenim provozoven i k vytvafeni ptijemného pracovniho prostfedi. Souéasti vzdélavani jsou
socialné psychologické, komunikaéni, ekonomické, ekologické a etické aspekty provoznich ¢innosti. Predmét
navazuje na predchozi studium, zejména na okruhy vyroba pokrmi, odbyt a obsluha a profilujici okruhy oboru
kuchat-¢isnik.

Charakteristika uciva
Ucivo vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhti Vyroba a odbyt v gastronomii.

Tydenni
Ro¢énik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena, pozarni prevence.
1 Ochrana Zivotniho prostiedi a ekologicky provoz. 3
’ Vyziva, alternativni sméry, stravovaci zvyklosti.
Proces fizeni vyroby pokrmi
) Proces fizeni odbytu 1
) Rizeni stravovaciho useku

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

Cilem Ucebni praxe je prohloubeni schopnosti a dovednosti ziskanych béhem studia tfiletého oboru a to v oblasti
odborné vyuzitim poznatkii ziskanych v piedmétech teoretickych, ale i odborné praxe. Zaci se naudi
spolupracovat v tymu, dodrzovat zasady spolecenského a profesniho chovani a jednani. Seznami se s ochranou a
zlepSovanim Zivotniho a pracovniho prostiedi a dodrzovani estetickych hledisek pii praci. Nauci se vyuZzivat
vypocetni techniku v praxi.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)

Vyuka je vedena formou prace s textem, vykladem a praktickym vyuzitim ziskanych znalosti a dovednosti. Pfi
vyuce je vyuzivana vypocetni technika a zaci se seznamuji v nabidkou informaci na jednotlivych strankach, ty
pak podrobuji analyze.

Hodnoceni vysledki Zaku

Kritéria hodnoceni vychéazi z platného Skolniho fadu Skoly z kapitoly Hodnoceni vysledkd vzd€lavani.
Vyucujici hodnoti kultivovany jazykovy projev pisemny i mluveny. Je zohlediovan aktivni a vstiicny piistup
zakl a samostatné plnéni zadanych ukolt.

Pfinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priiezovych témat:

Ucebni praxe je predmétem, ktery je pfinosem k rozvoji mnoha klicovych i odbornych kompetenci a
prufezovych témat. Komunikativni kompetence je naplnéna schopnosti se vyjadiovat pfiméfené danému tucelu
a situaci, vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury osobniho projevu a spolecenského chovani.
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NapInénim personalni kompetence je spravné chovani i jednani v riznych situacich, pfijimat hodnoceni svych
vysledkli a jednani, schopnost adekvatné reagovat na mimofadné situace v provozu hotelovych usekil a
vzdélavat se a pecovat o své fyzické a duSevni zdravi. Schopnost pracovat v kolektivu, podilet se na realizaci
spole¢nych pracovnich i mimopracovnich ¢innosti, pfijimat a odpovédné plnit svéfené tkoly, fesSit samostatné
bézné pracovni i mimopracovni problémy, pfedchazet konfliktim na pracovisti, pfispivat k vytvareni vstiicnych
mezilidskych vztahi a uplatiovat rizné metody mySleni pii feSeni praktickych problémt jsou projevem
socialnich kompetenci.

Odborné kompetence se projevuji v osvojeni si schopnosti vykondvat a organizovat gastronomické ¢innosti,
dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci, usilovat o co nejvyssi kvalitu odvedené prace.

V ramci priifezovych témat se dotknou tématu ¢lovék a Zivotni prostfedi v oblasti ekologického piistupu
k nakladani se zdroji a vystupy. Neméné dtlezitym je piinos k tématu ¢lovék a svét prace kdy se zak seznami se
soukromym podnikdnim a jeho podstatou, pravy a povinnostmi zaméstnance a zaméstnavatele a aspekty
ovliviiujicim odménu za vykonanou praci. V ramci tématu Clovék a digitalni svét si osvoji praci s programy

vyuzivanymi v restauracnich a hotelovych provozech.

Rozpis udiva a vysledkii vzdélavani:

< Celkem
Rocnik: 1. hodin: 108
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zék:
- vysvétli zékladni tUkoly a povinnosti | Bezpeénost a ochrana zdravi pii praci,
organizace pfi zaji§tovani BOZP hygiena, poZarni prevence
- zdtivodni ulohu statniho odborného dozoru | - fizeni bezpecnosti prace v
nad bezpecnosti prace podminkach organizace a na
- kontroluje a dodrzuje ustanoveni tykajici se | pracovisti 8
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a - pracovnépravni problematika BOZP
- poZarni prevence - bezpecnost technickych zatizeni
- kontroluje a  dodrzuje  dodrzovani | - zasady hygienické praxe v
hygienickych predpistl v gastronomii gastronomickém provozu
- vysvétli pfedpisy na ochranu Zivotniho Zivotni prostiedi
- prosttedi  ve  vztahu k  podnikani | - ochrana vody, odpady
v gastronomii - ekologicky provoz
- uvede priklady hospodarného nakladani s 8
potravinami, energiemi, pitnou vodou
- vysvétli jak nakladat s odpady a obaly podle
predpist
- objasni podstatu racionalni vyzivy a VyzZiva
- souvislost nespravnych stravovacich navykt | - zasady zdravé vyzivy
a civiliza¢nich chorob - zpuisoby stravovani, alternativni sméry
- rozliSuje a charakterizuje sméry ve vyzivé | ve vyzivé
vcetné alternativnich - specifika vyzivy uréitych skupin lidi
- orientuje se v kuchynich cizich zemi, | - vyziva lé¢ebna
charakterizuje typické suroviny, jejich - zmény nutriéniho chovani
- zpracovani a zpasob servirovani pokrmu - stravovaci zvyklosti ptislusnikt
- charakterizuje stravovani vybranych skupin | riznych narodi a etnickych skupin 47
osob ekologické vyrobky a bio potraviny
- objasni ulohu stravovani pii 1é¢bé chorob a
uvede hlavni typy 1é¢ebnych diet a specifika
jejich ptipravy
- uvede priklady zmén nutri¢niho chovani
- na piikladu uvede stravovaci zvyklosti
piislusnikti rtznych narodti a etnickych
skupin
- vysvetli vyuziti biopotravin ve vyZzive
- organizuje praci ve vyrobnim stfedisku a | Proces Fizeni vyroby pokrmi
v cateringovych spole¢nostech - vyrobni stiediska 47
- vysvétli organizaci prace a ukoly pracovnikti | - organizace prace ve vyrobnim stfedisku a
ve vyrobnim stfedisku v cateringovych spole¢nostech
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- vedle typickych  narodnich  pokrmi
pfipravuje pokrmy regionalnich kuchyni a

- tradi¢ni a mezinarodni kuchyné
- ptiprava pokrmt ve zvlastnich

pokrmy pro alternativni formy stravovani pii | podminkach
sestavovani nabidky pokrmi
Rezerva 8
< Celkem
Roc¢nik: 2. hodin: 28
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak:
- rozliSuje druhy a zptisoby odbytu vyrobki a | Proces Fizeni odbytu
sluzeb, voli vhodné formy - odbyt vyrobkd a sluzeb
- sestavuje typickou nabidku pokrmii a napojt | - jidelni a napojové listky, menu
pro rizna odbytova stfediska a stanovuje | - koordinace ¢innosti vyrobniho a
zpisob obsluhy odbytového stiediska
- stanovi ceny gastronomickych vyrobki a | - organizace prace v odbytuav
sluzeb ruznych formach obsluhy
- Tidi praci v riznych formach obsluhy - spolecenska pravidla, profesni etika
- vysvétli ¢Elenéni pracovnich ¢&innosti v | - zaméfeni na zplisoby prodeje a interaktivni 17
cateringovych spoleCnostech na tseku | nabidku s vyuZitim modernich technologii
obsluhy, popiSe organizaci prace a ukoly
pracovnikl v odbytovém stiedisku
- dba spolecenské chovani a dodrZzovani
profesni etiky
- charakterizuje moznosti prodeje
- vramci procesu odbytu vyuziva prostiedki
modernich technologii
- orientuje se v fizeni stravovaciho Gseku, v | Rizeni stravovaciho viseku
jeho provozu, vybaveni pro vyrobu a odbyt, | - struktura stravovacich sluzeb
skladovani - organizovani, planovani
- planuje, organizuje, kontroluje zasobovani, | - kontrola trovné sluzeb
stravovaci provoz, koordinuje ¢innosti ve | - péCe o odborny a profesni
vyrob¢ a odbytu rozvoj zaméstnanci p
- planuje a kontroluje ¢innost zaméstnanct a
kvalitu jejich prace
- uvede moznosti podpory zaméstnanci v
profesnim ristu a celozivotnim vzdélavani.
Rezerva 3
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Ekonomicky maturitni seminar

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Seminar k praktické maturité, 1 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Ukolem predmétu Ekonomicky maturitni seminaf je prohloubeni a doplnéni poznatkl z piedchoziho studia
z oblasti hygieny v gastronomii, vyzivy, ¢innosti vyrobniho a odbytového stfediska a organizace prace v nich, na
fizeni soucinnosti useku odbytu a vyroby. Duraz je kladen na uplatiiovani zasad racionalni vyZivy spojené se
zdravym Zivotnim stylem a na sledovani trendd ve stravovani. Zaci si rozsifi poznatky o vyzivé a o
alternativnich zptisobech stravovani. Zaci jsou vedeni k ochrané Zivotniho prostiedi ve smyslu $etrného
nakladani s vodou, energiemi, nakladani s odpady, k bezpecnému a Setrnému zachazeni se zatizenim provozoven
i k vytvafeni pfijemného pracovniho prostiedi. Soucasti vzdélavani jsou socialn¢ psychologické, komunikacni,
ekonomické, ekologické a etické aspekty provoznich ¢innosti. Predmét navazuje na predchozi studium, zejména
na okruhy vyroba pokrmt, odbyt a obsluha, informacni a komunikac¢ni technologie, obchodni korespondenci a
profilujici okruhy oboru kuchat- ¢isnik.

Charakteristika uciva:
Ucivo vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhii Vyroba a odbyt v gastronomii.

Tydenni
Roénik Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
2 Prakticka ptiprava v oblasti ICT a OBK 1

Vysledky vzdélavani v oblasti citii, postoji a preferenci hodnot:

Cilem Seminafe je prohloubeni schopnosti a dovednosti ziskanych béhem studia tfiletého oboru a to v oblasti
odborné, vyuzitim poznatkll ziskanych v pfedmétech teoretickych, ale i odborné praxe. Zaci se naudi
spolupracovat v tymu pii zajistovani spolecenskych akei, dodrzovat zasady spolecenského a profesniho chovani
a jednani. Seznami se s ochranou a zlepSovanim zivotniho a pracovniho prostfedi a dodrzovani estetickych
hledisek pfi praci. Nauci se vyuzivat vypocetni techniku v praxi.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)
Vyuka je vedena formou praktického seminafe v kontaktu s pracovnim prostiedim a vykonavanim jednotlivych
¢innosti spojenych s oborem.

Hodnoceni vysledki Zakia
Zaci jsou hodnoceni na zéklad¢é kvality vykonané prace a pisemné zpravy, ktera je vysledkem pisemné casti
maturitni odborné prace.

Pi#inos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Ekonomicky maturitni seminai je pfedmétem, ktery je pfinosem k rozvoji mnoha klicovych i odbornych
kompetenci a prafezovych témat. Komunikativni kompetence je naplnéna schopnosti se vyjadfovat pfiméiené
danému ucelu a situaci, vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury osobniho projevu a
spole¢enského chovani. Naplnénim persondlni kompetence je spravné chovani i jednani v riznych situacich,
pfijimat hodnoceni svych vysledki a jednani, schopnost adekvatné reagovat na mimofadné situace v provozu a
vzdélavat se a peCovat o své fyzické a dusevni zdravi. Schopnost pracovat v kolektivu, podilet se na realizaci
spole¢nych pracovnich i mimopracovnich Cinnosti, pfijimat a odpoveédné€ plnit svéfené tkoly, fesit samostatné
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bézné pracovni i mimopracovni problémy, predchazet konfliktiim na pracovisti, prispivat k vytvareni vstiicnych
mezilidskych vztahi a uplathovat rizné metody mysSleni pii feSeni praktickych problémul jsou projevem

socidlnich kompetenci.

Odborné kompetence se projevuji v osvojeni si schopnosti vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti,
dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, usilovat o co nejvyssi kvalitu odvedené prace.
V ramci prifezovych témat se dotknou tématu clovék a Zivotni prostiedi v oblasti ekologického piistupu
k nakladani se zdroji a vystupy. Nemén¢ dilezitym je piinos k tématu ¢lovék a svét prdace kdy se zak sezndmi
s kolektivnimi vazbami v ramci zajiStovani spoleCenskych akci a nutnosti koordinace jednotlivych Cinnosti.
V ramci tématu Clovék a digitdlni svét si osvoji praci s programy vyuZivanymi v restauraénich a hotelovych

provozech.

Rozpis udiva vysledkii vzdélavani:

- Celkem
Rocnik: 2. hodin: 28
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo Hodinova
dotace
Zak:
- vyuziva vypocetni techniku 1. Prakticka priprava v oblasti ICT a OBK
Zpracovani poptavky, nabidky, objednavky a 8
faktury
- Uvédomuje si reprezentacni vyznam Formulace a zpracovani slavnostni feci a
pisemného projevu a jeho funkcnost motta. 2
jednotlivych casti
- orientuje se v ziskanych informacich, tiidi Prace s PC a dal$imi prostiedky ICT v ramci
je, analyzuje, vyhodnocuje a dale je tvorby kalkulaénich tabulek 3
zZpracovavé
- orientuje se v odliSnostech stylizace a Normovani s pomoci ICT. 5
formalni upravé
- pfi praci respektuje platna typograficka Celkovy vzhled, zpracovani a odevzdani
pravidla a pravidla normostrany elektronické i ti§téné podoby maturitni
- umi pouzit rizné typy ulozist a prevadet odborné prace 5
formaty
- jednotlivé celky se budou vzajemné¢ prolinat
béhem celého skolniho roku
- procvici si a zopakuje ekonomické pojmy, | 2. Ekonomické pojmy
které jsou soucasti tvorby kalkulacnich | Manazerské slozky fizeni — rozpocet,
tabulek, zpracovani nabidky kalkulace. 5

- orientuje  se Vv jednotlivych  dokladech
pottebnych  pro  pfipravu  akce a
vnitropodnikové uéetnictvi

Doklady a vytuctovani akce, stanoveni zisku.
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Odborny maturitni seminar

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Odborny maturitni semina¥r, 1 hodina

Platnost SVP:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Ukolem pfedmétu Seminai k praktické maturité je prohloubeni a doplnéni poznatki z piedchoziho studia
z oblasti hygieny v gastronomii, vyzivy, ¢innosti vyrobniho a odbytového stfediska a organizace prace v nich, na
fizeni soucinnosti useku odbytu a vyroby. Dtraz je kladen na uplatiiovani zdsad racionalni vyzivy spojené se
zdravym Zzivotnim stylem a na sledovani trenddi ve stravovani. Zaci si rozsifi poznatky o vyzivé a o
alternativnich zptisobech stravovani. Zaci jsou vedeni k ochrané Zivotniho prostiedi ve smyslu $etrného
nakladani s vodou, energiemi, nakladani s odpady, k bezpe¢nému a Setrnému zachazeni se zatizenim provozoven
i k vytvafeni pfijemného pracovniho prostiedi. Souéasti vzdélavani jsou socialné psychologické, komunikaéni,
ekonomické, ekologické a etické aspekty provoznich ¢innosti. Pfedmét navazuje na predchozi studium, zejména
na okruhy vyroba pokrmi, odbyt a obsluha, informacni a komunika¢ni technologie, obchodni korespondenci a
profilujici okruhy oboru kuchaft- ¢isnik.

Charakteristika uciva:
Ucivo vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhti Vyroba a odbyt v gastronomii.

Tydenni
Roc¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
Proces fizeni vyroby pokrmu
2. " 1
Odborné ptiprava

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

Cilem Seminafe je prohloubeni schopnosti a dovednosti ziskanych béhem studia tfiletého oboru a to v oblasti
odborné, vyuzitim poznatkii ziskanych v pifedmétech teoretickych, ale i odborné praxe. Zaci se naudi
spolupracovat v tymu pfi zajistovani spolecenskych akci, dodrzovat zasady spolecenského a profesniho chovani
a jednani. Seznami se s ochranou a zlepSovanim zivotniho a pracovniho prostiedi a dodrzovani estetickych
hledisek pfi praci. Nauci se vyuzivat vypocetni techniku v praxi.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)

Vyuka je vedena formou praktického seminate v kontaktu s pracovnim prostiedim a vykonavanim jednotlivych
¢innosti spojenych s oborem.

Hodnoceni vysledkii zaki

Z4ci jsou hodnoceni na zakladg kvality vykonané prace a pisemné zpravy, které je vysledkem pisemné ¢asti
maturitni odborné prace.

Pi#inos predmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a priifezovych témat:

Seminaf k praktické maturit¢ je predmétem, ktery je pfinosem k rozvoji mnoha kliCovych i odbornych
kompetenci a prufezovych témat. Komunikativni kompetence je naplnéna schopnosti se vyjadfovat pfiméfené
danému ucelu a situaci, vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury osobniho projevu a
spolecenského chovani. Naplnénim persondlni kompetence je spravné chovani i jednani v rtznych situacich,
pfijimat hodnoceni svych vysledki a jednani, schopnost adekvatné reagovat na mimofadné situace v provozu a
vzdélavat se a peCovat o své fyzické a duSevni zdravi. Schopnost pracovat v kolektivu, podilet se na realizaci
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spole¢nych pracovnich i mimopracovnich ¢innosti, pfijimat a odpovédné plnit svérené tkoly, fesSit samostatné
bézné pracovni i mimopracovni problémy, pfedchazet konfliktim na pracovisti, pfispivat k vytvareni vstiicnych
mezilidskych vztahi a uplathovat rizné metody mysSleni pii feSeni praktickych problémul jsou projevem
socidlnich kompetenci.

Odborné kompetence se projevuji v osvojeni si schopnosti vykonavat a organizovat gastronomické ¢innosti,
dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci, usilovat o co nejvyssi kvalitu odvedené prace.

V ramci prufezovych témat se dotknou tématu ¢lovék a Zivotni prostiedi v oblasti ekologického pristupu
k nakladani se zdroji a vystupy. Nemén¢ dilezitym je ptinos k tématu ¢lovék a svét prace kdy se zak seznami
s kolektivnimi vazbami v ramci zajiStovani spolecenskych akci a nutnosti koordinace jednotlivych ¢innosti. V
ramci tématu Clovék a digitdlni svét si osvoji praci s programy vyuZivanymi v restauracnich a hotelovych

provozech.

Rozpis udiva a vysledkii vzdélavani:

- Celkem
Rocénik: 2. hodin: 28
Vysledky vzdélavani a kompetence U¢ivo Hodinova
dotace
Zak:
- je pripraven organizovat praci ve vyrobnim
stfedisku a v cateringovych spole¢nostech Proces Fizeni vyroby pokrmi
- vysvétli organizaci prace a tkoly pracovniki | - vyrobni stfediska
ve vyrobnim stiedisku - organizace prace ve vyrobnim stfedisku a
- pracuje s vyZivovymi a technologickymi | V cateringovych spolecnostech 6
normami, s hygienickymi piedpisy a - sestavovani nabidky pokrmi podle riznych
- recepturami pro pfipravu pokrmii a s | hledisek (diety, narodni pokrmy, cizi
odbornou kuchyng, alternativni strava)
- vyuziva technologické postupy ptipravy | Odborna pFiprava
pokrml a napoju podle druhu slavnostniho | Pravidla sestavovani seznamu pokrmi a
stolovani napoju pii rautu véetné jejich upravy,
- dodrzuje hygienické predpisy piipravy | prezentace a podavani
stravy Obsah a forma objednavky akce.
- znd techniku zabezpeCovani restauracnich | Pracovni piikaz / komando/ a jeho zpracovani
sluzeb vcetné zasad pro poradani Organizac¢ni zajisténi akce
- spolecenskych akci Organizace prace v pribéhu akce v¢etné
- umi organizovat svou praci, spolupracovat v | rozdéleni kompetenci a ¢asového rozvrhu.
tymu Casovy harmonogram
- dodrzuje zasady spolecenského a profesniho | Harmonogram ¢innosti pfed zahajenim akce 15
chovani a jednani Harmonogram ¢innosti v pribéhu akce
- chrani a zlepSuje zivotni a pracovni | Harmonogram Cinnosti pfi likvidaci akce
prostredi Finanéni limit pfipadné predbézny rozpocet.
- provadi bézné ekonomické a administrativni | Normovani a kalkulace jednotlivych
¢innosti ve vyrobnim a odbytovém stfedisku | pokrmt. Zpracovani zadanek na suroviny a
béhem piipravy spolec¢enskych akci veskery inventaf potiebny pro zajistén akce.
Piedbézna kalkulace néklad.
- vedle typickych narodnich pokrmi vyuziva | Proces Fizeni vyroby pokrmii
pokrmy regionalnich kuchyni a pokrmy pro | tradi¢ni a mezinarodni kuchyné - ptiprava
alternativni formy stravovani pti sestavovani | pokrmt ve zvlaStnich podminkach 4
nabidky pokrmi - trendy v gastronomii, zazitkova gastronomie
- je ptipraven vyuzivat technologicka zafizeni | - moderni technologickd zafizeni a
a moderni postupy, vyhledava potfebné | pracovni postupy
informace
Rezerva 3
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Seminar z anglického jazyka

Nazev skoly:

Stir‘edni odborné uciliSté spolecného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:

Anglicky jazyk, 2 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1. 9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:

Ucebni osnova pfedmétu Seminaf z anglického jazyka maturitniho nastavbového studia navazuje na predchozi

studium, zaroveil na studium anglického jazyka v ramci pfedmétu nastavbového studia.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli:

- komunikovat v ramci zékladnich témat;

- efektivné pracovat s anglickym textem jako zdroje poznani i jako prostiedku ke zkvalithovani svych
jazykovych znalosti;

- ziskavat informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka a ziskané poznatky vyuzivat ke komunikaci;
pracovat se slovniky, jazykovymi pfiruckami i s dal$imi zdroji informaci v anglickém jazyce

- vyuzivat prace s témito informa¢nimi zdroji k prohlubovani védomosti a dovednosti;

- vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce matei'ského jazyka pfi studiu ciziho jazyka;

- chapat a respektovat tradice, zvyky a odlisné socidlni a kulturni hodnoty jinych narodt a jazykovych oblasti a
ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovat v souladu se zdsadami demokracie;

Charakteristika uciva:
Vychézi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie z okruhu jazykového vzdélavani

Tydenni
Ro¢nik Strucny popis vzdélavaciho obsahu hodinova
dotace
Regové dovednosti.
) Jazykové prostiedky. 5
‘ Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce.
Poznatky o anglicky-mluvicich zemich.

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

Soucasti vyuky anglického jazyka je vést zaky k pochopeni pravidel souziti v demokratické spolec¢nosti. U¢i je
se podle nich chovat, respektovat je nejen pii vzajemné spolupraci ve skole, ale aplikovat je i na pracovisti, at’ jiz
v Ceské republice nebo v zahrani¢i. Vede je k toleranci, otevienosti, poznani a schopnosti komunikovat.
Vyuziti nejriznéjSich zdroji Zzdka seznamuje s moznostmi samostatného ziskavani dulezitych a uzite¢nych
informaci. Vede jej k citlivému pfistupu k Zivotnimu prostiedi. Syntézou vSech uvedenych vlivt jsou formovany
jeho hodnoty, city postoje a preference.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)

Vyuka predmétu navazuje na poznatky z piedchoziho stupn€ vzdélani, tj. ucebniho oboru, kde si zak osvojil
jazykové dovednosti na urovni A2 a zaroven na poznatky ziskané v pfedmétu Anglicky jazyk v ramci
nastavbového studia béhem prvniho ro¢niku. Dale tyto schopnosti a dovednosti rozviji vzhledem ke
spolecenskému a profesnimu zaméfeni zaka. Strukturovana vyuky vede zaky k ziskavani informaci a poznatkl
z jednotlivych dostupnych zdroji. Vyuziva se riznych metod vyuky: frontalni i skupinové, riznych didaktickych
metod, které zaka motivuji k tviiréim a komunikativnim aktivitam. Béhem procesu osvojovani znalosti je kladen
zfeteli na podporu zvyseni myslenkovych aktivit zaki, rozkryvat jim nové strategie a postupy v procesu uceni se,
podporovat jejich sebedtivéru , samostatnost, iniciativu a sama samoziejme i sebehodnoceni.
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K podporte vyuky se vyuzivaji multimedialni vyukové programy a internet. Vyucovaci proces sméfuje k motivaci
zaku ke studiu ciziho jazyka.

Hodnoceni vysledkii — zpisoby ovéieni

Zaci jsou hodnoceni priibézné v souladu s Klasifikaénim fadem $koly. Uroveii znalosti a dovednosti je
zjisStovana kratkymi pisemnymi testy (k zaktim se specifickymi vzdélavacimi potfebami v této oblasti je nutno
pristupovat individudlng). Pribézné je rovnéz hodnocen ustni projev a schopnost porozumét anglickému
mluvenému slovu, a to pfi dialogu na zadané téma, ¢i v prub¢hu vyucovaci hodiny. Nedilnou soucasti klasifikace
je 1 hodnoceni domaci ptipravy, ktera souvisi projektovou ¢innosti (zde zaci vyuzivaji i svych znalosti z ICT).

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Vzdélavani v predmétu je zalozeno na humanistickych pfistupech k zakovi a kognitivné komunikativnim
zpusobu vyuky véetné vyuzivani didaktickych interkulturnich aspektd. Je vyznamnou soucasti ptipravy zaki na
aktivni zivot v multikulturni spole¢nosti, nebot’ vede Zaky k osvojeni praktickych fe¢ovych dovednosti ciziho
jazyka jako nastroje dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota, pfipravuje zaky k
efektivni ucasti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pristupu k informaénim zdrojim, rozsifuje jejich znalosti o
sveété, uci je nejen obstat v osobnim zivote, ale uplatnit se i v rdmci evropského trhu prace. Soucasné piispiva k
formovani osobnosti zakt, rozviji jejich komunikativni kompetence a schopnost a vili ucit se po cely zivot.
Uc¢i je vnimavosti ke kultufe, schopnosti srovnavat svou vlastni s ostatnimi a uzivat zptsoby dorozumeéni s
predstaviteli jinych kultur. Ve spolupréci s ostatnimi pfedméty sméiuje vyuka pfedmétu k vSestrannému rozvoji
osobnosti zaka. Podporuje rozvoj a upevnéni vSech kompetenci, zvlast¢ pak kompetenci komunikacnich, které
jsou pro porozuméni a aktivni pouziti jazyka nezbytné. Neopomiji vSak ani dal$i kompetence jako naptiklad
kompetence k uceni, feSeni probléml pfi samostatné zpracovavanych ukolech, ke spolupraci nebo k
pracovnimu uplatnéni v hodinach a pii spoleéné piipravé a realizaci projektii. Zaci vyuZivaji nejriiznéjsi
dostupné zdroje informaci, ¢imZ je nenasilné rozvijena kompetence k praci s informaénimi technologiemi.
Pfedmétem prolinaji vSechna prufezova témata a zobrazuji se v jednotlivych tematickych celcich a Cerpaji
znalosti a dovednosti z ostatnich pfedméta.

Kompetence k celoZivotnimu uéeni

Absolventi by méli znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, méli mit moznost ziskavat a osvojovat si nové
znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat dostupné prostredky k uceni, vyuzivat informaéni zdroje, sledovat a
hodnotit sviij pokrok pfi dosahovani stanovenych cilti a pfijimat pozitivin¢ hodnoceni jinych.

Personalni a socidlni kompetence:

Absolventi by méli byt schopni pozitivn¢ ovliviiovat ménici se zivotni a pracovni podminky a nastalé zmény
reagovat, spolupracovat s ostatnimi, byt schopni pracovat ve skupiné a zde se podilet na realizaci spole¢nych
pracovnich i mimopracovnich ¢innosti a usilovat o rust a soudrznost tymu.

Kompetence FeSit samostatné béZné pracovni i mimopracovni problémy:

Absolventi by méli byt schopni pojmenovat a rozebrat dany problém, urcit pfiCiny, ziskat informace k jeho
feSeni, navrhnout zptsob optimalni feSeni, domyslet pozitivni i negativni dopady zvoleného feSeni. Zduvodnit
vybér feseni, vyhodnotit vysledek. Bude schopen pii hledani feSeni pracovat v tymu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

Absolventi by méli byt schopni se pfizpisobit ménicimu se pracovnimu prostiedi, celozivotné se vzdélavat,
vhodné komunikovat se zaméstnavateli, prezentovat sebe a svoji odbornost.

Pfedmétem Anglicky jazyk prolinaji prifezova témata, ¢lovék v demokratické spolecnosti, protoze obsahem
je priblizeni zptisobu zivota v demokratické spolecnosti (volny ¢as, kultura, tradice, zvyky, redlie cizich zemi).
Dale ¢lovék a digitalni svét, zaci maji pfistup k digitdlnim technologiim v hodinach vyuky jazyka, musi
vyhledavat informace v dostupnych zdrojich na internetu. Clovék a Zivotni prostiedi vede Zika k povédomi a
citlivému pfistupu k Zivotnimu prostfedi, aktivné se podili na tiidéni odpadu. Zaci rozviji schopnosti
komunikovat a argumentovat v oblasti enviromentalni (ochrana zivotniho prostiedi) vychovy.
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Rozpis uciva vysledki vzdélavani:

< o Celkem
Rocnik: 2. hodin: 56
. o s Hodinova

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace

Z4k:

- rozumi priméfenym souvislym projevim a
diskusim rodilych mluvéich pronasenym ve
standardnim hovorovém tempu

odhaduje vyznam neznamych slov z textu a
zpusobu jejich tvorby

je schopen porozumét autentickym materialim i
textim z internetu- vyplni jednoduchy neznamy
formular

1. Re¢ové dovednosti — receptivni,
produktivni, interaktivni Poslech s
porozuménim monologt a dialogl
pronasenych v hovorovém tempu, prace s
textem vcetné odborného. Vyhledavani
informaci v textu, hleddni nebo doplnéni
informaci. Vyuziti internetu pro zjisténi
informaci.

prednese pripravenou prezentaci ze svého oboru
a reaguje na jednoduché dotazy publika
vyjadiuje se témét bezchybné v béznych
situacich i situacich souvisejicich s oborem
sestavi vlastni Zivotopis, motiva¢ni dopis, Zadost
0 zamé&stnani

Samostatny, monologicky projev s dirazem na
plynulost. Vyuziti prezentace v PowerPointu,
s psanymi informace i obrazovym
doprovodem. Formalni a neformalni jazyk pti
pisemné komunikaci v textech rizné délky

zapoji se do hovoru bez piipravy

pfeformuluje a objasni pronesené sdéleni a
zprostiedkuje informaci dal$im lidem
zaznamena vzkazy volajicich

pozada o upfesnéni nebo zopakovani sdélené
informace, pokud ji nezachyti piesné

Rozhovory na bézna zivotni témata i tematicky
zaméfené diskuse. Pracovni pohovory a
dodrzovani pravidel pii komunikaci.

vyslovuje  srozumitelné, rozliSuje zékladni
zvukové prostfedky daného jazyka a koriguje
odli$nosti zvukové podoby jazyka

pouzivda vhodné zékladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném
projevu, opravuje chyby

2. Jazykové prostiedky Vyslovnost (zvukové
prostiedky jazyka) s diirazem na spravnost
pouziti a vazanost jazyka. Prohloubeni slovni
zasoby a jeji tvorba. Vyuziti §irSi odvozené
slovni zasoby. Graficka podoba jazyka a
pravopis.

vyjadiuje se Gstné i pisemné k tématiim osobniho
Zivota a k tématim z oboru vzdélani, samostatné
a bez pfipravy

fesi vhodné standardni feCové  situace,
kazdodenni i pracovni

domluvi se v béznych i méné béznych situacich
ziska a poskytne informace- pouziva stylisticky
vhodné obraty

3. Tematické okruhy, komunika¢ni situace a
jazykové funkce Tematické okruhy rozsifujici
schopnost vyjadfovani (napf. problémy
soucasného svéta, spoleenské situace, média,
sluzby atd.) a t¢émata zamétena na studijni obor
Komunikaéni situace - ziskavani a predavani
informaci (napf. sjednani schiizky, objednavka
sluzby, vytizeni vzkazu atd.)

prokazuje znalosti prostredi anglicky
hovoticich zemi z pohledu zemépisného,
demografického, hospodaiského, politického a
kulturniho atd. a porovna je s realiemi zemé, ve
které Zije

uplatiuje v komunikaci vhodné¢ vybrana
sociokulturni specifika téchto zemi

4. Poznatky o zemich

Rozsitujici poznatky vseobecného i odborného
charakteru k poznani anglicky hovoficich zemi,
kultury, tradic a zvyklosti Informace ze
sociokulturniho prostfedi v kontextu znalosti o
Ceské republice

Casova rezerva ¢ini 10% z celkového poctu hodin.
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Seminar z matematiky

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. BenesSe 413//11
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:

Gastronomické sluzby

Kod a nazev oboru vzdélani:

65-41-L/51 Gastronomie

Nazev vyucovaciho pfedmétu a celkova hodinova dotace:
Seminaf z matematiky, 2 hodiny

Platnost u¢ebni osnovy:

Od 1.9. 2025

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecné cile predmétu:
Cilem vyucovaciho pfedmétu je dale rozsifit a prohloubit znalosti z pfedmétu Matematika a to tak, aby zak byl
pripraven k Gispé$nému zvladnuti statni maturitni zkousky z tohoto pfedmétu.

Charakteristika uciva:
Charakteristika u¢iva vychazi z RVP 65-41-L/51 Gastronomie.

Tydenni
Struény popis vzdélavaciho obsahu hodinova

Rocnik dotace

Ciselné obory, algebraické vyrazy, rovnice a nerovnice, funkce,
2. posloupnosti a finan¢ni matematika, planimetrie, stereometrie, analyticka 2
geometrie, kombinatorika, pravdépodobnost a statistika

Vysledky vzdélavani v oblasti citi, postoji a preferenci hodnot:

Cilem pfedmétu je ziskani vétsi sebediivéry a jistoty v matematickych dovednostech zakd maturujicich
z matematiky na zakladé utvrzeni matematickych znalosti, procviceni logického rozboru zadanych tkolu a
zlepSeni orientace v jednotlivych matematickych kapitolach.

Pojeti vyuky (metody a formy vyuky, materialni zabezpeceni)

Ke klasické formé vyucovani pristupuje diky moderni technice i moznost pouziti interaktivni tabule, zasilani
udiva e-postou a skupinové prace zaki na zadanych tkolech. Zakam 3kola zajistuje kvalitni matematické
tabulky, kalkulatory zaci pouzivaji vlastni.

Hodnoceni vysledkii Zaki

Zaci jsou hodnoceni piedeviim za samostatny piistup a odpovédné zvladani zadanych ukold, vybér a pouziti
moznych feSeni se spravnym koneénym vysledkem. Soucasti hodnoceni je i UspéSnost v matematickych
provérkach.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a pruiezovych témat:

Komunikativni kompetence:

74k se kulturné a formulacné piesné ucastni diskusi o daném tématu, p¥ijima jiné nazory a dovede své nazory
obh4jit, jsou-li spravné, jakoz i dovede uznat argumentaci jinych a uvédomit si své omyly.

Kompetence socialni:

74k dovede piijimat a plnit zadané ukoly, pfistupuje ke svému vzdélavani odpovédné. Dovede diskutovat vécné
o fesenych problémech s vyucujicim i spoluzaky. Zak objektivné posuzuje své schopnosti a vysledky prace a je
si védom dusledkl svého chovani. Stanovuje si odpovidajici cile, kterych se snazi dosahnout.

Personalni kompetence:

74k dovede fedit samostatné b&né pracovni i mimopracovni problémy, dovede nalézt informace a
s informacemi efektivné pracovat.

Digitalni kompetence:

74k dovede pracovat sosobnim pocitatem, kalkulatorem a dal§imi informaénimi zdroji a technologiemi.
Uvédomuje si nutnost posuzovat vérohodnost riznych informacnich zdrojt.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:
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74k ma odpovédny piistup k dal§imu profesnimu uplatnéni, zajima se o informace z trhu prace. Zaroven je
schopen prizplisobit se ménicim se pozadavkiim a zvySovat své vzdélani a odbornost. Poznatky z matematiky
mu pomahaji v ekonomickych a administrativnich otazkach podnikani.

Rozpis udiva vysledkii vzdélavani:

" Celkem
Rocénik: 2. hodin: 56
j o . Hodinova

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo dotace

74k

- upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkouSce, pfi feSeni Uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

1. Ciselné obory ucivo se ¥idi aktualng
platnym katalogem pozadavki k maturitni
zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkouSce, pfi feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

2. Algebraické vyrazy ucivo se fidi aktudlné
platnym katalogem pozadavki k maturitni
zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkouSce, pii feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

3. Rovnice a nerovnice ucivo se fidi aktudlné
platnym katalogem pozadavkd k maturitni
zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkouSce, pfi feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

4. Funkce ucivo se fidi aktualné platnym
katalogem pozadavkt k maturitni zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkouSce, pii feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

5. Posloupnosti a finan¢ni matematika ucivo
se fidi aktualné platnym katalogem pozadavkl
k maturitni zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkouSce, pfi feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

6. Planimetrie ucivo se fidi aktudlné platnym
katalogem pozadavkt k maturitni zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkouSce, pii feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

7. Stereometrie ucivo se fidi aktualné platnym
katalogem pozadavkl k maturitni zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje ucivo
k maturitni zkousce, pfi feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

8. Analyticka geometrie ucivo se fidi aktualné
platnym katalogem pozadavkd k maturitni
zkousce

upevni, prohloubi a systematizuje uéivo
k maturitni zkouSce, pfi feSeni uloh ucelné
vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci

9. Kombinatorika, pravdépodobnost a
statistika ucivo se fidi aktualn€ platnym
katalogem pozadavkt k maturitni zkousce

Jednotliva témata jsou probirana pribézné s nahodilym vybérem, aby bylo podpotfeno logické uvazovani zéka.
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7. Personalni a materialni zabezpeceni vzdélavani

Identifika¢ni idaje:

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Adresa skoly:

Dr. Benese 413/11, 290 01 Podébrady
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:
65-41-L/51 Gastronomie

Platnost SVP:

Od 1. 9. 2025

Personalni podminky:

Teoretickou vyuku zajistuji kvalifikovani ucitelé, a to jak vSeobecné vzdélavaci predméty, tak i odborné
predméty. Naprosta vétSina uciteld ma dlouholetou pedagogickou praxi. Kazdoro¢né se ucastni dalSiho
vzdélavani uciteltl podle planu a to tak, aby si naptiklad zvySovali svou odbornost, naucili se pouzivat moderni
metody vyuky s vyuzitim informacnich technologii a podobné. Tyto dovednosti poté uplatituji v rdmcei prezencni
vyuky, pfi distan¢ni vyuce je to jediny nastroj pro kontakt se zaky.

Postupné se pedagogicky sbor obméiuje podle aktualnich potieb.

Spolupracujeme s instruktory z fad socialnich partnert.

Tém uciteliim, ktefi nastupuji od $kolniho roku jako ,,novi“, at’ uz s pedagogickou praxi nebo bez ni, je ptidélen
zkuSeny uvadgjici ucitel, ktery je prvni dva roky provadi vzdélavacim procesem na nasi skole podle pfedem
stanoveného planu.

Uroveii pocitacové gramotnosti pedagogii

Lze konstatovat, Ze pocitacova gramotnost pedagogli je na nasi Skole pomémé vysokd. Pedagogové aktivné
vyuZivaji informacni systém Skoly Bakaldii, pti pripravach na vyuku jiz véfSina pouZiva zdkladni kanceldaiské
aplikace jako je textovy a tabulkovy editor 7 baliku programu MS Office, ale také program pro vytvareni
prezentaci PowerPoint.

25 % ucitell pfi své praci jiz aktivné vyuZziva novou prezenta¢ni techniku instalovanou v béznych tiidach.

Pro zapis pribézné klasifikace do IS Bakalafi z domova ucitelé aktivné vyuzivaji pfistup ptes webové rozhrani
na webovych strankach skoly.

V ramci distan¢ni vyuky jesté navic vyuzivaji aplikaci Teams v ramci Office365.

Vzdélavani pedagogii v ICT

V ramci dalsiho vzdélavani se 1 pracovnik ucastnil Skoleni S specifickych znalosti, jednalo se o pokrocilé
vyuZiti interaktivni tabule p¥i vyuce a 1 pracovnik uspé§né absolvoval proSkoleni pro vykondvani funkce
Skolitele kurzii pro ziskdni certifikatu ECDL.

Skola pro ucitele uspofadala ve svych prostorich svépomoci (organizaci a provedeni zajistila $kolni
koordinatorka a metodicka ICT) nasledujici dva okruhy Skoleni:

Témér vsichni ucitelé absolvovali proskoleni pro praci s IS Bakalafi v oblasti vedeni pribézné klasifikace a
vyuzivani webového rozhrani pro piistup k této aplikaci.

Zajemci o praci s interaktivni tabuli a aplika¢nim software SmartNotebook pro tvorbu vyukovych materiala se
zucastnili dvou Skoleni.

Materialni podminky:
Skola vyuziva k zabezpeceni vzdélavani 3 budovy:

Budova Skoly — Dr. Benese 413/11, 290 01 Podébrady

Probiha zde teoretické vyucovani ve 12 ti¥idach. Z toho 9 tfid je kmenovych. Slouzi k vyuce vSeobecné
vzdélavacich a odbornych predmétd, vSechny jsou vybaveny projektorem a PC . Jedna tfida slouzi k vyuce
jazyku. V 1 tiide (€. 8) je instalovana interaktivni tabule, 2 tfidy slouzi predevsim k vyuce pfedmétu informacni
technologie a administrativa a korespondence, ale i odbornych pfedmétl a jazykl. Kazda tato ucebna je
vybavena 15 pocitaci pro zaky adalsi didaktickou technikou a audiovizudlni technikou (viz vybaveni
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informacnimi technologiemi). V budové skoly je denné otevien §kolni bar, ktery slouzi zakiim a zaméstnanctim
k obcerstveni. Provoz skolniho baru zajistuji zaci nastavbového studia pod dohledem ucitele odbornych
pfedméti v ramcei prubézné praxe. Ve skolnim baru je kuchynika, ktera je vybavena kuchynskou linkou, lednici,
sporakem, mikrovinnou troubou a dal§imi kuchynskymi spotiebi¢i. Barovy pult je vybaven chladici vitrinou,
prosklenou lednici a profesionalnim kavovarem, ve kterém Zzaci pfipravuji rizné druhy kav. Provoz Skolniho
baru, to znamend evidenci trzeb a sledovani stavu a pohybu zasob provadime na pocitaci, ktery je doplnén
&teckou ¢arovych koda. Zaci i zaméstnanci $koly mohou ve $kolnim baru posedét u kavarenskych stolkii v dobé
piestavek ¢i volna na ob&d. V budové $koly jsou $atny pro zaky. Satny se nachdzeji v ptizemi a v 1. poschodi
budovy. Jsou vybaveny novymi Satnimi skfikami. Skfifku vyuzivaji vzdy 2 Zéci. Protoze budova Skoly je
pomérné mald, nejsou ucitelé soustfedéni ve sborovné, ale jsou rozmisténi v Kabinetech. Kabinety jsou
vybaveny telefonem, pocitacem s pfipojenim na internet, tiskarnou a kancelafskym nabytkem. Ucitelim jsou
k dispozici radia s CD piehrava¢em a zpétné projektory. U¢itelé i Zaci mohou pro vyuku vyuzivat malou $kolni
knihovnu a kopirku. V budové Skoly se téz nachazi reditelna se sekretariatem, kde kromé pocitacového
vybaveni jsou 2 kopirky (tiskarny), z toho 2 barevné, pfipojené na sit’ a skartovaci stroj, kancelar zastupkyné,
ktera je opét standardné vybavena pocitacem a tiskarnou a ekonomické oddéleni, kde kromé pocitacového
vybaveni je k dispozici barevna tiskarna, scanner a skartovaci stroj. Budova je opatfena kamerovym systémem,
ktery sleduje oba vchody do budovy.

Budova stiediska praktického vyucovdani Labenka — Husova 22, 290 01 Podébrady

(Skolni jidelna, Skolni restaurace, Skolni prodejna)

Uskutecnuje se zde Skolni stravovéani zakd, stravovani zaméstnanct Skoly a Skolskych zafizeni a stravovani
dalsich osob za tuplatu. Zde probiha praktické vyucovani zak. Budova zahrnuje Skolni jidelnu (a kuchyn),
restauraci (a kuchyn), prodejnu, pokoje s pfislusenstvim a zazemi (sklady, sklepy, kancelafe, Satny, toalety a
uklidové prostory) a nové od roku 2014 i Gastrostudio. Vyrobni stiediska i odbytova stiediska jsou vybavena
modernimi stroji (konvektomat, termoregulacni zafizeni), pfistroji, nastroji a inventafem, které odpovidaji
hygienickym, bezpeénostnim i estetickym pozadavkim. Provoz je zajistén pocitacovou technikou (registraéni
pokladny, systém objednavani, skladové hospodarstvi atd.).

Kapacita stfediska praktického vyucovani Labenka pro zajisténi odborného vycviku nestadi a proto mame
odborny vycvik zajistén smluvné u dalSich partnert.

Budova domova mladeZe Jitfenka — U Struhy 978, 290 01 Podébrady

Poskytuje ubytovani a dal$i sluzby zdkim. Kromé 12 pokojt (2-4 lizkové) standardné¢ vybavenych, ma domov
mladeze klubovnu s televizi a DVD piehravacem, studovnu s pocitacem pfipojenym na internet a tiskarnou,
kuchynku, knihovnu a malou télocviénu s kuleénikovym stolem. Nové zrekonstruované toalety a koupelny
odpovidaji vSem hygienickym a estetickym pozadavkiim. Ubytovani Zaci mohou vyuzit i malou zahradu, ktera
k budove nalezi.

Skola mé k dispozici 2 automobily, osobni automobil znatky Felicie a devitimistny Volkswagen Transporter.
Automobily jsou pouzivany pro zajisténi provozu Skoly, pro zasobovani skolniho baru, pro dopravu inventaie,
zasob a zédkd a uliteld na rizné soutéze, gastronomické akce, lyZafské vycviky atd.
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Vybaveni informacnimi technologiemi

Na Skole je celkem 12 ufeben — ztoho 9 béznych, 1 jazykova a 2 pocitacové. VSechny bézné ucebny jsou
vybaveny zasuvkami s moZnosti pFipojeni do pocitatové sité. V pocitatovych uéebnich POC1 a POC2 je
celkem 50 pripojnych mist. V téchto ucebnach je 30 Zakovskych stanic, 2 ulitelské pocitace a 1 server. Dale
jsou zde dva dataprojektory a projekéni platna. Tato ucebna je také pti ,,Dnech otevienych dvefi* vyuzivana
k prezentaci §koly. Dale je na $kole od roku 2017 45 iPad, které $kola financovala v ramci programu ,,Sablony I
all

Na domové mladeZe ,JitFenka“ 1 pocita¢ pro spravu domova a ve stiedisku praktického vyucdovani
,Labenka“ celkem 9 po¢itacii (2 pro ucitele odborného vycviku, zbyvajici pro zajisténi restauraéniho provozu a
skladu).

Administrativa je zajisténa celkem 5 pocitaci, k dispozici jsou zde dvé barevné a jedna Cernobild laserova
tiskarna, skener a jeden prenosny pocitac.

Jeden pocitac zajistuje chod a spravu §kolniho baru.

Vsechny pocitace jsou napojeny na vnitini pocitacovou sit’ s moznosti ptipojeni k Internetu.

Zaci a pedagogiéti pracovnici maji zajiitén diskovy prostor pro uloZeni svych dat a maji moznost ulozit si sva
data na pfenosné médium.

Na vSech pocitacich je nainstalovan operacni systém Windows se sitovou podporou Windows Server a
software Microsoft Office. Ze serveru je pro vSechny pracovniky dostupna aplikace Bakala¥. Z vyukovych
programil jsou k dispozici programy pro vyuku cizich jazykl (anglitina, némcina), ¢eského jazyka a program
ATF pro vyuku techniky administrativy. VSechny uvedené operacni systémy a aplikace jsou fadn€ licencovany.

VyuZivani digitilnich technologii v hodindch

Digitalnich technologie jsou plné vyuzivany pro vyuku vSech predmétd.

Prezentaéni technikou (dataprojektorem a platnem) jsou vybaveny vSechny u¢ebny. Praktické vyuziti pocitacu si
mohou Zéci ovétit ve Skolnim baru, kde je nainstalovan specializovany program pro jeho vedeni. V nékterych
t¥idach jsou umistény dotykové panely, které nahrazuji klasické tabule a projektory. Skola vlastni 3D tiskarnu,
kterd je zaclenéna to vyuky pro tisk u¢ebnich pomticek. Pfenosna zafizeni iPady jsou vyuzivany ve vSech
predmétech.

Dostupnost digitalnich technologii pro Ziky v dobé mimo vyucovani

Mimo vyucovani jsou informacni technologie zaktim k dispozici o prestavkach pripadné po vyucovani pouze
po pi‘edchozi dohodé s vyucujicim a za jeho pritomnosti.

Zakim ubytovanym v domové mladeZe je umoznén pFistup (mimo vyucovani) pod dozorem vychovatele
nebo vychovatelky.

Dostupnost digitalnich technologii pro pedagogy

Kabinety uéiteli jsou vybaveny standardnimi pocitac¢i, napojenymi do pocitacové sité s mozZnosti pripojeni
k Internetu. Soucasti kazdého pocitace je Cernobila laserova tiskarna. Pedagogiti pracovnici maji zajistén
diskovy prostor pro ulozeni svych dat. Vyuzivaji ke své praci hlavni vnitini informaéni systém skoly,
zajiStovany programem Bakalafi a také spoleény informacni server. Déle maji zajisténu schranku elektronické
posty a prostor pro vystaveni webové prezentace.

V ramci vyuky a nutné piipravy na vyuku mohou vyuzivat bézn¢ pouzivané kancelaiské programové vybaveni
i dal$i bézny uzivatelsky software, pricemz veskeré programové vybaveni je pouzivano v souladu s licencnimi
ujednanimi; dale maji k dispozici barevnou laserovou tiskarnu, skener a digitalni fotoaparat a videokameru.

Infrastruktura

Podle standardu je pozadovano 14 pracovnich stanic na sto zaku, z toho mladsich 15-ti let 8. Tyto poZadavky
skola spliiuje; piesto je potieba soustavné pracovat na jejich postupné modernizaci;

Pripojeni do internetu spliiuje standardem poZadovanou propustnost — je realizovano mikrovinnym
systémem pres parabolickou anténu, umisténou na budové Skoly. Teoreticka pfenosova rychlost je 60 Mb/s.
Rozvod po budové je proveden strukturovanou kabelazi 1000 Mb/s.

Na systému je zajiStén firewall a proxy server, ktery umoziuje Skole efektivné kontrolovat a blokovat
pristup ze $kolni sité na takové www stranky, které si sama urci, a dale k t€ém sluzbam internetu, které si sama
ur¢i. Ve Skole byl zaveden systém automatického zalohovani dat (ntbackup.exe). a na serveru je
nainstalovan dal§i disk pro zrcadlovy zapis (tzv. mirroring). Skola ma zajiiténu ochranu proti virim jak
na urovni souborového systému, tak i na trovni doslé a odesilané posty. V ramci jedné pocitacové ucebny ma
moznost zamezit pristupu na nékteré webové stranky diky programu Vision pro fizeni vyuky v poéitacové
ucebne.

Skola ma vlastni prezentaci na adrese www.soupdy.cz. Vichni zaméstnanci maji vlastni e-mailovou schranku.
Od roku 2018 Z4ci maji vlastni emailové schranky, které jsou soucasti Skolniho uctu MS Office 365 (Al).
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8. Spoluprice se socialnimi partnery p¥i realizaci SVP

Identifika¢ni idaje:

Nazev skoly:

Stiedni odborné ucilisté spole¢ného stravovani, Podébrady, Dr. BeneSe 413//11
Adresa skoly:

Dr. Benese 413/11, 290 01 Podébrady
Nazev skolniho vzdélavaciho programu:
Gastronomické sluzby

Kod a ndzev oboru vzdélani:
65-41-L/51 Gastronomie

Platnost SVP:

Od 1. 9. 2025

Skola ma vytvoreny velmi funkéni vazby s okolnim socialnim a pracovnim prostiedim. Spoluprace se socialnimi
partnery umoziuje Skole sledovat a analyzovat potieby regiondlniho trhu prdce a moZnosti uplatnéni
absolventit a zahrnout poZadavky partnerii do kompetenci absolventii. Nejvét§im piinosem socidlniho
partnerstvi je vSak podpora realizace vidéldavaciho programu zajisténim odborné praxe v redlném pracovnim
prostiedi, odbornych predndsek, exkurzi, kurzi, soutézi a projekti.

DileZitym socialnim partnerem pii realizaci Skolniho vzdélavaciho programu Gastronomické sluzby —
Gastronomie jsou piedev§im Zdci samotni ale i rodiny Zdakii. Rodice predstavuji socialni a kulturni prostiedi,
které je uréujici pro vzdélavaci piedpoklady zakd a volbu jejich vzdélavaci cesty. Zaci samotni jsou po
absolvovani tfiletého ucebniho oboru jiz vice zodpovédni za své studijni i pracovni vysledky a jsou vedeni
k samostatné a zodpovédné ptipravé na vyuku i praktickou ¢ast studia. Soucasti maturitni zkousky je i zajisténi
poradani mezinarodni piehlidky stfednich odbornych ucilist’ Gastro Podébrady.

Dal§im vyznamnym socidalnim partnerem jsou zaméstnavatelé. Budouci zaméstnavatelé ovliviiuji vzdélavaci
nabidku Skoly tim, ze se poptavaji po kvalifikovanych absolventech. Jediné tak se absolventi maji moznost
uplatnit na trhu prace. V tomto sméru provadime kazdoro¢né prizkum uplatnéni absolventd, ktery je uvefejnén
ve vyrocni zprave.

Vyznam tohoto partnerstvi spociva také v tom, Ze zaci, ale i dospé€li maji moznost uplatnit teoretické znalosti
v praktické Cinnosti. A to je vyborna zkuSenost pro budouci uplatnéni se na trhu prace.

Veliky vyznam zejména v oblasti svéta prace méa nas staly partner a to Uiad prdce v Nymburce. Kazdoroéné
zveme jeho zastupce, aby uspoiadali pro nase zaky besedy. Zaky seznami se zakladnimi piedpisy a pravnimi
normami souvisejicimi s politikou zaméstnanosti, s vyvojem miry nezaméstnanosti ve staté a v regionu
s ohledem na jejich obor studia, uvedou jim kontakty na instituce, které se zabyvaji problematikou zaméstnanosti
a otazkami s ni souvisejicimi. Navic se zaci nau¢i vyhotovovat zakladni dokumenty, které jsou pro ziskani
zameéstnani nutné, jako je naptiklad Zivotopis nebo motivacni dopis. Pfednasky jsou velmi praktické a Zaci se o
tuto problematiku zZive zajimaji.

Pii realizaci vzdélavaciho programu spolupracujeme s nékterymi profesnimi sdrufenimi jako je naptiklad Ceskd
barmanskd asociace i Asociace kuchaiu a cukrdiii. Spolupriace se uskuteciiuje zejména pii poradani
odbornych kurzl a soutézi.

Velmi ptinosnymi partnery pii realizaci vzdélavaciho programu jsou ucilisté naptiklad z Méstce Kralové, Horek,
Piibrami, Céslavi, Klanovic a zahraniéni §koly jako je ugilisté ve slovenské Rimavské Sobote. Partnerstvi je
zalozeno zejména na spolupraci pfi poradani a zajistovani rtiznych odbornych soutézi a prehlidek, kde
vyznamné misto zaujima soutéz Gastro Podébrady, pfi realizaci vyménnych stazi a pobyti, pfi realizaci riznych
projekti, jako je napiiklad projekt Spolec¢né v EU a naptiklad i dal§im vzdélavani pracovnikd.

A jisté bychom mohli jmenovat celou Fadu dalSich instituci, sdruZeni a firem, s kterymi spolupracujeme pfi
realizaci vzdélavaciho programu. Uvedeme jen oblasti, v kterych ma tato spoluprace piinos: #cast na vystupnim
hodnoceni vysledkiit vzdélavani, pomoc pii zajistovani materialnich podminek vyuky, dalSi vzdélavini
pedagogickych pracovnikii, podnéty pro aktualizaci SVP, zajisténi sportovnich a kulturnich aktivit, grantovd a
projektova innost Skoly, exkurze, Cinnosti v oblasti prevence, environmentdlni vychova a podobné.

Seznam pracovist’, kde se uskute¢iiuje pribéZna praxe a odborna praxe:
tento seznam je ovlivnén nabidkou jednotlivych zafizeni odpovidajicich charakterem daného studijniho oboru.
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